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TITLUL I Dispozitii generale

CAPITOLUL | Cadrul de reglementare

Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan a fost conceput
pe baza Legii invatamantului preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023, a OM 5.707/2024 privind Statutul
Elevului, a Codului-cadru de etica al personalului didactic din invatamantul preuniversitar aprobat prin
Ordinul MEN nr. 4831/30 august 2018, a OME 5.726/2024 privind Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitatilor din Invatimantul Preuniversitar cu modificarile si completirile ulterioare, a
OME nr. 6223/2023 Metodologia cadru de organizare a consiliilor de administratie din unitatile de
invatamant preuniversitar, a Legii 53/2003, actualizata, Ordinului MEC 3194//2026 privind structura
anului scolar 2026-2027 .

Art. 1

(1) Prezentul regulament este elaborat in baza a prevederilor ROFUIP, a actelor normative si/sau
administrative cu caracter normativ care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari si
secundari ai educatiei si ale personalului din unitatea de Tnvatimant, precum si a contractelor colective
de munca aplicabile.

(2)Prezentul ROFUIP contine reglementari cu caracter general, precum si reglementari specifice
SCOLII GIMNAZIALE NR.4 VULCAN, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3)Prezentul ROFUIP s-a elaborat conform art. 2, alin. (3)-(9) din ROFUIP nr. 5726/2024.

(4) Regulamentul intern al unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art.65
alin.4 din lip nr.198/2024 si cele prevazute la la art. 242 din legea nr. 53/2003 - codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile si
se aproba prin hotarare a consiliului de administratie, dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor
sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar.

(5) Respectarea prevederilor prezentului ROFUIP de catre personalul didactic, didactic auxiliar,
nedidactic si elevi este obligatorie. Nerespectarea regulamentului constituie abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

CAPITOLUL Il Principii de organizare si functionare

Art. 2. -

(1) SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN se organizeazi si functioneazi pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

(2) Conducerea SCOLII GIMNAZIALE NR.4 VULCAN isi fundamenteaza deciziile pe dialog si
consultare, promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a acestora,
in conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

Art. 3. -

SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN se organizeazi si functioneazi independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror
formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios,
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precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociala, care
pun in pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.
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TITLUL Il Organizarea unititii de invatamant

CAPITOLUL I Reteaua scolara

Art. 4.

(2) SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN - unitate cu personalitate juridica (PJ) are
urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privata

c) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampila cu stema Romaniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei si cu denumirea
exacta a unitatii de invatamant corespunzatoare nivelului maxim de invatamant scolarizat - nivel
gimnazial

f) domeniu web:https://www.scoaladvulcan.ro

Art. 5.

(1)ISJ Hunedoara stabileste, dupa consultarea reprezentantilor scolii si a autoritatilor administratiei
publice locale, circumscriptia SCOLII GIMNAZIALE NR.4 VULCAN cu structurile ei: Gradinita cu
Program Normal si Program Prelungit Nr. 1 Vulcan si Gradinita Nr. 3 Vulcan, care scolarizeaza clase
de nivel prescolar, primar si gimnazial, cu respectarea prevederilor legale.

(2) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii de
invatamant si arondate acesteia, in vederea scolarizarii elevilor.(ANEXA 1)

(3) SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN scolarizeazd in invatimantul prescolar, primar si
gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in
circumscriptia scolara si din afara circumscriptiei, in limita locurilor disponibile. Inscrierea se face in
urma unei solicitdri scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal la secretariatul institutiei.

(4)Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta unitate de
invatamant decat cea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise
din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aproba de catre consiliul de administratie
al unitdtii de invatamant la care se solicita Inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupa
asigurarea scolarizarii elevilor din circumscriptia scolara a unitatii de invatamant respective. Prin
exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice, elaborata de minister.

CAPITOLUL Il Organizarea programului scolar

Art. 6.

(2)Anul scolar incepe la 1 septembrie 2026 si se incheie la 31 august 2027 din anul calendaristic
urmator. Cursurile incep la 7 septembrie 2026.

(2)Structura anului scolar 2026-2027 este stabilit prin OME nr. 3194/2026. ( ANEXA 2)

(3)In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioadd determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.
(4)Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, conform art. 9, alin. (4)- (9) din ROFUIP
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare
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Art. 7. -

(1)In SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN, cursurile se organizeaza in forma de invatimant cu
frecventa, program de zi.

(2)Invatamantul prescolar, primar si gimnazial din SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN - PJ si
structurile acesteia Gradinita cu PN+PP Nr.1 si Gradinita Nr.3 Vulcan functioneaza in programul de
dimineata si de dupa-amiaza astfel:

-pentru invatamant prescolar P.N. 8,00-13.00 si P.P. 8,00-17,00

- pentru Invatdmant primar 8,00-13,00

-pentru invatamant gimnazial 8,.00-15,00, cu respectarea prevederilor art. 11, alin (4)-(8) din ROFUIP
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

A

-invatamant ,, A doua sansa” incep la ora 12.00 si nu se vor termina mai tarziu de ora 18.00

(3) Clasele din invatdmantul primar functioneaza impreuna cu alte clase din nivelurile superioare de
invatamant si de aceea ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute invatatorii
organizeaza activitati de tip recreativ.

(4) Pentru clasele din invatamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10
minute dupa fiecare ora.

(5) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea
inspectoratului scolar.

(6) In anul scolar 2026-2027, programul este urmitorul: ore de 50 de minute si 10 minute de pauzi
pentru schimbarea salilor de cétre profesori.

intre 9.50- 10.00, prescolarii si elevii Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan (corpul B) iau o masi caldi
sdnatoasa in cadrul Programului national ,,Masa sanitoasa” (PNMS).

(1) Invatamantul prescolar functioneaza astfel:
a) cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii;
b) cu program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copiii.

Art. 8. -

(1)Durata si structura anului de studiu, alcatuirea schemei orare, sunt reglementate prin metodologie
specifica, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.(ANEXA 3)

CAPITOLUL Il Formatiunile de studiu

Art. 9. -

In SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN formatiunile de studiu, pentru anul scolar 2026-2027,
cuprind un numar de 54 de formatiuni , din care 7 grupe gradinita cu program normal, 4 grupe gradinita
cu program prelungit, 22 clase nivel primar, 1 clasa nivel primar ADS si 17 clase nivel gimnazial, 4
ADS -gimnaziu si au fost constituite, la propunerea directorului, prin hotararea Consiliului de
administratie si conform legislatiei in vigoare.
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Art. 10. -
(1)La inscrierea in invatamantul gimnazial, se asigura, de regula, continuitatea studiului limbilor
moderne, tinand cont de oferta educationala a unitatii de invatamant.

(2)Conducerea unitatii de invatamant constituie, de regula, formatiunile de studiu astfel incat elevii unei
formatiuni sa studieze aceleasi limbi strdine.

(3)In situatii temeinic motivate, conducerea unitatii de invatamant poate hotari ordinea studierii
limbilor moderne sau schimbarea lor la solicitarea scrisda a parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari in interesul superior al elevului.

TITLUL 111 Managementul unitatii de invitamant

CAPITOLUL | Dispozitii generale

Art. 11. -

(1)SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN este condusa de consiliul de administratie, de director
si doi directori adjuncti.

(2)Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatdmant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.

CAPITOLUL Il Consiliul de administratie

Art. 12. -

(1)Consiliul de administratie al SCOLII GIMNAZIALE NR.4 VULCAN este organ de conducere al
unitatii de invatamant si este alcatuit dintr-un numar de 11 membri ( directorul, 4 cadre didactice
din unitate ( dintre care 2 pot fi cei doi directori adjuncti), 2 reprezentanti ai consiliului local, un
reprezentant al primarului si 3 reprezentanti ai parintilor)

(2)Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin ordin
al ministrului educatiei nr. 6223/04.09.2023.

(3)Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie si conduce
sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului, sedinta este
condusa de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(4)Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti al parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia situatiei n
care consiliul reprezentativ al paringilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5)in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

(6)Consiliul de administratie are atributii generale conform art. 128, alin (9) din Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023.
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Art. 13. -

La sedintele consiliului de administragie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invataimant preuniversitar din
unitatea de invatamant.

Art.14.

Atributiile consiliului de administratie sunt:

(1) Presedintele consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului de administratie; in situatia in care tematica sedintei vizeaza eliberarea
din functie a directorului, numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept
sau ales, sedinta este condusa de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul
membrilor;

b) coordoneaza elaborarea documentelor de organizare si functionare a consiliului de administratie si
le supune spre aprobare membrilor consiliului de administratie la inceputul fiecarui an scolar;

c) semneaza hotararile adoptate si documentele aprobate de catre consiliul de administratie;

d) intreprinde, dupa caz, alaturi de director, demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor
consiliului de administratie;

e) desemneaza - in cazul in care detine si functia de director al unitatii de invatamant/solicita
directorului sa desemneze ca secretar al consiliului de administratie 0 persoana din randul personalului
didactic de predare sau didactic auxiliar din unitatea de invatamant, care nu este membru in consiliul
de administratie, cu acordul persoanei desemnate;

f) colaboreaza cu secretarul consiliului de administratie in privinta redactarii documentelor necesare
desfasurarii sedintelor, convocarii membrilor/observatorilor/invitatilor, elaborarii si comunicarii
hotararilor adoptate, in conditiile legii;

g) raspunde de elaborarea si gestionarea documentelor consiliului de administratie.

h) Presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentanul organizatiei
sindicale din unitatea de invatamant la toate sedintele consiliului de administratie. Membrii consiliului
de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de inceperea
sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeazi a fi discutate. In cazul
sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se
considera indeplinitd daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: whatsapp, sms, fax, e-mail
sau sub semnatura.

(2) Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta acestuia, de
catre 0 altd persoana din randul cadrelor didactice sau al personalului didactic auxiliar din unitatea de
invatamant, care nu este membru al consiliului de administratie, desemnata de directorul unitatii de
invatamant, cu acordul persoanei desemnate.

(3) Secretarul consiliului de administratie nu are drept de vot si are urmatoarele atributii:

a) asigura convocarea, in scris, prin oricare din mijloacele prevazute de prezenta metodologie-cadru, a
membrilor consiliului de administratie, a observatorilor si a invitatilor;

b) constituie, inregistreaza, leagd si numeroteaza registrul de procese-verbale al consiliului de
administratie, precum si registrul de evidentd a hotararilor consiliului de administratie. Pe ultima
pagina a registrului, directorul semneaza si stampileaza pentru autentificarea numarului paginilor si a
registrului; constituie, dupa caz, arhiva electronica cu procesele-verbale si hotararile consiliului de
administratie;

c) scrie lizibil si inteligibil procesul-verbal al sedintei in registrul de procese-verbale al consiliului de
administratie/ redacteaza electronic, dupa caz, procesele-verbale ale sedintelor;

d) redacteaza, pe baza procesului-verbal al sedintei, 0 hotarare a consiliului de administratie care
contine enumerarea deciziilor definitive de aprobare/avizare sau respingere prin vot a
documentelor/propunerilor/cererilor aflate pe ordinea de zi a sedintei si 0 prezinta presedintelui pentru
a fi semnata;

e) afiseaza hotararile adoptate de catre consiliul de administratie la avizierul unitatii de invatamant si
pe website-ul acesteia; in situatia in care hotararile contin informatii cu privire la date cu caracter
personal, acestea se anonimizeaza;
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f) transmite in termen de 2 zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei, la cerere, membrilor
consiliului de administratie si observatorilor, in copie, hotararea consiliului de administratie, procesul-
verbal al sedintei si, dupa caz, anexele acestuia, cu anonimizarea datelor cu caracter personal;

g) raspunde, alaturi de presedinte, de arhivarea, pe suport hartie sau electronic, a documentelor
rezultate din activitatea consiliului de administratie si de securitatea acestor arhive;

h) alte atributii rezultand din actele normative/administrative cu caracter normativ aplicabile in
materie.

(1) Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

C) stabileste responsabilititile membrilor consiliului de administratie si procedurile de lucru;

d) hotaraste, in baza prevederilor legale in vigoare, organizarea concursului de admitere in clasa a IX-
a si criteriile de admitere;

e) aproba transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vigoare;

) aproba, la propunerea directorului, constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de invatamant;
g) aproba curriculumul la decizia scolii (CDS), respectiv la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS),
dupa caz, la propunerea consiliului profesoral si dupa consultarea consiliului scolar al elevilor si a
parintilor;

h) aproba programul si orarul unitatii de invatamant;

1) aproba desfasurarea activitatilor remediale pentru elevi pe durata vacantei scolare sau a zilelor
libere;

1) aprobé extinderea activitétii cu elevii dupa orele de curs prin programul »Scoala dupa scoala®, in

k) aproba tipurile de act1v1ta‘gl educative extrascolare care se organizeazé in unitatea de invatamant,
calendarul de desfasurare, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de consiliul profesoral,

I) aproba, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, la
cererea directorului, pentru o perioada determinata, suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, cu informarea inspectorului scolar general al
inspectoratului scolar/directorului general al directiei invatamant;

m) aproba in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe 0
perioadd determinata, la propunerea motivata a directorului, durata orelor de curs si a pauzelor, cu
informarea inspectoratului scolar/directiei de invatamant;

n) stabileste si aproba, in situatii obiective, masurile privind parcurgerea integrala a programei scolare
prin modalitati alternative, inclusiv modalitati care vizeaza activitatile desfasurate prin intermediul
tehnologiei si internetului, pentru toti elevii unitatii de invatamant;

0) aproba componenta si atributiile comisiilor din unitatea de invatamant;

p) aproba procedura de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de invatamant;

g) aproba instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in activitatea de indrumare,
control si evaluare a tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatamant;

r) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, contractul educational-tip, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitatii de invatamant si
ale parintilor sau reprezentantilor legali, in momentul inscrierii anteprescolarilor, prescolarilor sau a
elevilor in registrul matricol unic, fara a afecta interesul superior al acestor beneficiari primari;

s) aproba regulamentul de ordine interioara (regulamentul intern) si regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant cu respectarea prevederilor legale;

t) aproba planul de dezvoltare institutionala/planul de actiune a scolii si modificarile ulterioare ale
acestuia, la propunerea directorului unitatii de invatamant;

u) aproba planul managerial al directorului si al directorului adjunct;

V) aproba obiectivele unitatii de invatamant preuniversitar privind asigurarea calitatii educatiei, prin
raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite
de Ministerul Educatiei;

w) aproba regulamentul de organizare si functionare si strategia Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii educatiei;
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X) valideaza raportul asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant;

y) avizeaza planul de management administrativ-financiar al directorului numit in urma promovarii
concursului pentru perioada mandatului de 4 ani, conform prevederilor art. 196 alin. (5) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

z) propune motivat inspectoratului scolar/directiei de invatamant, cu votul a cel putin 2/3 din totalul
membrilor, eliberarea din functic a directorului, respectiv a directorului adjunct ai unitatii de
invatamant de stat numiti in urma promovarii concursului national, cu respectarea prevederilor anexei
nr.1;

aa) aproba fisa individuala a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la contractul
individual de munca, si revizuirile acesteia, dupa caz;

bb) stabileste si aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor unitatii
de invatamant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul
invatamantului si al celui in cauza, tinand cont de calendarul activitatilor unitatii de invatamant si al
examenelor nationale;

cc) aproba, la cererea salariatilor, reprogramarea concediilor de odihna, precum si efectuarea
concediilor fara plata si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementarilor legale in vigoare,
contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern;

dd) aproba 6 luni de concediu platit pentru cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau
lucrari in interesul invatamantului pe baza de contract de cercetare ori de editare;

ee) aproba concediu fara plata pentru personalul didactic titular care, din proprie initiativa, solicita sa
se specializeze ori sa continue studiile;

ff) hotaraste, in situatii de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentald pentru intreg
personalul angajat, la sesizarea oricarui factor implicat in procesul educational, solicitarea unui nou
examen medical complet, care se efectueaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare; hotararea
consiliului de administratie nu este publicd pana la obtinerea rezultatului examenului medical,

gg) aproba comisiile de cercetare disciplinara pentru personalul unitatii de invatamant;

hh) stabileste si aproba sanctiunile disciplinare care se aplica personalului unitatii de invatamant;

Il) sanctioneaza abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

jJ) indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind stabilirea raspunderii disciplinare a
elevilor, a personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ din unitatea de
invatamant;

kk) aproba masurile de optimizare a procesului didactic, propuse de consiliul profesoral,

II) propune inspectoratului scolar/directiei de invatamant viabilitatea unor posturi didactice/unor
catedre in functie de planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare si de evolutia
demografica la nivel local;

mm) aproba planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum si schema
de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului
educatiei;

nn) aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor
didactice, didactice auxiliare si administrative din unitatea de invatamant de stat, conform legislatiei in
vigoare;

00) indeplineste atributiile ce ii revin privind incadrarea si mobilitatea personalului didactic de predare
prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in vigoare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei;

pp) aproba modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munca al personalului din
unitate;

gq) aproba, la propunerea directorului, reducerea normei didactice cu 2 ore/saptamana, pentru cadrele
didactice care coordoneaza implementarea proiectelor europene la nivel de unitate de invatamant, care
nu sunt remunerate pentru aceasta activitate, conform prevederilor legale;

rr) avizeaza candidaturile pentru posturile didactice/catedrele vacante si rezervate din unitatile de
invatamant preuniversitar cu personalitate juridica, care organizeaza invatamant tehnologic cu o
pondere majoritara a invatamantului dual;
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ss) aproba angajarea de catre directorul unitatii de invatamant a personalului didactic auxiliar si
administrativ;

tt) aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant;

uu) avizeaza, pentru unitatile de invatamant preuniversitar liceal vocational teologic, incadrarea
personalului didactic prevazut laart. 164 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile ulterioare;

vv) aproba proiectul de buget al unitatii de invataimant, tinand cont de toate cheltuielile necesare
pentru buna functionare a unitatii de invatamant, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia in
vigoare si contractele colective de munca aplicabile;

ww) intreprinde demersuri ca unitatea de invatamant sa se incadreze in limitele bugetului alocat si ale
numarului de posturi aprobate, in conditiile legii, si raspunde, impreuna cu directorul, de incadrarea in
bugetul aprobat, conform legii;

XX) avizeaza executia bugetara si aproba raportul de executie bugetard la nivelul unitatii de
invatamant;

yy) aproba, in baza prevederilor legale in vigoare, criteriile specifice pentru acordarea premiului dat
personalului didactic pentru activitatea suplimentara, in limita unui procent de 2% aplicat asupra
fondului de salarii de la nivelul unitatii de invatamant;

zz) aproba, in baza prevederilor legale in vigoare, premierea si acordarea titlului de ,,profesorul
anului personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

aaa) aproba, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionala a
salariatilor unitatii de invatamant, la propunerea consiliului profesoral;

bbb) aproba acoperirea integrala ori partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari
stiintifice organizate in strainatate pentru personalul didactic, in limita fondurilor alocate prin buget,
din venituri proprii sau sponsorizari;

ccc) aproba suplimentarea valorii burselor acordate elevilor de la cursurile cu frecventa de zi din
invatamantul preuniversitar de stat, conform prevederilor legale;

ddd) sesizeaza inspectoratul scolar/directia de invatamant sau Ministerul Educatiei cu privire la
nealocarea burselor elevilor savarsita de directorul unitatii de invatamant cu nerespectarea
prevederilor art. 108 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare,
precum si refuzul semnarii de catre acesta a contractului educational prevazut la art. 14 alin. (4) din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

eee) monitorizeaza activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice nationale;
fff) isi asuma, alaturi de director, raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant indeplineste si orice alte atributii stabilite prin
acte normative, acte administrative cu caracter normativ si contracte colective de munca aplicabile,
inclusiv atributii specifice, pe 0 perioada determinata.

CAPITOLUL Il Directorul

Art. 15. -

(1)Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2)Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte
sau vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(3)Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre inspectoratul scolar.
Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie de
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hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia
de eliberare din functie a directorului unitatii de invatamant.

Art. 16. -

(1)in exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are atributiile specificate in art. 21, alin.
(1)- (6) din ROFUIP aprobat cu OME nr. 5276/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct sau,
in cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titular, de regula
membru al consiliului de administratie.

(3)Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directorii
adjuncti. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii
constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art. 17. -
In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 18. -

(1)Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant,
de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(2)Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

(3)Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitatile de invatamant preuniversitar se face
in caz de fortd majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de munca, cu
respectarea obligatiilor legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar
general.

Art. 19.
(1) in exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de Tnvatdmant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationald;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatdmant cu cele stabilite la nivel national si
local;

e) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
privind asigurarea calitatii si echitdtii In educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile
educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei. Indeplinirea
obiectivelor unitatii de invatamant privind asigurarea calitatii si echitatii in educatie reprezinta criteriu
in evaluarea manageriala realizata de inspectorul scolar general al ISJ Hunedoara si este verificata
periodic de ARACIP;

f) raspunde de implicarea in programele Uniunii Europene in domeniul

educatiei si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a calitatii
educatiei furnizate de unitatea de invatamant;

g) coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si avizelor
legale necesare functiondrii unitatii de invatdmant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezinta unitatea de nvatamant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte
unitati de invatdmant de stat, particulare si confesionale si autoritati ale administratiei publice locale in
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vederea asigurarii calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

1) colaboreaza cu consiliul scolar al al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor
legali si organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivd invatdmant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatdmant, pentru
identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational,

J) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca,

k) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a beneficiarilor
primari;

1) prezinta anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant; raportul este prezentat in
fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este
adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a ISJ si postat pe site-ul unitatii de
invatdmant si prin orice altd forma de comunicare publicd existentd la nivelul unitatii scolare, in
termen de maximum 30 de zile de la data Inceperii anului scolar.

) in exercitarea functiei de ordonator de credite directorul are urmaitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatdmant, in acest sens, are obligatia de a
angaja si de a utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilorsi destinatiei aprobate prin buget,
pentru cheltuieli strict legate de activitatea institutiei publice respective si cu respectarea dispozitiilor
legale;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitdtii de invatamant.

e) raspunde de angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor, In limita creditelor bugetare
aprobate;

f) are responsabilitatea organizarii si tinerii la zi a contabilitatii si prezentarii la termen a situatiilor
financiare asupra situatiei patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare;

g) raspunde de asigurarea cadrului organizatoric in vederea efectuarii raportarii si declararii sumelor
catre organele fiscale si teritoriale de munca, precum si de verificarea periodica a decladarii si
concordantei dintre evidentele contabile si sumele raportate/declarate.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

al) actualizeaza, prin act aditional, contractele individuale de munc ori de cate ori intervin modificari
ale clauzelor contractuale;

a2) desemneaza, prin decizie scrisa, persoana responsabild de Inregistrarea informatiilor din
contractele individuale de muncda ale fiecarui angajat in Registrul general de evidenta a
salariatilor(REGES-online), precum si a informatiilor specifice in aplicatia informaticd de salarizare
EDUSAL;”.

11
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b) raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

c) propune consiliului de administraie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

d) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale
e)coordoneaza si raspunde de colectarea datelor in SIIIR

f) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister

g) angajeaza personalul din unitate prin Incheierea contractului individual de munca
h) propune consiliului de administratie, spre aprobare, ROFUIP ul institutiei
1) propune inspectoratului scolar proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de administratie

j) elaboreaza proiectul de incadrare cu personalul didactic de predare, precum si schema de personal
didactic auxiliar si administrativ si le supune spre aprobare consiliului de administratie

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unittii de invatdmant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

b) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti, educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie
timpurie, in cazul in care unitatea de Tnvatamant are si acest nivel de educatie, invatatorii/profesorii
pentru Tnvatamantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene;

c) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a proiectelor
europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si coordoneaza
activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

d) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru
al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta este
indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

e) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de Tnvatamant;

f) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

g) propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitatii de invatamant pentru
implementarea si respectiv, pentru valorizarea activitatilor din proiectele nationale initiate de

12



ANAZ
 — INSPECTORATUL . . SCOALA
) MINIST]%RUL EDUCATIEI SI m SCOLAR JUDETEAN @ GIMNAZIALA
CERCETARII ) HUNEDOARA

[ vorean [ NR. 4 VULCAN

Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si
formarii profesionale, precum si calendarul activitatilor educative al unitatii de invatamant;

h) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor care se desfisoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului
de administratie;

i) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor
nationale de evaluare;

J) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, att prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data intr-un
an scolar, cat si prin evaluarea impactului participdrii cadrelor didactice la mobilitati cu scop de
invatare si la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

K) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

I) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de Tnvatamant;

m) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si
administrativ de la programul de lucru;

n) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, rdspunderea publica pentru performantele unitatii de
invatamant pe care o conduce;

0) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatamant;
p) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatdmant;

r) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a
documentelor scolare;

S) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de Invatamant al
persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si procedura de acces a
parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin regulamentul de
organizare i functionare a unitatii de invatdmant si regulamentul de ordine interioard a unitatii de
invatamant; procedura de acces in unitatea de Invatamant se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in
unitatea de Invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de
invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare §i evaluare a calitatii
sistemului de Tnvatdmant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

s) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor
de violenta la nivelul unitatii de invatamant precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor
si cazurilor de violenta la nivelul unitatii de invatamant, in conditiile stabilite prin regulamentul de
ordine interioard a unitdtii de Invatamant; procedura si metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor
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de violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant;
t) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

t) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii,
intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

u) coordoneaza activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare
a acestora;

V) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul carora
unitatea de nvatamant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne,
componenta echipelor de implementare;

aa) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitdti cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitatii,
utilizand resurse financiare din finantarea complementara;

bb) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald si asigurd recunoasterea rezultatelor invatarii
dobandite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in strainatate ca fiind echivalenta cu perioada de
prezenta la activitatile obisnuite ale unitatii de invatdmant; Intreprinde masurile necesare pentru a
motiva absentele beneficiarilor primari care participd la astfel de mobilititi si pentru a permite
recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

cc) coordoneazd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra
personalului la nivelul unitétii de invatamant;

dd) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritdtile administratiei
publice locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participdrii beneficiarilor primari cu
dizabilitati la procesul educational,;

ee) initiazd si coordoneaza colaborarea personalului unitatii de invatdmant cu scolile speciale, centrele
scolare de educatie incluzivd, institutiile de protectie sociald, furnizorii licentiati si acreditati din
domeniul serviciilor sociale si de sdnatate, CJRAE, institutiile de protectie sociald, furnizorii licentiati
si acreditati din domeniul serviciilor sociale si de sanatate, in vederea asigurarii nevoilor beneficiarilor
primari cu cerinte educationale speciale integrati;

ff) initiazd si coordoneazd colaborarea personalului unitatii de invatdmant cu organizatiile
neguvernamentale, in vederea asigurarii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut
social, economic sau cultural scdzut, remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu
dizabilitati, separati temporar sau definitiv de parinti, din comunitati de romi vulnerabile, implicati in
migratiune sezoniera si alte categorii dezavantajate;

gg) poate achizitiona, cu acordul consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii
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obligatiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in
invatamantul de masa, costurile fiind acoperite din finantarea de baza.

Pentru toate litigiile in care este implicatad unitatea de invatdmant de stat, directorul, in calitate de

reprezentant legal, este obligat sa asigure dreptul la aparare si reprezentarea unitatii in fata instantelor
de judecata sau a altororgane de specialitate.

La solicitarea scrisa a directorului, inspectoratul scolar Hunedoara asigurd, prin consilierul juridic,
consultanta de specialitate. Aceasta constd in analiza documentelor, explicarea legislatiei si a
procedurilor, evaluarea riscurilor si oferirea de solutii punctuale, precum si indrumare in redactarea
cererilor, notificarilor, intAmpinarilor sau a altor documente cu specific juridic.

CAPITOLUL IV Directorul adjunct

Art. 19. -

(1)In activitatea sa, directorul SCOLII GIMNAZIALE NR.4 VULCAN este ajutat de doi directori
adjuncti.

(2)Directorii adjuncti ai unitatii de invatamant de stat poate fi eliberati din functie la propunerca
motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a
2/3 dintre membri. In aceasta ultimai situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre inspectoratul
scolar. Rezultatele auditului se analizeaza de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si,
in baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului
adjunct al unitatii de invatamant.

Art. 20. -

(1)Directorul adjunct isi desfisoara activitatea in baza unui contract de management si indeplineste
atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum si atributiile delegate
de director pe perioade determinate.

(2)Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

In baza cadrului legislativ in vigoare, Directorul Adjunct isi desfisoard activitatea in subordinea
directi a directorului unititii de invatimant si exercitd atributii delegate de acesta. In domeniul
Managementului Educational si Curricular, atributiile sale detaliate din fisa postului sunt
structurate dupa cum urmeaza:

Art.21. Managementul de curriculum

(1)  Colaboreaza cu directorul la conceperea planului managerial in concordanta cu Proiectului de
Dezvoltare Institutionald (PDI) sau a Planului Operational al unitatii pentru segmentele de scolaritate
aflate Tn responsabilitatea sa directa.

(2) Verifica, avizeaza si monitorizeaza respectarea planificarilor calendaristice anuale si semestriale/pe
module ale cadrelor didactice, precum si proiectarea unitatilor de Invatare, urmareste aplicarea
planurilor cadru si a metodolgiei privind evaluarea rezultatelor scolare

(3) Organizeaza si conduce activitatea comisiilor metodice / catedrelor pe discipline repartizate prin
decizia directorului plin, stabilind graficul de monitorizare a acestora.

(4) Verifica periodic completarea corecta si la timp a cataloagelor electronice de catre profesori,
urmarind ritmicitatea evaluarii elevilor si respectarea numarului minim de note.
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(5) Coordoneaza activitatile de realizare a ofertei educationale privind planul de scolarizare pentru
anul scolar urmator

(6) Controleaza calitatea procesului instructiv-educativ

(7) Elaboreaza o planificare a inspectiilor , in concordanta cu planul managerial al unitatii, aprobata de
director, astefl Tncat sd se realizeze asistente la ore, iar fiecare cadru didactic sa fie asistat de cel
putin doud ori pe parcursul anului scolar

(8) Raspunde alaturi de director de respectarea normelor de igiend scolard,protectia muncii, de
protectie civila si de paza contra incendiilor din unitate

(9) Dispune afisarea noutatilor legislative la avizierul scolii

(10) Impreuna cu directorul scolii se asigura de prezenta cadrelor didactice la orele de curs

(11) Verifica alaturi de director efectuarea serviciului pe scoala

(12) Raspunde alaturi de director de incheierea situatiei scolare, corigente si diferente

(13) Colaboreaza la elaborarea si schimbarea fisei postului angajatilor/fisei de evaluare anuala a
personalului

(14) Inlocuieste directorul si indeplineste atributiile delegate pe o perioada determinata in lupsa
directorului, In baza unei decizii

(15) Coordoneaza,indruma si monitorizeaza implementarea si dezvoltarea sistemului de control
intern managerial in cadrul unitatii

(16) Apreciaza alaturi de director personalul didactic de predare la inspectiile pentru obtinerea
gradelor didactice precum si pentru acordarea gradatiei de merit

(17) Raspunde in fata directporului, CA si CP altor organe de evaluare si control pentru activitatea
desfasurata conform fisei postului

Art.22. Managementul resurselor umane

(18) Coordoneaza alaturi de director si de membrii CA 1intocmirea bazei de date si a situatiilor
statistice la nivelul unitatii de nvatdmant

(19) Sprijina si consiliaza profesorii debutanti in activitatea lor

(20) Mediaza/negociaza starile conflictuale sau accidentele de munca la nivelul unitatii si
informeaza directorul de modul cum a fost solutionatd problema

(21) Consemneaza in condica de prezenta absentele,intarzierile la ore ale personalului din unitate

Art.23. Dezvoltarea generala a unititii de invatimant si relatiile comunitare

(22) Informeaza toate categoriile si organizatiile interesate de de oferta educationala a unitatii

(23) Dezvolta alaturi de director si membrii CA relatii de parteneriat cu diverse
organizatii,comunitatea locald

(24) Faciliteaza relatiile de parteneriat din unitate si relatia familie-scoala

(25) Se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare: sponzorizari,donatii,consultanta si de
lansarea de proiecte cu finantare interna si externa

Art. 24. -

(1)Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitatii de
invatamant.

(2)Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de

16



PLER AN o~ — INSPECTORATUL
B %)) MINISTERUL EDUCATIEL ST Spg™ | SCOLAR TUDETEAN I LA

invatamant sau de catre inspectorul scolar general.

(3)In perioada exercitdrii mandatului, directorul adjunct al unitatii de invatimant nu poate detine,
conform legii, functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local,
judetean sau national.

CAPITOLUL V Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 22.

Pentru optimizarea managementului SCOLII GIMNAZIALE NR.4 VULCAN, conducerea
acesteia elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

) documente de evidenta.

Art. 23.

(1)Documentele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;

c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2)Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionald i la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 24.
(1)Raportul anual asupra calitatii educatiei Se intocmeste de catre director si directorul adjunct.

(2)Raportul anual asupra calitatii educatiei se analizeaza, se dezbate si se valideaza de catre consiliul
profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie, la propunerea directorului, in primele patru
sdptamani de la inceputul anului scolar si se prezinta in CP si in consiliul reprezentativ al parintilor.

Art. 25. -
Raportul anual asupra calitatii educatiei este facut public pe site-ul unitatii de invatamant.

Art. 26. -

Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii, se prezintd spre analiza si validare In consiliul profesoral se valideaza de catre consiliul de
administratie, la propunerea coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre analiza in CP.

Art. 27. -

(1)Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de diagnoza ale
perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala, PDI;

b) planul managerial,;

c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2)Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului
unitatii de Invatdmant.

(3)Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor si
asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 28. -
(2)Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
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elaboreaza de citre 0 echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta contine:
a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu
comunitatea locald si organigrama,

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc.;

C) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activitati manageriale, obiective,

ege vy

(3)Planul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 29. -

(1)Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre
director pentru o perioada de un an scolar.

(2)Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar
la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la
perioada anului scolar respectiv.

(3)Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

(4)Directorii adjuncti intocmesc propriul plan managerial conform fisei postului, in concordantd cu
planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionald, care se aproba de catre
consiliul de administratie.

Art. 30. -

Directorul ia masurile necesare, In conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati.
Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 31. -

Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant;

c) schema orara a unitatii de invatamant/programul zilnic al unitatii de invagamant;
d) planul de scolarizare.

TITLUL IV Personalul unitatii de invatamant

CAPITOLUL | Dispozitii generale

Art. 32. -

(1)in SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare ,auxiliar si personal administrativ.

(2)Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatile de
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invatamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3)Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatile de invatamant
cu personalitate juridicad se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de
invatamant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 33. -
(1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de legislatia in vigoare.

(2)Personalul din unitatea scolard trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3)Personalul din Scoala Gimnaziala nr. 4 trebuie sa aiba o tinutd morala demna, in concordanta cu
valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament
responsabil.

(4)Personalului 1i este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati
din unitate.

(5)Personalului 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau
emotional copiii/elevii si/sau colegii.
(6)Personalul are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii

programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(7)Personalul are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationala
specializata, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale
drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihica.

(8)Personalului didactic din unitate 1i este interzis sd desfasoare activitati de pregatire suplimentara
/meditatii contracost cu elevii de la clasele la care preda,

Art. 34. -

Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si
prin proiectul de incadrare ale Scolii Gimnaziale Nr. 4.-PJ

Art. 35. -

Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 36. -

La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 4 functioneaza urmatoarele compartimente/servicii de specialitate:
secretariat, financiar si administrativ.

CAPITOLUL Il Personalul didactic

Art. 37. -
Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

Art. 38. -

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat
medical, eliberat medicul de medicina muncii ,certificat de integritate comportamentald si cazier
judiciar.
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Art. 39. -
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in conditiile legii.

Art. 40. —
In Scoala Gimnaziala Nr. 4 se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata desfasurdrii cursurilor.

Efectuarea serviciului pe scoald se realizeaza in timpul pauzelor scolare, pe fiecare culoar .Atributiile
personalului didactic de predare in timpul efectuarii serviciului pe scoala sunt

- supravegheaza, asigura ordinea si disciplina in recreatii;

- anunta directorul scolii de eventuala absenta neanuntatd a unui profesor de la ora si aplica masura cea
mai potrivitd pentru siguranta elevilor;

- ia masurile necesare in cazul aparitiei unor abateri disciplinare ale elevilor si in cazuri grave, anunta
conducerea scolii;

- informeaza administratorul scolii In cazul aparitiei unor defectiuni sau stricaciuni prin consemnarea lor
in caietul de procese verbale;

- supravegheaza intrarea si iesirea elevilor in/ din clase;

- asigura intrarea punctuala la clasa a elevilor si a cadrelor didactice dupa recreatie;

- semnaleaza conducerii scolii neregulile constatate in timpul serviciului;

- asigura securitatea documentelor scolare (condici de prezenta);

- intocmeste procesul-verbal,

- serviciul pe scoala se desfasoara, de regula, in intervalul 07.50-15.00. Efectuarea serviciului pe scoala
este obligatorie pentru toate cadrele didactice. In timpul recreatiilor, cadrele didactice vor supraveghea
elevii atat pe holuri, cat si in curtea scolii;

- profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare anuala si/sau
sanctionati conform legislatiei in vigoare;

- semnaleaza situatiile problema;

- atenueaza conflictele si rezolva problemele;

- cadrele didactice sunt obligate sa verifice personal planificarea lor ca profesori de serviciu. in cazul
minim 2 zile inainte sau o zi inainte in cazuri exceptionale, pentru a fi posibila inlocuirea,

- profesorul de serviciu raspunde in ceea ce priveste disciplina elevilor din unitatea scolara, in perioada
efectuarii serviciului;

Art.41 Personalul didactic colaboreaza cu profesorul itinerant ,profesorul consilier scolar pentru a
asigura incluziunea beneficiarilor cu cerinte educationale speciale.

CAPITOLUL Il Personalul administrativ

Art. 42. -

(1)Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2)Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din unitatea de
invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant aproba
comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3)Angajarea personalului administrativ in unitatile de invatamant cu personalitate juridica se face de
catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de
munca.
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Art. 43. -

(1)Activitatea personalului administrativ se face de catre administratorul de patrimoniu .

(2)Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor scolii si se aproba de catre director.

(3)Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie
de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

(4)Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.

(5)Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de catre director, trebuie sd se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitatii de Invatdmant, in vederea asigurarii
securitatii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor/personalului din unitate.

CAPITOLUL IV Evaluarea personalului

Art. 44. -

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca
aplicabile.

Art. 45. -

(1)Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare aduse la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2)Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

(3)Conducerea unitatii de 1invatamant va comunica 1in scris personalului didactic/didactic
auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii conform figei specifice.

CAPITOLUL V Raspunderea disciplinara a personalului

Art. 46. -
Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 47. -

Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

CAPITOLUL I Organisme functionale la nivelul Scolii Gimnaziale nr. 4

SECTIUNEA 1 Consiliul profesoral

Art. 48. -
(1)Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare din
scoald. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
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(2)Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

SCOALA
GIMNAZIALA
NR. 4 VULCAN

(3)Personalul didactic de conducere, de predare are obligatia de a participa la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca are norma
de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are
norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4)Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare cu norma de baza in unitatea de invatdmant.

(5)Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se
stabileste la inceputul sedintei.

(6)Directorul numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si secretarul acestuia,
ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale
ale sedintelor consiliului profesoral.

(7)La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti
desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa
si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar care au membri in unitate.

(8)In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral,

C) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
"pentru", numarului de voturi "impotrivad" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.

e) Asigurarea cvorumului

(9)Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal al fiecarei sedinte; presedintele CP semneaza, dupd membri, pentru certificarea celor
consemnate in procesele verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese verbale al CP. Registrul de procese-verbale se
numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitatii de Tnvatdmant
semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informadri, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesizdri etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un figet securizat,
ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invatamant.

(12) n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in
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sistem de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de invatamant.

Art. 49. -

Consiliul profesoral are atributii conform art. 55, alin. a)- v) din ROFUIP nr. 5276/2024 si art. 129 din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

e analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de
invatamant, care se face public;

e alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

e gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

e stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionald elaborat in conformitate
cu Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "Profesorul anului"
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

e propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incalcari ale eticii
profesionale de catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de
conducere, dupa caz;

e dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald al unitatii de Invatdmant;

e dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau
modificari ale acestora;

e aprobd raportul privind situatia scolara  anuala  prezentatd de  fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolara dupa incheierea sesiunilor de amandri, diferente si corigente;

e aproba sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

e propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionala
continud pentru cadrele didactice;

e valideaza mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de
invatdmant cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai
mici de "bine", pentru elevii din invdtdmantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale
beneficiarilor primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in
vigoare;

e avizeazd oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul
scolar urmitor si o propune spre aprobare consiliului de administratie. In stabilirea listei de
optionale, consiliul profesoral va tine cont de numarul si ordinea optiunilor pentru CDEOS
exprimate de catre prescolari/elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora;

e avizeaza proiectul planului de scolarizare;

e valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

e dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de Invatdmant si
regulamentul de ordine interioara;
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e dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare
sau de completare a acestora;

e dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de invatdmant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia,

e propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitétii de invatamant , in conditiile
legii;

¢ 1indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

e propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.

Art. 50. -

Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral,

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA a 2-a Consiliul clasei

Art. 51. -

(1)Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din
cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor
din Tnvatdmantul primar, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre
elevii clasei.

(2)Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3)Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4)In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem
de videoconferinta.

Art. 52. —

Consiliul clasei are atributii conform art. 58, alin. a)- f) din ROFUIP aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 53. -

(1)Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.
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(2)La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-
verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit pe fiecare clasd. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

CAPITOLUL Il Responsabilitati ale personalului didactic in Scoala
Gimnaziala nr. 4

SECTIUNEA 1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare

Art. 54. —

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este un cadru didactic
titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie.

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfisoard activitati
extragcolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigingii, cu responsabilul comisiei de invatamant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(2) Directorul stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, in functie de specificul unitatii.

Art. 55. —

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are atributii conform art.
61, alin. a)- p) din ROFUIP aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 56. -
Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

i) Portofoliul poate fi realizat si stocat si in format electronic.
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(1) Inspectoratul scolar stabileste 0 zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

(2)Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate.Activitatea educativa scolara si extrascolara
este parte a planului de dezvoltare institutionala a unitatii de invatamant.

SECTIUNEA a 2-a Profesorul diriginte

Art. 58. -

(1)Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial.

(2)Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la 0 singura formatiune de studiu.

(3)In cazul invatamantului prescolar, si primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/

profesorului pentru invatamantul primar.

Art. 59. -

(1)Profesorii dirigingi sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii

consiliului de administratie.

astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3)De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o

jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art. 60. -

(1)Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2)Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare

institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se

avizeaza de catre directorul unitdfii de invatamant.

(3)Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt desfasurate de

profesorul diriginte conform art. 66, alin. 3-9 din ROFUIP aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.

5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 61. -

(1)Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte

stabileste, Tn acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru

discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective

cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot

desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2)Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare

formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se

afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invafdmant.

(3)Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o

programare stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a

dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 62. -

(1)Profesorul diriginte are atributii conform art. 68, alin. 1-5 si art. 69, alin. a)- |) din ROFUIP aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(2)Dispozitiile art.66-69 se adapteaza si se aplica si personalului didactic din invatamantul prescolar si
primar.

Art. 63. -

(1)La nivelul Scolii Gimnaziale nr. 4 functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2)Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sinatate in muncai si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru formarea si dezvoltarea in cariera.

(3)Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile
Ccu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile
cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4)Comisiile cu caracter temporar si ocazional de unitatea de invatamant :

- Comisia pentru monitorizarea si programarea serviciului pe scoala

- Comisia de elaborare a schemelor orare

- Comisia de management a burselor scolare

- Comisia pentru inventariere

- Comisia cu protectia datelor cu caracter personal

- Comisia pentru cercetare disciplinard si consiliere privind abaterile disciplinare ale
elevilor/personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic

- Comisia O.S.P

- Comisia de receptie a valorilor materiale

- Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

- Comisia de gestionare SIIIR

- Comisia pentru salarizare

- Comisia pentru gestiunea actelor de studii si a documentelor scolare

- Comisia de implementare a Strategiei Nationale de Actiune Comunitara (SNAC)
- Comisia pentru primirea, gestionarea si distribuirea produselor lactate, de panificatie si mere pentru
elevi

- Comisia de recensamant scolar

- Comisia Deconturi/Transport

- Comisia de revizuire/Grup de lucru ROFUIP ,ROI,PDI

- Comisia de verificare a notdrii ritmice si a condicii

- Comisia privind evaluarea activitatii personalului didactic si didactic auxiliar

- Comisie paritard
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(1)Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 71 alin. (2)
lit. b) si e) sunt cupringi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali,
nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de
parinti, acolo unde exista.

(2)Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitafii de
invatamant.

(3)Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt cele prevazute la art.72,
alin.15,lit.(a)-(m)

(4)Atributiile comisiei pentru curriculum sunt cele prevazute la art.72,ali.10,lit.(a) —(p)

(5)Atributiile Comisiei de prevenire si combatere a violentei,a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii sunt cele prevazute la art.72,alin.21,lit.(a)-(d)

COMISIA PENTRU CURRICULUM
Art.65

(1) In cadrul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan, comisia de curriculum este formata din membrii
catedrelor/comisiilor metodice. Directorul unitatii de invatdmant emite decizia de constituire a
Comisiei pentru curriculum.

(2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonata de un responsabil, propus prin vot, de catre
consiliul profesoral, din randul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite obtinute
in activitatea didactica.

(3) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisa in
baza unei hotdrari a consiliului de administratie, n urma propunerii primite din partea consiliului
profesoral.

(4) In cadrul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan catedrele/comisiile metodice de la nivelul Comisiei pentru
curriculum se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfasoara activitatea in unitatea de
invatamant, dupa caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(5) Scoala Gimnaziald Nr.4 Vulcan elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru
curriculum, care include si modul de constituire si functionare a catedrelelor/comisiilor metodice, in
functie de nevoile proprii.

(6) Atributiile comisiei de curriculum sunt urmatoarele:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta
curriculard a unitatii de Tnvatamant, pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip
SWOT;
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b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a planurilor -
cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a
unor activitati remediale care sd fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru elevi in vederea participarii acestora la
examene $i concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale,
inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile
metodice, sub forma unei liste care este prezentata pentru a fi dezbatuta si avizata de consiliul
profesoral si ulterior propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al unitatii de invatamant;

h) elaborarea anuald a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitatii de invatdmant, inclusiv
a cursurilor optionale, implementate la nivelul unitatii de invatamant, prin prelucrarea si interpretarea
informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

(1) prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului
de activitate al comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in fundamentarea
analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare din anul scolar urmator;

J) sustinerea cadrelor didactice 1n ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predarii la nivelul
de performanta al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de Invatare;

k) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurarii programului ,,invatare remediali”
la nivelul unitatii de invatamant;

1) constituirea si actualizarea periodica a unei arhive electronice care sa cuprinda documente, studii,
cercetari, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijind aplicarea
curriculumului;

m) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care privesc
curriculumul, atat cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si aprobate la nivelul
unitatii de Tnvatamant (planuri-cadru si programe scolare utilizate).

COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII
Art.66
Atributiile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt:

a) coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de
conducerea scolii, conform domeniilor si criteriilor prevazute de lege;

29



ANAZ
 — INSPECTORATUL . . SCOALA
) MINIST]%RUL EDUCATIEI SI m SCOLAR JUDETEAN @ GIMNAZIALA
CERCETARII ) HUNEDOARA

[ vorean [ NR. 4 VULCAN

b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in scoald. Raportul este
adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare;

c¢) formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

d) realizeaza anual sondaje de investigare a elevilor, absolventilor si beneficiarilor (unititile unde au
fost repartizati absolventii) privind calitatea educatiei;

e) elaboreaza propria baza de date si informatii privind calitatea educatiei;
f) elaboreaza instrumente si proceduri de evaluare a calitatii educatiei.

Hotararile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii se fac publice prin afisarea la avizierul
scolii, prin postare pe site-ul institutiei si prin trimiterea acestora catedrelor/ structurilor functionale
ce trebuie sa indeplineasca aceste hotarari.

CEAC are obligatia de a informa, lunar sau ori de cate ori este nevoie, Consiliul de administratie si
conducerea scolii asupra procedurilor urmadrite si a activitatilor de evaluare efectuate, precum si a
rezultatelor acestora.

CEAC are obligatia sa informeze, periodic, personalul scolii si celelalte parti interesate asupra
procedurilor urmadrite si a activitatilor de evaluare efectuate, precum si a rezultatelor acestora.

(1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii este un organism colectiv de lucru care identifica,
analizeaza si propune solutii si decizii care privesc implementarea Sistemului de management al
calitatii. Ea constituie o structurd functionald suport la nivelul scolii, asambland resurse umane
minimale necesare proiectarii, implementarii §i sustinerii Sistemului de management al calitatii.
Comisia 1s1 elaboreaza propria strategie si propriul regulament de organizare si functionare.

(2) La nivelul institutiei, responsabilitatile privind Sistemul de management al calitatii sunt:

a) seful de catedra, ca responsabil pentru calitate, urmareste la nivelul catedrei atingerea obiectivelor
generale si specifice privind calitatea, instruirea personalului, planificarea si desfasurarea
evaluarilor/auditurilor interne si a evaluarilor individuale;

b) responsabilul comisiei pentru curriculum are autoritatea si responsabilitatea privind calitatea
curriculumului, a instrumentelor de evaluare si intreprinde masuri de corectare a eventualelor
deficiente constatate;

c) presedintele Comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica asigura planificarea si
organizarea activitdtilor privind formarea in cariera didacticd, dezvoltarea profesionald continud si
activitatile specifice de consiliere si mentorat didactic pentru personalul didactic debutant, toate
subsumate asigurarii calitatii educatiei desfasurate in scoala.

(3) La nivel de conducere responsabilitatile privind Sistemul de management al calitétii apartin sefilor
de structuri functionale din cadrul scolii.

(4) La nivelul scolii se infiinteaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC). Conducerea
operativd a comisiei este asiguratd de directorul scolii care va desemna un coordonator, cu rol
executiv, din randul membrilor acesteia.

(5) Componenta Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii este urmatoarea:

a) coordonator: cadru didactic desemnat;

b) 4 membri: cadre didactice;

c) reprezentantul sindicatului;
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d) reprezentantul parintilor;e) reprezentantul Primarie.
Nu pot fi membri ai Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii directorul si directorul adjunct,
cu exceptia persoanei care asigura conducerea ei operativa.
(7) Consiliul de administratie stabileste perioada de alegere a membrilor CEAC din randul cadrelor
didactice si comunica Consiliului profesoral criteriile stabilite pentru desemnarea acestora.
(8) Membrii se numesc de catre director din randul cadrelor didactice.
(9) Consiliul de administratie valideaza componenta CEAC pe o perioada de un an;
(10) Directorul scolii emite decizia de infiintare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitafii.
(11) Membrul Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, trebuie sa fie:
a) bine pregatit profesional;
b) titular al Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan;
¢) cu buna reputatie in gcoald si in comunitate;
d) cu rezultate obtinute de elevi si de catre sine, prin care a crescut prestigiul scolii;
e) deschis schimbarilor, flexibil si receptiv la nou;
f) adept al principiilor calitatii, al muncii de calitate;
g) preocupat pentru asigurarea unor noi resurse educationale;
h) bun organizator;
i) fire neconflictuala;
j) tinutd morala impecabila;
k) comunicativ si empatic.;
(12) Propunerile Consiliului profesoral de modificare a componentei CEAC sunt validate de Consiliul
de administratie al unitatii.

COMISIA PENTRU FORMARE SI DEZVOLTARE IN CARIERA DIDACTICA (CFDCD)

Art.67

(1) CFDCD se constituie la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan, prin decizie a directorului, fiind
formata din 3-7 membri, dintre care unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotararii
consiliului profesoral.

(2) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica se aleg din
randul personalului didactic de predare titular, prin vot secret, de catre consiliul profesoral.

(3) Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director adjunct.

(4) Componenta CFDCD este stabilitd anual, prin decizie a conducerii unitatii de Tnvatdmant.

(5) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identificd nevoile de formare continua ale
personalului didactic, programele si proiectele destinate formarii continue a personalului didactic si
monitorizeaza evolutia in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la programe si
proiecte de formare continua.

(6) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) realizeaza cartografierea nevoilor de formare continua ale personalului didactic la nivelul unitatii de
invatamant si le raporteazd Caselor Corpului Didactic;

b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formarii
continue;

c) elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din
domeniul formarii in cariera didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de
invatamant/ local, cu prioritdtile stabilite in planul national de formare continuad in cariera didactica si
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cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planifica, organizeaza si desfasoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente,
studii de caz, schimburi de experienta etc, la nivelul unitatii de invatamant;

e) organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in vederea
sustinerii examenului national pentru definitivare in invatdmantul preuniversitar/de licentiere In cariera
didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor Invatarii nonformale, inclusive a
celor dobandite ca urmare a participarii la mobilitati cu scop de invitare in proiectele finantate prin
programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitétii de Tnvatamant, evaluand anual
stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodica a
bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere si echivalare a
creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul ultimilor doi ani
de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-invatare-
evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitétii de invatamant;

1) informeaza si sprijina personalul didactic In ceea ce priveste evolutia 1n cariera;

J) consiliaza personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului profesional;
k) colaboreaza cu ISJ/ISMB, cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al unitatii
de Invatamant;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invatdmant pentru a
elabora programe de formare adaptate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

COMISIA PENTRU PREVENIREA ST COMBATEREA VIOLENTEL A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

Art.68

La nivelul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan functioneazd Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii,
conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitatile de Tnvatdmant.

Art.69

Se constituie la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan, in baza hotararii consiliului de administratie
prin care se aproba si componenta sa nominala. Comisia este formata din:

- un director adjunct sau, dupa caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali;
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- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

- 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de
administratie al unitatii de Invatdmant, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupa caz.
Art.70

Unitatea de Invatamant- Scoala Gimnaziala Nr.4 Vulcan, in cadrul Comisiei pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar a faptelor de coruptie si a discriminariiin mediu scolar si
promovarea Interculturalitatii, elaboreaza si adopta anual propriul Plan operational al unitétii scolare
privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

Art.71

(1) Directorul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan emite decizia de constituire si componenta nominald a
Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

(2) Unitatea de invatamant elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei pentru prevenirea si
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, in functie de nevoile proprii.

(3) Activitatea comisiei se desfasoara prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului prevederilor
legale 1n vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
si, respectiv, afirmd promovarea interculturalitdtii, in mediul scolar.

(4) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care
sdvarsesc abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului
elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitétii de
invatamant.

Art.72
Atributiile comisiei:
a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara a cazurilor de violenta
savarsite in mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la sdvarsirea faptelor de violenta, elaborarea, revizuirea si

aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii de invatamant
preuniversitar;
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- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care 1l comunica Comisiei
pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general
privind starea si calitatea Tnvatamantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale 1n prevenirea, combaterea si managementul
cazurilor de violenta gcolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistenta sociala, ai
politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept
consecinta cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din
unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii de
invatamant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de bine, a
unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatdmant.

b) prevenirea i combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sa ia in calcul potentialele riscuri
si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invatamant, inclusiv a modului
de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;
- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru invatamantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicdrii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea
ordinului privind completarea declaratiilor de interese de cétre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a
incidentelor de integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire
la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectdrii politicilor de promovare a incluziunii, diversitétii, combaterea discriminarii
si a segregarii scolare;

- asigurarea faptului cd materialele expuse in unitatea de invatdmant(ex. tablourile expuse pe peretii
unitatii de Tnvatamant) respectd, recunosc si reflecta cultura, istoria si limba minoritatilor etnice,
nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii
locale;
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- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflecta diversitatea
etnica, lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali si a
comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatdmant sau consiliului profesoral,
dupa caz;

- medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitétii de Tnvatamant, care sa contribuie
la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica,
lingvistica, culturald a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor Intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si
promovarea interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupa caz, colaborarea la
realizarea Planului de desegregare scolara la nivelul unitatii de invatdmant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

Art.73

La activitdtile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de catre
Inspectoratul de Politie Judetenean.

COMISIA DE CONTROL MANAGERIAL INTERN
Art.74

(1) La nivelul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan se constituie, prin decizie a directorului, in baza hotararii
Consiliului de Administratie, Comisia de control managerial intern, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 600/2018 pentru aprobarea codului controlului
intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceasta comisie se
stabilesc, in functie de complexitatea si de volumul activitatilor din unitate, de catre conducatorul
acesteia. Comisia se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie.
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Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a) asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;

b) organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul in
activitatea de coordonare;

¢) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul raporturilor
profesionale;

d) constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii entitati
publice;

¢) organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul compartimentelor
unitatii de Invatamant.

RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC iN UNITATEA DE
INVATAMANT

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si coordonatorul
pentru proiecte educationale europene

Art.76

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de regula, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Nr.4
Vulcan.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza
activitatea educativa din Scoala Gimnaziald Nr.4 Vulcan, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati
extracurriculare si extragcolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei
de Invatdmant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de
parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul
scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformala.

(4) Directorul unitatii de Tnvatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative gcolare si extrascolare, in functie de prioritétile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art.77
(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele
atributii:
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a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din Scoala Gimnaziala
Nr.4 Vulcan;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei,

c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
unitatii de Tnvatdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de
catre inspectoratul scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma consultarii
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si
a beneficiarilor primari, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor si intereselor

beneficiarilor primari, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor
primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatdmant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a partenerilor
educationali in activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu paringii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de Tnvatdmant;

k) faciliteaza, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitdtile cu scop de invatare
pentru elevi si cadre didactice, 1n tard sau in strdinatate, in programele UE de educatie si formare
profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea de
invatamant preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale europene;

1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteaza consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la
nivelul unitatii de Tnvatdmant;

m) initiaza si sustine colaborarea unitatii de Tnvatdmant cu unitatile de educatie extrascolard din
localitate/judet;

n) se asigurd ca rezultatele Tnvatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si
proiecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de
unitatile de ITnvatdmant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul
educational al beneficiarului primar.

37



=== | INSPECTORATUL SCOALA
A MINISTERUL EDUCATIEI $1 m SCOLAR JUDETEAN (¢ GIMNAZIALA
CERCETARII 2 HUNEDOARA Spm=ssiy o/ \ULCAN

0) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extragcolare la
nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire si interventie;

¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extragcolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolara, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extragcolara.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art.78

(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate de catre consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a
surselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor
de finantare, sprijind implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate la nivelul
unitatii de invatamant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoara activitatea in baza prevederilor
strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programele finantate
extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.(4) Directorul Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene, in functie de specificul
unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare
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europeana lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate — Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationala pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate de
Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul Mediului,
ANPCDEFP, etc.;

c) identifica oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare
europeana;

d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatamant/comunitatii

unitatii de Invatimant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor;

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de Invatdmant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica
europeana;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tard si in straindtate,
desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene
derulate in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la
nivelul unitatii de Tnvatamant;

1) participd la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor
educationale europene;

J) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,
rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:
a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
unitatile de Invatdmant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitatile de Invatdmant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor
europene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de
ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legétura al Parlamentului European/Reprezentanta
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Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

.....

f) rapoarte de activitate anuale.
(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

(8) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(9) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, respectiv activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale europene
se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativa
scolara si extragcolara si activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene sunt parti ale
planului de dezvoltare institutionald a Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan.

TITLUL VI Structura, organizarea si responsabilititile personalului
didactic auxiliar si nedidactic

CAPITOLUL I Compartimentul secretariat

Art. 79 -

(1)Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar-sef, secretar si informatician.
(2)Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3)Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.
Luni-Joi-8-16.30(secretarul-sef); Vineri-8-14.00

Luni- Marti-14.00-18.00//Miercuri-Joi-Vineri- 8.00-12.00 (corpul A)

Luni-Marti-11.00-15.00 (Scoala Gimnaziala Nr. 6)

Miercuri-Joi-Vineri-8.00-12.00 (Scoala Gimnaziala Nr. 6)

Art. 80. -

Compartimentul secretariat are atributii conform art. 74, lit. a)- p) din ROFUIP aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) Intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii,
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d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarea permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea beneficiarilor
primari, Tn baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare
sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) primirea, Intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente,
in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului,

k) Intocmirea statelor de personal;
1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitdtii de invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu compartimentul finaciar -
contabil;

n) gestionarea corespondentei unitafii de nvatdmant; inregistrarea tuturor sesizdrilor, petitiilor sau
memoriilor primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul de
ordine interioara, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 81. -
(1) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile de
prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
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impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest
Sens.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada
vacantelor gcolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,
si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invaamant, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(5) Conditionarea de orice beneficii a eliberarii actelor de studii, a documentelor scolare sau a
caracterizarilor este interzisa.

(6) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor scolare in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare
gestionate de unitatile de Invatamant preuniversitar.

(7) Unitatea de Invatamant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor
primari si a altor persoane interesate o adresd de e-mail la care pot fi transmise solicitdri, petitii, cereri,
memorii, sesizari etc.

(8) Conducerea unitatii de Invatdmant se va asigura ca termenul de raspuns prevazut de lege pentru
memorii, petitii, cereri etc., va fi respectat.

(9) In fiecare unitate de Invatdmant va exista un sistem confidential functional pentru sesizdrile
referitoare la posibile acte de violenta.
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CAPITOLUL Il Compartimentul finaciar-contabil

SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilitati

Art. 82. -
(2)Serviciul financiar cuprinde administratorul financiar/contabilul.
(2)Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 83. -

Serviciul financiar are atributii conform art. 77, lit. a)- 0) din ROFUIP aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare

Compartimentul financiar — contabil are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si
ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

J) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatamant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti,

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
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ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele legale in
materie;

o) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdind din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului.

SECTIUNEA a 2-a Management financiar

Art. 84. -

(1)intreaga activitate financiard a unititilor de invatimant se organizeazia si se desfisoard cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2)Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

©)

Art. 85. -

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 86. -

(1)Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2)Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului
de administratie.

CAPITOLUL Il Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1 Organizare si responsabilitati

Art. 87. -

(1)Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de invatamant.

(2)Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 88. -

Compartimentul administrativ are atributii conform art. 82, lit. a)- j) din ROFUIP aprobat prin Ordinul

ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie
si gospodarire a unitatii de invatdmant;

¢) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de Invatdmant, care
intrd 1n atributiile unitatii de Tnvatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea §i miscarea bunurilor din
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gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentul financiar- contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de Invatamant privind sanatatea
si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii i a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite n sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului.

(2) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan
se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(3) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia de inventariere, numita
prin decizia directorului.

(4) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
invatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

(6) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant de stat sunt administrate de catre consiliul de
administratie.

(7) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant particular sunt supuse regimului juridic al
proprietatii private.

(8) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitagii de
invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie

SECTIUNEA a 2-a Management administrativ

Art. 89. -

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de invatamant se
realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 90. -

(1)Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia de inventariere, numita
prin decizia directorului.

(2)Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
invatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 91. -
(1)Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre consiliul de
administratie.

Art. 92. -
Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii de
invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.
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TITLUL VII Elevii

CAPITOLUL I Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 93. -
Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.

Art. 94. -

(1)Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in unitate de invatamant.

(2)Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament, a ROFUIP, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Art. 95. -

(1)Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

(2)in situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseald sau de neadaptare scolara, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea
motivata a parintelui, reinscrierea Se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa
anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(3)In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), unitatile de invatamant vor consilia parintii
sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 11 vor
informa ca solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii
atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioard sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a
retras.

Art. 96. -
Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de admitere
in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 97. -

(1)Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente
in programul unitatii de invatamant.

(2)Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre
unitatea de invatamant.

Art. 98. -

(1)Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza, in
mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu
este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.
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(2)Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3)in cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru absentele copilului sau.

(4)Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a fost
internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar / a medicului de familie care are in
evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(5)In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fari a depasi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului ,adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul
unitatii de Invatamant.

(6)Invatatorul/Institutorul/Profesorul pentru invataimantul primar/Profesorul diriginte pastreaza la
sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea
absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.

(7)Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8)In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului.

Art. 99. -

(1)La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatgmant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor
sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale sportive,
directorul unitatii de Tnvatdmant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si
la competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.

(2)Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national
si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 100. -

(1)Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatamant si aceeasi forma de Invatdmant, cu sustinerea, dupa
caz, a examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) (2)In unitatea Scoala Gimnaziali nr. 4 sunt inscrisi, conform legislatiei in vigoare, si elevi cu

cerinte educationale speciale.

CAPITOLUL Il Educatia extrascolara

Art. 101. -
(3)Activitatea educativa extragcolara din unitatile de invatamant se desfasoara in afara orelor de curs.
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(4)Activitatea educativa extrascolard organizatd de unitatile de invatamant se poate desfasura fie in
incinta unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi ale copiilor, in cluburi
sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment,muzee,tabere scolare,biblioteci,gradini botanice,parcuri nationale.

Art. 102. -
Activitatile educative extrascolare se desfasoara conform art. 99, alin (1)-(7) din ROFUIP aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 103. -
Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este parte a
evaludrii institutionale a respectivei unitati de invatdmant.

CAPITOLUL Il Evaluarea elevilor
SECTIUNEA 1 Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 104. -
(1)Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2)La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului
si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale copilului,
realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul
didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3)La sfarsitul grupei mari din inv. prescolar,educatorul completeaza impreund cu consilierul scolar
raportul descriptiv de evaluare. Raportul este discutat cu parintele si asumat prin semnatura.

(4)Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari din grupa mijlocie si cei
care intra in clasa pregatitoare in anul scolar curent si poate fi realizat si in format digital.

Art. 105. -

(1)Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei i de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

C) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2)In invitamantul primar, la clasele I-IV si in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplina cel

putin doud evaluari prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

Art. 106. -

Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.
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(1)Rezultatele evaluarii pentru Scoala Gimnaziala nr. 4 se exprima prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la prescolar siclasa pregatitoare;
b) calificative la clasele I-1V;

c) note de la 1 la 10 in invatamantul gimnazial.

(2)Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic si in carnetul elevului de profesorul
care a acordat calificativul/nota. Obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul
anului scolar revine compartimentului secretariat.

(3)Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament,
se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(4)Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare,
elaborat in urma evaluarilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va
fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediala si
pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 108. -

(1) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptimanal de ore
prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu cel
putin trei mai mare decat numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.

(2) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de
reguld, in ultimele trei saptamani ale anului scolar.

Art. 109. -
(1)La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.

(2)La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa
si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de
invatamant.

(3)La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 110. -

(1)La fiecare disciplina de studiu se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La 0 diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face
in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalogul electronic

(3) Media anuala generalda se calculeaza ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare.
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Art. 111. -
(1)La clasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2)Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de
consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta
pentru unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

C) cresterea sau descresterca motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 112. -
(1)In invatamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplina se consemneazi in catalog de citre

invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele
la purtare se consemneaza in catalog de catre invatatorii pentru invatamantul primar.

(2)In invatamantul gimnazial, mediile anuale pe disciplini se consemneaza in catalog de citre cadrul
didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii
diriginti ai claselor.

Art. 113. -

(1)Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor
elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in anul in care sunt
scutiti medical.

(2)Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la
rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificand totodatd documentul medical, numarul si
data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretariat.

(3)Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica si
sport, dar trebuie sd aiba incaltiminte adecvatd pentru sdlile de sport. Absentele la aceste ore Se
consemneaza in catalog.

(4)Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale,
de exemplu: arbitraj, cronometrare, misurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art. 114. -
Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 115. -

Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de
studiu/modul cel putin media anuald 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala
6/calificativul "Suficient".
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Art. 116. -

Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai multe
discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

51



SER N ===~ | INSPECTORATUL
§7 T YA MINISTERUL EDUCATIEI SI ~-w-- SCOLAR JUDETEAN
N\ %) CERCETARII 42'§| HUNEDOARA

SCOALA
GIMNAZIALA
NR. 4 VULCAN

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, culturalartistice si sportive, interne
si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 117. -

Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada
stabilita de consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveaza la una sau doua discipline in
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se
prezinta 1n sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 118. -

(1)Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel mult
doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a
situatiei scolare la cel mult douad discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-0
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

Art. 119. -

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu
au promovat examenele de corigenta in sesiunea speciald, organizata in conformitate cu art. 119
alin. (4);

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient”/media anuala mai mica de 6;

C) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau, dupa caz, la sesiunea
speciala prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele
la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin 0 discipling;

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei | elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul
anului scolar, au manifestat dificultiti de Invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii
fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor fata de invatare, raman in colectivele in care au invatat si intra, pe parcursul anului scolar
urmadtor, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un Invatator/institutor/profesor
pentru invatdmantul primar impreuna cu un specialist de la centrul judetean de resurse §i asistentd
educationala/Centrul de Resurse si Asistentd Educationala.
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Art. 120. -

Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, la aceeasi
unitate de Tnvatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se
pot transfera la o altd unitate de invatdmant.

Art. 121. -

(1)Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina de
invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in cazuri justificate,
o singura data pe an scolar.

(2)Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de
la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3)Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4)Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formatd din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

()

Art. 122. -

(1)Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toata materia studiata in anul
scolar, conform programei scolare.

(2)Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toata materia studiata in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3)Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun a clasei la
care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare
clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare
an de studiu incheiat.

(4)Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5)In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in
care se transfera.

Art. 123. -

(1)Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventa la 18 ani. Persoancle
care nu au finalizat Tnvatdmantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de
trei ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatamant cu frecventa, cursuri
serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2)Persoanele care au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu
au absolvit invatamantul primar pand la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu mai
mult de trei ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat invatamantul secundar
inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul "A doua sansd", conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
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Art. 124. -

(1)Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta
tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei
activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev in
Romania numai dupa recunoasterea Sau echivalarea de catre 1SJ Hunedoara respectiv de catre
minister a studiilor urmate in strdinatate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta
stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea.

(3)Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaluarile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoasterii si a
echivalarii studiilor parcurse in strdinatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

(4)Indiferent de cetatenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se
face, prin decizie, de catre directorul unitatii de Invatdmant, in baza hotararii consiliului de
administratie luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice care
predau la nivelul de studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilita la nivelul unitétii de invatamant,
din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(5)Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionatd la alin. (4) vor tine cont de varsta si nivelul
dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut in urma
unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(6)In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteaza parintii,
pe raspunderea acestora asumatd prin semnatura.

(7)In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la
inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase absolvite in Roméania
sau 1n clasa stabilita de comisia prevazuta la alin. (4).

(8)In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea Inspectoratului Scolar al
Judetului Hunedoara, respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul
audient este inscris in catalogul clasei si i se transfera din catalogul provizoriu toate mentiunile cu
privire la activitatea desfasurata - note, absente etc.

(9)In vederea scolarizarii si inmatricularii,inscrierii intr-un anumit elev,se aplici prevederile
art.125,alin.9-14.

Art. 125. -

(1)Elevilor dintr-o unitate de invatamant de stat, care urmeaza sa continue studiile in alte tari pentru o
perioada determinata de timp, li se rezerva locul in unitatea de invatamant de unde pleaca, la solicitarea
scrisa a parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2)In cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
invatamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazutd la articolele precedente, dacd nu i se poate
echivala anul scolar parcurs 1n strainatate.
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Art. 126. -

(1)Consiliul profesoral valideaza situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a
cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor promovati,
numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele elevilor cu note la purtare
mai mici de 7, calificative mai putin de "Bine".

(2)Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre invatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3)Pentru elevii amaénati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul
de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4)Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a Examenele organizate la nivelul unitatilor de
invatamant

Art. 127. -

(1)Examenele organizate de unitatea scolara sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene;

(2)Organizarea examenelor si evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

(3)In clasa pregititoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data inceperii anului
scolar. La solicitarea scrisa a paringilor, a tutorilor sau a sustindtorilor legali, pot fi inscrisi in clasa
pregatitoare si copiili care implinesc varsta de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, daca
dezvoltarea lor psihosomatica este corespunzdtoare.

Art. 128. -
Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de regula, in perioada vacantelor scolare.

Art. 129. -
La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de invatamant la alta nu
se acordd reexaminare.

Art. 130. —
(1)Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La
toate examenele se sustin, de reguld, doua din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.

(2)Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de
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in componentd un presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
disciplina. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(3)La toate examenele, evaluarea clevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa
caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(4)Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invatimant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre
elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie
curriculara.

Art. 131 -

(1)Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de 90 de
minute pentru invatdmantul secundar, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba scrisa
contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura variantd, la alegere.

(2)Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de
examen. Numarul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o data.

(3)Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite o/un nota/calificativ la fiecare proba
sustinuta de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot
fi si fractionare. Media aritmeticd a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota
intreagd cea mai apropiata, reprezinta nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi
rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4)Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua zecimale,
fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi
examinatori nu se accepta o diferenta mai mare de un punct. in caz contrar, medierea o face presedintele
comisiei de examen.

(5)La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrarilor scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul
calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun acord intre cei
doi examinatori.

Art. 132. -

(1)Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dacd obtine cel putin
calificativul "Suficient"/media 5.

(2)Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul de
corigentd, cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3)Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati
pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleazd o disciplind studiata timp de un an scolar
constituie media anuald a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(4)La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obtinuta constituie media
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Art. 133. -

(1)Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu
acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara,
stabilita de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar.

(2)In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

Art. 134. -

(1)Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii
amanati si la examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de
examen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul
sef/secretarul unitatii de invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2),
cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2)Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneaza in catalogul de examen de
catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unitatii de invatamant.

(3)In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finala
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de elev la
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre examinatori si de cétre
presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4)Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitdtii de invatamant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnarile elevilor la proba
orala/practica. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2).

(5)Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreaza in arhiva
unitatii de Invatamant timp de un an.

(6)Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolara anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea sesiunii
de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 135. -

Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consemneaza in
catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL IV Transferul elevilor

Art. 136. -
Copiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o clasa la alta, de la o unitate de invatamant la alta, de la
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o forma de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale ROFUIP
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 137. -

Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale nr.
4 si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.
Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale nr. 4 la care se solicita transferul motiveaza, in scris,
refuzul de aprobare a cererii.

Art. 138. -

(1)In invatamantul primar, prescolar si gimnazial, elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu
la alta, in aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, in limita efectivelor
maxime de elevi la formatiunea de studiu.

(2) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi la formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului
maxim, conform legislatiei in vigoare.

Art. 139. -
(1)Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, se efectueaza, de regula, in perioada
vacantelor scolare.

(2)Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarca
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) laschimbarea domiciliului parintilor intr-0 alta localitate

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sanatate publica;

) (c)in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului
de administratie al inspectoratului scolar.

Art. 140 -
(1)Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la Scoala
Gimanziala nr. 4, In conditiile prezentului regulament.

(2)Elevii din Scoala Gimnaziala nr. 4 se pot transfera in invatamantul particular, cu acordul unitatii
primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

Art. 141. -

(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre invatamantul de masa si
INVvers.

Art. 142. -
(1)in timpul anului scolar nu se aproba transferul elevilor intre clase. In cazuri exceptionale (sanctiune, mutare
disciplinara, recomandare medicala) se efectueaza transferul numai cu acordul Consiliului de Administratie.

Art. 143. -
Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligata sa solicite situatia scolara
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a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este
obligata sa trimita la unitatea de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10
zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de
invatamant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

CAPITOLUL V Drepturile si indatoriile/obligatiile elevilor Recompensarea

si sanctionarea elevilor

Art. 144-

(1)Elevii beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi
si cetateni, conform art. 106, alin (1)-(8) din Legea inviatamantului preuniversitar aprobata prin
OM nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare.

(2)Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3)Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.
(4)Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea in spatii care respecta normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

Drepturi

Art. 145-
(1) Elevii beneficiaza de drepturi in sistemul educational conform art. 6 si 7, alin. a)- gg) din
Statutul elevului nr. 5707/2024.

Art.146-

(1)Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti elevi.

(2)Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, pot beneficia de suport
educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;

Art. 147-

in vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrarile scrise, stipulat la art.9,
alin.(i), pct. h), elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului, poate actiona,
astfel:

a) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evaludrii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in
termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, conducerii unitatii de invatamant,
reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

Cc) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. ¢) este nota rezultatd in urma
reevaludrii. in cazul invatdmantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de catre cele doud
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cadre didactice.

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota acordata
in urma reevaluarii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata initial ramane
neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordata in urma reevaluarii este de
cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinuta in urma evaluarii initiale. Directorul
trece nota acordatd in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semndturd si aplica stampila
unitatii de Invatamant.

g) Calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei raimane definitiv/definitiva.

h) in situatia in care 1in unitatea de 1invatamant preuniversitar nu existd alti
invatatori/institutori/profesori pentru invatamantul primar sau profesori de specialitate care sa nu
predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, cadre didactice din
invatamantul primar sau profesori de specialitate din alte unitati de invatdmant.

Art. 148-
Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere conform art. 10, alin. a)-f) din Statutul elevilor
nr. 5707/2024.

Art. 149-
Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale conform art. 11, alin. 1 si 2 din Statutul elevilor nr.
5707/2024.

Art. 150-
Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi conform art. 12 din Statutul elevilor nr. 5707/2024. :

Recompensarea elevilor

Art. 151-

(1)Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara pot primi urmatoarele
recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoala sau in fata consiliului profesoral,

b) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu mentiunea
faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatamant;

(2)La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitdtii de Invatdmant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru Invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.

(3)Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline, potrivit consiliului profesoral al unitatii,
numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
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b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care
merita sa fie apreciate.

(4)Elevii din invatamantul gimnazial pot obtine premii daca:

C) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de invatamant;
d) s-au distins la una sau la mai multe discipline;

e) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare desfasurate
la nivel local, judetean, national sau international;

f) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Indatoririle elevilor

Art. 152-

Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatimant;

c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala intr-o tinutd vestimentara decenta
si adecvatd si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
regulamentele si deciziile unitatii de invatamant. Tinuta vestimentarda sau lipsa elementelor de
identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii.

d) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a
activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

e) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

f) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au
acces;

g)de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

h)de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutiile
de invatamant preuniversitar;

i) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de Tnvatdmant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
J) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute in urma evaluarilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare
la cunostinta in legatura cu situatia scolard;

k) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

I) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: elevi si personalul
unitatii de Tnvatdmant;

m)de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului, ale ROI si ale Regulamentului de
organizare si functionare a Scolii Gimnaziale nr. 4, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

n) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate iTn munca, normele de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului.

0) de a anunta, In caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile
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medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor sau a
personalului din unitate.

Interdictii

Art. 153-

Elevilor le este interzis:
a) sa distruga/sa deterioreze/sa modifice sau s completeze documente scolare (cataloage, foi

matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie);

b) sa alerge printre banci/pe coridoare/scari; Sa tranteasca usile sau geamurile; sa se aplece peste
pervazul ferestrelor; sa se catare pe banci/dulapuri/gardul scolii; sa se joace pe balustrada scarilor
sau in apropierea vitrinelor din laboratoare, sa stropeasca cu apa, suc etc.; sa loveasca geamurile sau
tablele interactive;

C) sa utilizeze echipamentele scolii fara permisiunea cadrelor didactice (computere, table interactive
etc);

d) sa introduca in scoald/sa utilizeze mijloace sonore (casetofoane, boxe portabile, microfoane etc),

e) sa utilizeze telefoane, ceasuri smart, reportofoane sau alte dispozitive electronice in scopul
inregistrarii audio-video;

f) sa utilizeze un limbaj trivial sau sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de
discriminare si sd manifeste violentd in limbaj/ comportament fatd de colegi si fatd de personalul
unitatii de invatamant;

g) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

h) sa detind sau sa consume: droguri, bauturi alcoolice, tigari, substante etnobotanice sau alte substante
interzise;

i) sa participe la jocuri de noroc;

J) sa introduca si/sau sa facd uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau
produse pirotehnice, munitie, brichete, chibrituri, petarde/pocnitori, substante volatile, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant;

k) sa utilizeze stingatoarele, hidrantii de incendiu, aparatele electrice din scoald; sia remedieze
defectiuni de orice naturd ce pot apdrea in sdli de clasd, cabinete, laboratoare; sd umble la
intrerupdtoare, prize electrice;

I) salanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

m)sa pardseascd perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor
prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitétii de Invatamant;

n) sa invite/sa faciliteze intrarea in scoala a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor /profesorilor;

0) sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta,
intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

p) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta scolii;

q) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;

r) sa intre in sala de sport fara cadru didactic insotitor;

S) sa patrunda in spatiile semnalizate cu “ ACCES INTERZIS”.

62



NS
====| INSPECTORATUL /7 =& SCOALA
A MINISTERUL EDUCATIEI SI uj SCOLAR JUDETEAN @1 GIMNAZIALA
CERCETARII ga¥y| HUNEDOARA

[ vorean [ NR. 4 VULCAN

Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant
sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile
necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

Utilizarea telefoanelor mobile si a altor dispozitive de tip digital/SMART

Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice de catre un elev
este interzisa pe perioada desfasurarii cursurilor, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se
desfasoara 1n afara unitatii de Invatdmant, cu exceptia utilizdrii acestora In scop educativ, la solicitarea
cadrelor didactice.

Prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefonului mobil in situatii medicale
(dovedite prin documente specifice, avizate de cabinetul medical), caz in care dispozitivul este pastrat
pe toata perioada cursurilor pe catedra, setat pe modul silentios/vibratie, fard a putea fi utilizat in alte
scopuri.

Elevii au obligatia de a preda telefonul/echipamentul electronic cadrului didactic la prima ora de
curs. Acestea vor fi returnate elevilor de catre profesori la finalul ultimei ore de curs.

Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in dulapul/sertarul inchis al profesorului
diriginte.0

Nerespectarea regulilor conduce la retinerea echipamentului de catre personalul unitatii de invatamant
in vederea predarii, dupd caz, cdtre pdrintii/tutorii legali ai elevilor.

Elevii au obligatia de a se prezenta la scoald in tinuta vestimentara decenta

Sunt interzise textele discriminatorii imprimate pe haine, iar vestimentatia ofensatoare nu este permisa
in interiorul scolii. Scoala poate interzice purtarea anumitor accesorii vestimentare, accesorii pentru
acoperirea capului ori bijuterii in timpul orelor.

Toti elevii vor purta la orele de educatie fizicd echipamentul corespunzator.

Este recomandat ca elevii sa nu detina bani si obiecte personale de valoare (telefoane, ceasuri, bijuterii,
ochelari etc.) pentru care personalul scolii nu rdspunde sub nicio forma.

Art. 154-

Elevilor le este interzis sa manifeste:

a) violenta psihologica - bullying este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale si/sau
cibernetice, intr-un context social dificil de evitat, savarsite cu intentie, care implica un dezechilibru de
putere, au drept consecintd atingerea demnitdfii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau a unui grup de persoane
si vizeaza aspecte de discriminare si excludere sociala, care pot fi legate de apartenenta la o anumita
rasd, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizatd ori de convingerile,
sexul sau orientarea sexuala, caracteristicile personale, actiune sau serie de actiuni, comportamente ce
se desfasoara in unitatile de invatamant si in toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale.
Sunt excluse termenului de violentd psihologica - bullying relatiile violente dintre adulti si copii si
relatiile violente intre adulti in cadrul unitaii de invatamant;
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b) violenta fizica se realizeaza prin atingeri/contacte fizice dureroase, exercitate de un prescolar/elev
asupra unui alt copil sau grup de copii, intimidare fizica indreptatd asupra victimei, distrugerea unor
bunuri personale care apartin victimei.

Formele posibile de manifestare: impins, trasul de par, rasucirea bratelor, contuzii, arsuri, batai,
lovituri cu pumnul, cu palma sau cu piciorul, aruncarea in victima cu diverse obiecte, izbirea de pereti,
utilizarea unor obiecte ca arme etc.;

a) violenta psihologica cibernetica sau cyberbullyingul consta in actiuni care se realizeaza prin
intermediul retelelor de internet, calculator, tableta, telefon mobil si poate cuprinde elemente de
hartuire online, alaturi de un confinut ilegal si/sau ofensator care se refera la orice comportament
mediat de tehnologie, identificat in spatiul de social-media, website-uri, mesagerie. Aceasta forma de
violenta nu se limiteaza la comportamente repetate de tip: mailuri, postari, mesaje, imagini, filme cu
un confinut abuziv/jignitor/ofensator, aceasta 1insemnand, de asemenea, si excluderea
deliberata/marginalizarea unui copil in spatiul online, spargerea unei parole de cont personal de e-mail,
derulate pe grupuri si retele de socializare online sau prin alte forme de comunicare electronica online;
b) abuzul emotional consta in expunerea repetata a unui copil la situatii al caror impact emotional
depiseste capacitatea sa de integrare psihologica. In aceasti situatie, abuzul emotional vine din partea
unei persoane care se afla in relatie de incredere, de raspundere sau de putere cu copilul. Ca modalitate
concretd, o situatie de abuz emotional poate Tmbraca forma de umilire verbald si/sau nonverbala,
intimidare, amenintare, terorizare, restrangerea libertdtii de actiune, denigrarea, acuzatiile nedrepte,
discriminarea, ridiculizarea si alte atitudini ostile sau de respingere fata de copil.

Daca abuzul emotional este repetitiv si sustinut, acesta poate conduce la afectarea diverselor paliere ale
psihicului copilului, precum structura de personalitate, afectele, cognitiile, adaptarea, perceptia,
devenind abuz psihologic, care are consecinte mai grave si pe termen lung asupra dezvoltarii copilului;
a) violenta sexuala, ca forma posibila a violentei psihologice - bullying, consta in comentarii
degradante cu conotatii sexuale, injurii, propuneri indecente facute victimei, atingeri nepotrivite;

b) comportamentul agresiv - tip de comportament al unui elev, orientat in sens ofensator, umilitor sau
distructiv, care provoacd daune morale, psihologice si/sau materiale unui alt copil sau grup de copii;

In identificarea situatiei de violenta psihologici - bullying, cadrele didactice trebuie sa faci diferenta
intre situatiile accidentale, de mici sicane, abuz si situatiile violente repetitive si intentionate.

Art. 155-

(1)Orice situatie de violenta psihologica - bullying sau suspiciune de violenta psihologica - bullying
face obiectul unei sesizdri din partea oricarei persoane care se afld in anturajul prescolarului/elevului,
respectiv parintele, un membru al familiei, un alt copil sau un adult sau de catre victima Insasi, catre un
cadru didactic de referintd din unitatea de invatamant: educator/invatator/diriginte/profesor/consilier
scolar/director sau personal

(2)Orice prescolar/elev care are suspiciuni privind o situatie de violenta psihologica - bullying asupra
unui coleg are obligatia de a sesiza un cadru didactic de referintd din unitatea de invatdmant:
educator/invatator/diriginte/profesor/consilier scolar/director/alta persoana din scoala.

(3) Metode de sesizare confidential::

- direct: persoana care doreste sa sesizeze o suspiciune/o fapta de violenta se prezinta la sediul
unitatii de Invatamant si se adreseaza direct invatatorului/dirigintelui/oricarui membru al personalului
unitatii de nvatdmant/conducerii unitatii de invatdmant;
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- 1n scris: persoana care are suspiciuni/cunoaste 0 fapta de violenta formuleaza 0 sesizare scrisa a
situatiei de violentd asupra copilului/elevului pe care o0 preda personal invatatorului/
dirigintelui/oricarui membru al personalului unitatii de invatimant/conducerii unitatii de invatimant sau o
transmite prin posta/curier la sediul unitatii;

- prin intermediul postei electronice: transmiterea unui e-mail la adresa de e-mail a unitatii de
invatamant/(scoaladvulcan@yahoo.com)/ a personalului responsabil cu gestionarea acestor situatii,
adrese comunicate elevilor si

parintilor/ reprezentantilor legali;

- prin intermediul telefonului: la numarul de telefon al unitatii de invatamant,(0254570228) la care
persoanele pot suna si raporta informatii privind suspiciunile si faptele de violenta.

(4)Metode de sesizare anonimi:
- prin intermediul cutiei de sesizari: persoana care doreste sd sesizeze o suspiciune/o fapta de violentad

va depune sesizarea in cutia special destinata si amplasata la intrarea in scoald, marcatd cu textul
"SESIZARI;
- email: pe adresa de e-mail dedicata(scoaladvulcan@yahoo.com)
Este obligatoriu ca persoana care face sesizarea sa ofere toate informatiile relevante pe care le cunoaste
cu privire la situatia de violenta asupra copilului/elevului semnalata.
in cazul sesizarii anonime, aceasta trebuie si cuprindid suficiente elemente de identificare a
copilului/elevului victima a violentei (cel putin numele si adresa la care poate fi gasit). In lipsa acestor
informatii, interventia unitatii de invatamant este imposibil de realizat.

Sanctionarea elevilor
Art. 156-

(1)Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform art. 107, alin (1)-(18) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

(2)Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invagamant sau in
cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de invatamant sau
in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatdmant, elevii raspund conform
legislatiei n vigoare.

(3)Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4)Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invagamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatamant;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de invatamant.

(5)Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor sau
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sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6)Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.

(7)Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.
(8)Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. d-h, nu se pot aplica in invatiamantul primar.
Art. 157-

(1)Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2)Procedurade aplicare a sanctiunilor prevazute la art. 142 este reglementata de Statutul elevului.
(3)Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazuta la alin (2) prevede in mod obligatoriu: informarea
elevilor si a parintilor/tutorilor legali; intervievarea elevilor, In prezenta parintilor/reprezentanti legali;

.....

sanctiunii se face cu prevederile OME nr. 6235.2023 prin aplicarea procedurii.

Art. 158-

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in

vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia,
care sd urmareascd remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar sau de catre directorul unitatii de
invatamant,este consemnata in catalog si in registrul de procese-verbale al clasei.

(2) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru invatamantul
primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea, informarea
parintilor in scris.

(3) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut faptele
susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese -verbale al
consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte, la sférsitul
semestrului.

(4) Documentul  contindind mustrarea scrisa va fi  inméanat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(5)Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

(6)Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in
invatamantul primar.

Art. 159-

(1)Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea consiliului
clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2)Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in
invatamantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de mvatamant.
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Art. 160 —

(1)Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se consemneaza intr-un
document care se inmaneaza de catre Invatator/institutor/profesorul pentru Invatdmantul
primar/profesorul diriginte/director, sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al
elevului minor .

(2)Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3)Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 161-

(1)Mutarea disciplinara la o clasa paralela se face conform art.21 din Statutul elevului nr.5707/2024
(2)Suspendarea elevului se face conform art.22 din Statutul elevului nr. 5707/2024.

(3)Preavizul de exmatriculare se face conform art.23 din Statutul elevului nr. 5707/2024

(4)Exmatricularea se face conform art.24 si 25 din Statutul elevului nr.5707/2024.

Alte sanctiuni privind:

a) Nefrecventarea orelor de curs

Art. 162

Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 20 absente nejustificate din totalul orelor de
studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore la o disciplina va fi scazuta nota la purtare
cu cate un punct sau prin diminuarea calificativului gradual.

b) Pagube patrimoniale

Art. 163-

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt
obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din legea nr.287/2009 privind Codul
Civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile
sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi
sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

c) Frauda

Art. 164-

Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor organizate
la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz,
calificativul insuficient.
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Contestarea sanctiunii
Art. 165-

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor se adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de
catre parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitatii de
invatdmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2)Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii
de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior la
instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatdmant, conform legii.

Incetarea calitatii de elev
Art. 166- Calitatea de elev inceteaza in urmatoarele situatii:
a) laabsolvirea studiilor invatamantului obligatoriu (gimnazial);

b) in cazul abandonului scolar;

TITLUL VIII Evaluarea unitatii de invatamant

CAPITOLUL | Dispozitii generale

Art. 167. -

Evaluarea institutionalda se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art. 168. -

(1)Inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant reprezinta o activitate de evaluare
generald a performantelor diferitelor categorii de unitdti de invatdmant, prin raportare explicita la
politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in
functionarea acestora.

(2)Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister, prin
inspectia scolara generala a unitatilor de invatamant, in conformitate cu prevederile regulamentului de
inspectie a unitatilor de invatamant, elaborat de minister.

(3)In indeplinirea atributiilor previazute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:

a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;

b) indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de
invatamant.

(4)Conducerea unitatii de invatamant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu 1isi pot desfasura
activitatile profesionale curente.
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CAPITOLUL Il Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 169. -
Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invagamantul
preuniversitar.

Art. 170. -

(1)in conformitate cu prevederile legale, la nivelul unititii de invitimant se infiinteaza comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2)Componenta si atributiile comisisie CEAC sunt reglementate in prevederile art. 234, alin (1)-(7) din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare.

(3)Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 171. - Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare
interna a activitatii din unitatea de invatamant.

CAPITOLUL Il Evaluarea externa a calitatii educatiei
Art. 172. -
(1)Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatea de invatamant se realizeaza, in conformitate cu
prevederile legale, prevazute la art. 235, alin (1)-(4) din LIP nr. 198/2023, de citre Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.
(2)Unitatea de invatamant se supune procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
(3)Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

TITLUL IX Partenerii educationali

CAPITOLUL | Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 173. -

(1)Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
invatamant.

(2)Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3)Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-gcoala.

Art. 174. -

(1)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.
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Art. 175. -

(1)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invatamant in
concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitatii de Invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invagamant;

d) participa la intdlnirile programate cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2)Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali Tn unitatea scolara.

Art. 176. -
Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 177. -

(1)Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant
implicat, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte.
Parintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si
reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitdfii de invatamant, printr-0
cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

(2)In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvati la
nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuala.

CAPITOLUL Il indatoririle pirintilor sau reprezentantilor legali

Art. 178. -

(1)Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului pana la
finalizarea studiilor.

(2)Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada invatamantului
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei
ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3)Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de Invatamant, parintele
sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, In vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti elevi din colectivitate/unitatea de invatamant.
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invatamant primar, profesorului diriginte, cu nume, data i semnatura.

(5)Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de Invatamant, cauzate de elev.

(6)Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar,prescolar are obligatia sa 1l
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor de
curs sa il preia. In cazul in care périntele sau reprezentantul legal nu poate si desfisoare o astfel de
activitate, imputerniceste o altd persoana.

(7)Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul prescolar,primar, gimnazial are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-0 unitate de
invatamant din strainatate.

(8)Asigurarea securitatii si sigurantei in incinta unitatii de invatamant la venirea si parasirea acesteia, in
special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin prezentul regulament.

(9)Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invagamantul obligatoriu are obligatia de a-1 sustine
pe acesta in activitatea de invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata prin
intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de Invatamant pentru
desfagurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 179. -

Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a personalului
unitatii de Tnvatamant.

Art. 180. -

Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii
legali ai copiilor/elevilor.

CAPITOLUL Il Adunarea generala a parintilor

Art. 181. -

(1)Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii sau reprezentantii legali ai elevilor de
la formatiunea de studiu.

(2)Adunarea generald a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitdtii de Invatdmant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate In demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii elevilor.

(3) In adunarea generald a parintilor se discutid problemele generale ale colectivului de elevi, si nu
situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenta parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal al elevului respectiv.
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Art. 182 -

(1)Adunarea genecralda a parintilor se convoaca de catre invatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de paringi al clasei sau de
catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2)Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita in
prezenta a jumatate plus unu din totalul paringilor sau reprezentangilor legali ai elevilor din clasa
respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV Comitetul de parinti

Art. 183. -

(1)in SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN, la nivelul fiecirei clase, se infiinteaza si
functioneaza comitetul de parini.

(2)Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor, convocata de invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
care prezideaza sedinta.

(3)Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4)Comitetul de parinti pe clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima
sedinta dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.

(5)Comitetul de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 184. -
(1)Comitetul de parinti pe clasa are atributiile conform art. 163, alin. a)- g) din ROFUIP nr. 5726/2024

cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Colaborarea scoala- parinti si, dupa caz, cu asociatia parintilor din unitatea de invatamant in vederea
informarii parintilor cu privire la serviciile pe care le poate oferi scoala in scopul prevenirii actiunilor
de tip bullying si ameliorarii relatiilor parinti-copii si copii-copii, prin consiliere psihologica,
psihoterapie, mediere, cu implicarea in astfel de activitati a personalului specializat, din scoala sau de
colaboratori psihologi;

(3)colaborarea unitatii de invatamant cu parintii elevilor cu potential comportament agresiv, implicati
in actiuni de tip bullying, pentru a gasi si aplica solutii pentru prevenirea bullyingului;

(4)identificarea unor parinti-resursa care sa se implice in activitatile de prevenire;

Art. 185. -

Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezintd interesele pdrintilor sau ale reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin acestea, in relatie
cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizafii.
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(1)in baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide s sustini, inclusiv financiar
prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatamant si a clasei.
Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2)Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti sau
reprezentanti legali.

(3)Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea elevilor sau a personalului din unitatea de
invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 187. -

(2)La nivelul unitatii de invatdmant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3)Consiliul reprezentativ al parintilor este 0 structura fara personalitate juridica a carei activitate este
reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor comitetelor
de parinti pe clasd din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si
cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane
fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter logistic

- voluntariat.

Art. 188. -

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror atributii
se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal
al sedintei.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de céte ori este necesar.

(3)Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali
in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(4)Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit Statutar in prezenta a doua treimi din numarul total al
membrilor, iar hotirarile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. In
situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o data ulterioara, fiind statutara
in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5)Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6)Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(7)In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.
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Art. 189. -
Consiliul reprezentativ al parintilor are atributiile conform art. 168, alin. a)-n) din ROFUIP nr.
5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 190. -

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face demersuri privind
atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoala, constand in contributii, donatii,
sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tard si din strdinatate care vor fi
utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatic materiala
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare
de catre adunarea generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI Contractul educational

Art. 191. -

(1)Unitatea de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii elevilor
in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce
ale partilor.

(2)Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament.(ANEXA 7)

Art. 192. -

(1)Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.
(2)Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza contractului educational.

Art. 193. -

(1)Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor semnatare

- respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele sau reprezentantul legal,
scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitdfii contractului, alte clauze.

(2)Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant
legal, altul pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data semnarii.

(3)Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational.

(4)Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adoptd masurile care se impun In cazul
incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

(5)Refuzul semnarii contractului educational are in vedere aplicarea art.172 din ROFUIP nr.
5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.
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CAPITOLUL VIl Scoala si comunitatea.

Parteneriate/Protocoale cu alte unitati de invatamant si alti parteneri
educationali

Art. 194. -
Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatamant.

Art. 195. -

SCOALA GIMNAZIALA NR.4 VULCAN poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii
de educatie si cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau
alte tipuri de organizatii, In interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 196. -

Unitatea de invatamant, de sine statator sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si
cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare continua,
parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre
comunitare de invatare permanentda, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor
specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

Art. 197. -

(1)Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2)Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3)Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca si pentru asigurarea securitagii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii de Invatdmant.

Art. 198. -

(1)Unitatea scolara incheie poate incheia protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institufii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala al unitatii
de Invatamant.

(2)Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3)In cazul deruldrii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatimant, in protocol se va
specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitdtii copiilor/elevilor.

(4)Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.
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(5)Unitatea scolara poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitati de
invatamant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6)Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de Invatdmant.

TITLUL X Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 199. -
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 199. -
In Scoala Gimnaziali nr. 4 Vulcan fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 200. -

(1)In unitatea scolard se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice forma de
discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2)In unitatea scolara sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi,
de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau
altele asemenea.

Art. 201 -

(2) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern se respecta si
prevederile din Statutul elevului nr.5707/2024, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 202 -

Anexele fac parte integranta din prezentul regulament.

ANEXA 1 la Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan

Avand in vedere prevederile Legii invatdmantului preuniversitar 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin OME 5.726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare., ale
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, se incheie prezentul, ale Statului elevului aprobat prin OM 5.707/2024

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,
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Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:

|. Partile semnatare

1. SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN- structurd arondati SCOALA GIMNAZIALA NR. 6
Vulcan cu sediul in Mun. Vulcan, str. Traian, Nr. 2A, reprezentata prin director, doamna prof.
CONSTANTIN CLAUDIA SIMONA,

2. DOAMNA/AOMNUL e r e e abres ,

parinte/reprezentant legal al anteprescolarului/prescolarului/elevului,
cu domiciliul In ... , In calitate de beneficiar secundar,
K FE SRS , elev major, in calitate de

beneficiar primar.

Il. Scopul contractului educational/Scopul prezentului contract educational este asigurarea
conditiilor optime de derulare a procesului de invatdmant prin implicarea si responsabilizarea partilor
implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

V. Obligatiile partilor

Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatiméant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie a
muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinutad morala demna, in concordanta cu valorile educationale
pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publica a beneficiarului primar, viata intima, privatd si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau
fizic beneficiarii primari ai educatiei;

1) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si sa stabileascd CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

J) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent si nu
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conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de
avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar

;1) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in
niciun moment in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a
personalului unitatii de invatdmant;

m) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la
stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitdtii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinard, sdvarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si
administrativ angajat, precum si cele referitoare la Incdlcarea de catre elevi a prevederilor Statutului
elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupd/clasd, pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de Invatimant;

C) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni
cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi,
rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul ~ pentru invatamantul
prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a
cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei,

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitdtii de invatamant, cauzate de beneficiarul
primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata
contravalorii actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant;

h) asigurd comunicarea continua si deschisa cu personalul unitatii de invatamant in vederea asigurarii
participdrii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

1) 1si exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;

J) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului primar, in
situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu
parintii/reprezentantii legali;

I) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara;,

m) sa asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de invatamant conform regulamentelor in
vigoare.
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3. Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si
de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de
invatamant, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa
redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sdnatate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca unitatii de invatdmant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul
orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca, si cu
exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

J) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

I) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitdtii de invatamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fatd de personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitatii de invatdmant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara
avizul profesorului de serviciu sau al invatitorului/institutorului/profesorului pentru Invatdmantul
primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contraventionala

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile partilor,
punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu
de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile Legii nr.
287/2009, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul 1l, capitolul 1V,
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sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

V1. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea Tn mod

necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de forta majora asa cum este definita
de lege. Partea care invoca forta majora este obligatd sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile
producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresati de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinita dacd va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului
contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare
recomandata, cu confirmare de primire si se considerd primitd de destinatar la data mentionatd de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se
inregistreaza la unitatea de invatdmant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului.
Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in
considerare doar 1n situatia Tn care parintele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce
priveste exprimarea in scris.

VIII. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatdmant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatdmant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Incheiat astazi, ............. , in doud exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.

Unitatea de Invatamant, Elev/Parinte/Reprezentant legal,

*) Parintele/ tutorele/Sustinatorul legal, pentru elevii din invatdmantul anteprescolar, prescolar, primar,
gimnazial

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
Procedura generala de interventie la nivelul unititii de invatimant in situatii de violenti

In cazul unei forme usoare a violentei scolare:
1. dacd sanctiunea nu e prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de

invatamant
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(] Este sesizata comisia de violenta si conducerea scolii (daca este cazul)

[] Se realizeaza o ancheta detaliata

(] Este luata o decizie privind aplicarea sau nu a unei sanctiuni

[J Se stabilesc masuri de asistenta pentru victima/agresor

2. dacad sanctiunea este prevazutd in Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamant

1 Se convoaca Consiliul clasei (se analizeaza cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)

[1 Se sanctioneaza elevul [] Invatator/institutor/profesor Invatdmant primar/diriginte

[J Aplica sanctiunea

) Informeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali

[J Recomanda masuri de asistenta pentru victima si agresor

] Monitorizeaza interventiile, colaborand cu parintii si psihologul scolar

In cazul unei forme grave de violenta scolara:

. Dirigintele

] anuntd conducerea unitatii de Tnvatdmant

[] Sesizeaza Autoritatile competente (Jandarmeria/Politia de Proximitate/DGASPC etc.)

(] Sesizeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali

[J Informeaza inspectoratul scolar (consilierul de imagine), In raport cu gravitatea faptei

[ Instiinteaza Comisia de violenta

. Comisia de violenta

[ realizeaza o ancheta detaliata

[] propune masuri specifice

[lconvoacd Consiliul clasei

[1Se stabileste/propune sanctiunea

. Dirigintele

[1Aplicd sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al unitdtii de invatamant
[1Completeazd Fisa de inregistrare a cazului de violentad si o transmite persoanei desemnate de
Comisia de violenta sa centralizeze fisele si sa le inregistreze n baza de date

. Psihologul scolar
[realizeaza consilierea psihologica pentru victima/agresor
. Dirigintele si psithologul scolar

[lcolaboreaza cu familia elevului

[Jmonitorizeaza cazul

. Comisia de violentd se asigurd cd fenomenul de violenta a fost inregistrat, ca masurile de
interventie au fost puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor implicati in cazul de
violenta respectiv.

Procedura generalid de interventie la nivelul unititii de Invatamant in situatii de violenta ce
necesita interventia politiei/jandarmeriei/ politiei locale/ambulantei

Incinta unitatii de invatdmant reprezintd toatd zona scolii, incluzind silile de clasd, cancelarie,
coridoare, terenul de sport, anexele, curtea scolii, etc. Proximitatea unititilor de invatamant este
reprezentatd de suprafata de teren situata in afara curtii unitatii, precum arterele rutiere, cdile de acces
catre unitatea de invatdmant, spatiile verzi din jurul scolii, alte spatii publice situate In apropierea
acesteia.

. Daca violenta exercitata consta Intr-un incident de agresiune simpla si a fost cauzatoare doar de
vatamari corporale usoare (lovire usoara cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev cu varsta sub
14 ani, scoala poate reactiona prioritar pentru sanctionarea acestui comportament si poate informa
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ulterior politistul de proximitate pentru aplanarea unei stari conflictuale intre parintii victimei si cei ai
agresorului.

. Daca este vorba despre mai mult decat exercitarea unei violente corporale usoare (lovirea
repetatd de intensitate medie a victimei, atunci politia/jandarmeria trebuie sesizatd odatd cu interventia
echipajului unei ambulante, prin apelul telefonic de urgenta la 112.)

. In toate cazurile de lovire sau alte violente exercitate impotriva unui elev, conducerea scolii
trebuie sd informeze parintii victimei si institutiile de aplicare a legii.

Cei ce vor desfasura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar si personalul care
asigura securitatea/paznicii unitdtii scolare, care se autosesizeazd sau sunt sesizati de izbucnirea sau
derularea unui act de violenta.

Monitorizarea (activitatile derulate), interventie

Atunci cand un salariat al unitatii de Invatamant este sesizat sau se autosesizeaza despre existenta unui
eveniment de violentd in unitatea de invatdmant sau in proximitatea acesteia, trebuie sd respecte
urmatoarele reguli procedurale, in functie de eveniment:

A. Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de la 1.10 1a 1.14,2.3,3.3.,dela4.2 la
44 si 4.6 din Nomenclatorul actelor de violentd in scoald, cadrul didactic/cadrul didactic
auxiliar/personal de paza ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda
astfel:

O se deplaseaza de urgentd (daca nu se afla deja) la locul unde se desfasoard actul de violenta
respectiva;ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurtd analiza a actului de violenta si va
comunica imediat conducerii unitatii de invatdmant despre cele constatate;

0 se informeaza daca sunt victime ce necesita ingrijiri medicale;

0 daca sunt victime care necesita ingrijiri medicale, suna la numarul de urgenta 112 si solicitd o
ambulanta;

O directorul unitatii de invatdmant va informa de urgenta reprezentantii inspectoratului scolar;

O in cazul in care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor

solicita sprijin din partea personalul care asigurd securitatea/paznicului scolii pentru a preveni o
eventuald degenerare a evenimentului si vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei, jandarmeriei, politiei
locale;

0 pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locala sau ambulanta, dupa caz, se vor
lua masuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitdnd sprijinul cadrului medical din cadrul
scolii (daca existd), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar, personalului de paza,
dupa care vor lua masuri pentru transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiata unitate medicala
de urgentd;

O vor fi indepartati elevii care nu sunt implicati Tn eveniment si care, prin zgomote, gesturi,
indemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creata. in acest scop, se va folosi un ton autoritar, fara
a adresa cuvinte jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si comportamentul elevilor. Pe cat
posibil, vor fi retinute date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioard, in cazul in care
acestia ar reusi sa fugd si nu ar fi cunoscuti de elevi;

0 pe cat posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incdpere din incinta unitatii de
invatamant;

O la sosirea ambulantei, dacd este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul cum s-a
intamplat actul de violenta;

O pe cat posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

O la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele necesare in

vederea identificdrii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si
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cauza/motivul incidentului (dacd se cunosc), masurile preliminare luate de scoala pentru solutionarea
evenimentului semnalat (in caz de agresiuni fizice - dacd a fost anuntat serviciul de ambulanta sau in
caz de incendiu daca au fost informati pompierii);

O parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cat si ca autor 1n incident vor fi solicitati sa se
prezinte de urgenta la sediul scolil;
0 echipa de cercetare sosita la fata locului, indeosebi politistul de investigatii criminale, va fi pus

la curent cu toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului de violenta,
victime si martori, precum si activitatile si masurile luate din momentul sosirii la locul faptei.

B. Pentru tipurile de violenta care cad sub incidenta codurilor de la 1.2,1.3,1.5,1.6, 2.5, 2.4, 3.2, 34,
3.5, din Nomenclatorul actelor de violenta in scoala, cadrul didactic/auxiliar ce a fost sesizat sau s-a
autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

O dupd luarea la cunostinta si, dupa caz, constatarea faptei si a gravitdtii ei, aceasta se aduce la
cunostinta profesorului de serviciu, conducerii unitétii scolare, administratorului (in cazul distrugerii
de bunuri ale scolii), profesorului diriginte etc.;

0 in cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicitd sprijinul
personalul care asigurd securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se suna la numarul de
telefon 112, incercandu-se izolarea si retinerea persoanei in cauza;

O in cazul in care aceasta reuseste sa scape, se retin cat mai multe date despre posesorul armei, in
vederea informadrii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz, politistului de proximitate ce vor
interveni la solicitare;

O daca este elev al scolii, se anunta si parintii acestuia;

0 in cazul 1n care fapta semnalatd constd in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se
manifestd prin violenta agresiva continud), se procedeaza ca mai sus.

FORME ALE VIOLENTEI IN MEDIUL SCOLAR

Cazuri usoare in mediul | Cazuri grave in mediul | Cazuri de violentd a | Cazuri de violentd
scolar intre copii/elevi: | scolar intre copii/elevi: | personalului din | grava a elevilor asupra
Frecventa Forme de abuz fizic | unitatea de invatamant | personalului din
scazutd/ocazionalda: un | care constituie | asupra elevilor: unitatea de invatamant:
caz de violentd usoard | infractiuni: vata -mare | Toate  formele de | Toate  formele de
se repeta de cel mult 3 | corporald, lovirea sau | violentd a personalului | violentd a elevilor asu-
ori pe luna; in situatia in | alte violente, uciderea | din unita -tea de | pra personalului din
care frecventa este mai | din culpa, omorul. invatamant asupra | unitatea de Invatamant
mare, cazul se | Forme de abuz | elevilor se considera | se considerd forme gra
incadreaza ca forma | psihologic care | forme grave de | -ve de violenta: vatima
grava de violenta. constituie  infractiuni: | violenta: vatdmarea | -rea corporald, lovirea,
Consecinte minore | instigarea la violenta, | corporala, lo - rea, | uciderea, omorul, apli -
asupra incitarea la ura i |uciderea , omorul, | carea pedepselor fizice,
copilului/copiilor discriminare, aplicarea  pedepselor | amenintarea,

victime, amenintarea, santajul, | fizice, amenintarea, | terorizarea, favorizarea
Abuz fizic: atingerea | hartuirea, lipsirea de | terorizarea, favorizarea | unor copii in
nedoritd fara conotatie | libertate, determinarea | unor copii in | defavoarea  celorlalti,
sexuala, scuiparea, | sau inlesnirea | defavoarea celor- lalti, | hartuirea sexuala,
imbrancirea, trantirea, | sinuciderii, bullyingul, | hartuirea sexuala, | traficul de minori.
aruncarea cu obiecte, | semnele obscene, | traficul de minori.
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etc. injuriile si  jignirile,
Abuz emotional: ton | calomnia, terorizarea.
ridicat cu intentie, | Forme de abuz sexual

tachinare, ironii, insulte | care constituie
/ injurdturi, poreclire, | infractiuni: agresiunea
intimidare. sexuald, actul sexual cu
un minor, violul,
coruperea sexuala,

racolarea minorilor in
scopuri sexuale,
exploatarea sexuala,
pornografia  infantila,
traficul de minori

SANCTIUNI CE POT FI APLICATE ELEVILOR

Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatdmant;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in altd unitate de invatamant;
Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/tutorilor legali.
Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

Cazurile de violenta pot fi raportate:

. de elevi, parinti sau cadre didactice;

. verbal sau in scris;

. oricarui membru al personalului scolii;

. confidential, prin mesaje la cutia cu sesizari/alte mijloace puse la dispozitie de scoala.

Personalul scolii protejeaza elevii si pdrintii care raporteaza fapte de violentd impotriva oricarei forme
de discriminare sau razbunare din partea celorlalti.
Masuri de sprijin recomandate:

. consiliere de grup si/sau individuald;
. organizarea i recomandarea participdrii la intalnirile unui grup tematic de suport;
. organizarea si recomandarea participarii copiilor implicati In situatii de violenta la activitdti de

dezvoltare a abilitatilor socio-emotionale si a strategiilor de autoreglare emotionald in momente de
stres;

. referirea/recomandarea pentru interventie psihologica si psihoterapeutica;

. identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care sa asiste copilul victima sau autor
pe parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow;

. activitafi de combatere a discursului instigator la urd, a discrimindrii, a marginalizarii, a
normelor sociale care favorizeaza violenta;

. activitati de mediere a conflictelor, prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de
gen,

. transferul la o altd clasd/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime ale unor situatii de

84



ANAZ
 — INSPECTORATUL . . SCOALA
) MINIST]%RUL EDUCATIEI SI m SCOLAR JUDETEAN @ GIMNAZIALA
CERCETARII ) HUNEDOARA

[ vorean [ NR. 4 VULCAN

violenta, la solicitarea parintilor/reprezentantilor legali.

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
REGULAMENT GRADINITA -structuri arondati
Dispozitii generale

1.Respectarea regulamentului intern este obligatorie pentru tot personalul salariat al unitatii de
invatamant, pentru copii i parintii acestora.

2. Personalul didactic, nedidactic, auxiliar, sau din altd categorie, care isi realizeazd norma de
activitate in gradinitd, are obligatia de a respecta ordinea, disciplina, programul de munca,
regulamentul de ordine interioara, sarcinile specifice si obligatorii din fisa individuala a postului,
precum si normele 1n vigoare prevazute de legislatia muncii, din domeniul sanitar etc .

. drepturile si obligatiile fiecarui salariat din gradinita se respecta In mod obligatoriu;

. indiferent de categoria socio-profesionald pe care o reprezinta, personalul angajat in gradinita
de copii are datoria si obligatia de a respecta normele privind asigurarea vietii, sdnatatii si integritatii
copilului pe timpul cat acesta se afld in unitatea prescolara.

. doamnele educatoare de la program prelungit, au obligatia de a supraveghea copiii pe tot
parcursul orar, inclusiv In timpul mesei;

Consiliul de Administratie si directorul stabilesc norme si competente care completeaza fisa
individuala a postului pentru personalul didactic, nedidactic si auxiliar in functie de necesitatile
gradinitei.

3. In situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamitati naturale etc., cursurile scolare pot fi
suspendate pe o perioadd determinatd. Suspendarea cursurilor scolare, se poate face la nivelul unitatii
de invatamant, la cererea directorului unitatii, dupd consultarea sindicatelor si cu aprobarea ISJ.
Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei pana la
sfarsitul semestrului, respectiv a anului scolar. Aceste masuri se stabilesc prin decizie a directorului.

CONSTITUIREA GRUPELOR

1.Grupa cuprinde prescolari cu varste Intre 3 si 6 ani si se organizeaza de regula, pe grupe constituite
dupa criteriul de varsta al copiilor sau dupd nivelul de dezvoltare globald al acestora.

2.Grupa se constituie respectand prevederile legale

- educatia timpurie, nivel prescolar: grupa cuprinde, in medie, 15 prescolari, dar nu mai putin de 10 si
nu mai mult de 20.

3.Inscrierea copiilor la gradinita se face in functie de indicatiile si deciziile Inspectoratului Scolar al
Judetului Hunedoara, a inspectorului de specialitate, a Consiliului de Administratie al scolii, de regula
pani la inceputul anului scolar. In situatii deosebite se pot inscrie copii si in timpul anului scolar dar in
limita locurilor disponibile, sau cu aprobarea Consilului de administratie.

4.La inscrierea copiilor in gradinitd nu se percep taxe.

5.Consiliul de Administratie si directorul unitétii stabilesc norme si competente care completeaza fisa
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individuala a postului pentru personalul didactic si nedidactic, in functie de necesitatile gradinitei.

6. Gradinita este obligata sa scolarizeze cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copii
care au domiciliul in aria de cuprindere, daca acestia au respectat perioada de inscriere afisata de
unitate. Inscrierea se face in baza unei solicitiri scrise din partea parintelui sau tutorelui legal si in
conformitate cu dispozitiile primite prin ISJ HD.

PROCEDURA DE SELECTIE A PRESCOLARILOR LA GRUPELE DE PROGRAM PRELUNGIT
. Varsta prescolarilor va fi de 3 ani impliniti pana la data de 1 septembrie a anului in curs;

. Frecventarea gradinitei de catre copil in anul scolar anterior la program prelungit sau in unitate;

. Existenta in unitate a fratilor/surorilor;

. Ambii parinti sa fie incadrati in munca;

. Domiciliul copiilor in circumscriptia scolard arondatd gradinitei;

. Locul de munca al parintilor/sustindtorilor legali in apropierea gradinitei;
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. Daca se depaseste numarul de copii la grupa, se va face o delimitare conform ordinii inverse a
varstei;
8. Au prioritate la program prelungit copiii cadrelor didactice si al personalului din Invatamant;

ACTE NECESARE INSCRIERII LA GRADINITA
Program normal

adeverinta de la locul de munca privind venitul pentru ambii parinti, insotitd de REVISAL;

J. protocol de colaborare(de la gradinita) intre unitate si parinte;

Invatamantul prescolar cuprinde prescolari cu varste intre 3 si 6 ani si se organizeaza de reguld, pe

grupe constituite dupa criteriul de varsta al copiilor sau dupa nivelul de dezvoltare global al acestora.
Pentru asigurarea hranei copiilor de la programul prelungit, parintii sau tutorii legali, platesc o

contributie de 14 lei pe zi. Pentru a modifica contributia este nevoie de acordul tuturor parintilor, si de

avizul Consiliului de Administratie al unitatii.

a. cerere tip ;

b. copie certificat nastere copil;

C. copie B.I sau C.I de la unul din parinti;
d. adeverinta medicala;

Program prelungit

e. cerere tip;

f. copie certificat nastere copil;

g. copie B.I sau C.I de la unul din parinti;
h. adeverinta medicala;

I.

MODALITATI DE MOTIVARE A ABSENTELOR LA PRESCOLARI :

1) Educatoarea opereaza zilnic in catalogul grupei, prezenta si absenta copiilor;

2) Parintii au obligatia sa anunte telefonic educatoarea, in cazul in care copilul absenteaza;

3) Motivarea absentelor copiilor prescolari se va face in baza adeverintelor medicale, in cazul in care
acestia au fost bolnavi, sau in baza unei declaratii pe proprie raspundere,a parintilor, in cazul in care
copiii absenteaza din alte motive;

4) In cazul in care un copil absenteazi doua saptamani fard motivare, va fi scos din evidenta grupei.

RESURSE UMANE
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1) Personalul didactic, nedidactic, auxiliar, sau din alta categorie, care isi realizeazd norma de
activitate in gradinitad, are obligatia de a respecta ordinea, disciplina, programul de munca,
regulamentul de ordine interioara, sarcinile specifice si obligatorii din fisa individuald a postului,
precum si normele in vigoare prevazute de legislatia muncii, din domeniul sanitar etc .

. drepturile si obligatiile fiecarui salariat din gradinita se respectd in mod obligatoriu;

. indiferent de categoria socio-profesionala pe care o reprezintd, personalul angajat in gradinita
de copii are datoria si obligatia de a respecta normele privind asigurarea vietii, sdnatatii si integritatii
copilului pe timpul cat acesta se afla in unitatea prescolara.

. Doamnele educatoare de la program prelungit, au obligatia de a supraveghea copiii pe tot
parcursul orar, inclusiv in timpul mesei;

SARCINILE EDUCATOAREI
1. Sa studieze si sa cunoasca Noul curriculum pentru invatamantul prescolar precum si programa
activitatilor instructiv educative;
Sa cunoasca prevederile LIP nr.198/2023;
Sa studieze materialele de specialitate transmise de ISJ;
Sa elaboreze planificari semestriale in conformitate cu prevederile curriculumului;
Sa completeze zilnic documentele educationale;
Sa organizeze si sd participe la activitatile ce se desfasoara in cadrul cercurilor pedagogice;
Sa organizeze si sa desfasoare activitati cultural — educative pentru copii;
Sa respecte programul de lucru si sd raspundd de securitatea vietii copiilor pe timpul
activitatilor;
9. Sa participe activ la rezolvarea diverselor probleme specifice gradinitei;
10. Sa aibd un comportament etic cu copiii, colegele si parintii;
11. Sa evite desfasurarea in spatiul de invatamant prescolar a activitdtilor de naturd politica si
prozelitism religios;

12. Sa evite in spatiul de Invatamant discutiile neprincipiale si relatii de natura sd umbreasca
prestigiul profesiei de educator.

13. Sa participe la consfatuiri de lucru, conferinte, simpozioane, sesiuni de referate si comunicari
stiintifice.

14. Conform Regulamentului de organizare si functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar
si Regulamentului de ordine interioard, educatoarea nu opereaza cu contributia parintilor. Ea nu
strange banii. Suma este stransa si pastratd de casierul comitetului de parinti.

O NS Ok

COMITETUL DE PARINTI AL GRUPEI

1. Comitetul de parinti al grupei de prescolari se alege in fiecare an in adunarea generald a
parintilor grupei respective, convocatad de educatoare, care prezideaza sedinta.

2. Comitetul de parinti al grupei se compune din 5 persoane: un presedinte, un vicepresedinte, doi
membri si un casier;

3. Educatoarea convoaca adunarea generala a parintilor ori de cate ori este necesar;

4, Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor grupei in:

- adunarea generala a parintilor de la nivelul unitatii;

- in consiliul reprezentativ al parintilor;

- in alte organisme ale unitatii;

S. Comitetul de parinti al grupei are urmatoarele atributii:
- asigurd frecventa copiilor;
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- sprijina cadrul didactic in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;
- are inifiative si se implica in imbunatatirea conditiilor din gradinita;
- participa la activitatile din gradinita;

CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR

1. In adunarea generald de la inceputul anului scolar convocati de director, se alege Consiliul
reprezentativ al parintilor.

2. Consiliul reprezentativ al parintilor este compus din presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei
clase;

PROGRAMUL GRADINITEI

1. Grupele de program normal isi desfasoara activitatea conform normelor si regulamentelor in

vigoare, timp de 5 ore pe zi. Parintii vor fi instiintati cu privire la programul gradinitei, de catre
educatoarea grupei. Intrarea copiilor in gradinita cu program normal se face intre orele 8,00 si 9,00.
Dupa ora 9,00 accesul in gradinita va fi asigurat de personalul de serviciu si educatoare.

2. Grupele cu program prelungit isi desfdsoard activitatea timp de 10 ore pe zi, incepand cu ora
6,00 si pana la ora 16,00, in intervalul orar 6,00-8,00 copiii de la program prelungit vor fi
supravegheati de ingrijitoare, care raspunde de securitatea lor. Accesul parintilor sau altor persoane
straine in salile de grupa de la program prelungit, in sala de mese sau in oficiu este interzisa.

3. Orice modificare a programului stabilit in actualul regulament se va face dupa aprobarea lui in
C.A.

ADMINISTRATORUL

Are urmatoarele sarcini:

1. Inregistreaza si elibereaza zilnic alimente pe baza listelor de consum si calculeaza valoarea acestora;
2. Tine la zi intrarea si iesirea materialelor si alimentelor si Intocmeste la sfarsitul lunii situatia
centralizatoare;

3. Raspunde de pregatirea la timp, in bune conditii a hranei, de achizitionarea si pastrarea alimentelor,
de starea igienica a magaziei de alimente;

4. Achizitioneaza la timp mobilierul, jucariile, materialul didactic si de curdtenie conform necesitatilor
din unitate;

5. Se ingrijeste din timp de repararea cladirilor si a inventarului;

6. Va asigura efectuarea curdteniei unitatii;

7. Incaseazi contributia de masi de la parinti si o depune la Centrul de executie bugetara;

8. Asigura aplicarea masurilor privind paza incendiilor;

9. Raspunde de pastrarea, folosirea mijloacelor fixe si a obiectelor inventariate din unitate;

10. Raspunde de protectia muncii in cadrul unitatii;

11. Orice plecare din unitate pentru aprovizionare este anuntatd;

12. Nu aproba cereri de invoire a personalului din unitate;

13. Are un comportament etic cu copiii, cu colegele si parintii ;

14. Programul de lucru: 7,00 — 15,00, de luni pana vineri.

15. In situatii “problema”(urgente), situatii neprevizute, pentru scurt timp, poate ajuta la
supravegherea copiilor.

16. Ajuta si supravegheaza copiii de la program prelungit, In timpul mesei, in limita timpului
disponibil.

17. Tine evidenta programului ,,cornul si laptele”.
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17. Respecta normele regulamentului de organizare si functionate si regulamentul intern.

INGRUITOARELE

Sunt persoane dinamice, receptive la nou, spirit autodidact, rezistente la stres.
Ingrijitoarele deschid si inchid gradinita si in general au grija de cladirea unittii.
Au responsabilitatea sd asigure securitatea cladirii, a proprietatii si a anexelor acesteia.
Indatoririle postului:

. Fac zilnic curdtenia 1n gradinita si in zonele exterioare din perimetrul gradinitei;
. Odata pe saptamana efectueaza curatenia generala,

. Ingrijesc si raspund de obiectele de inventar si materialele din unitate;

. Ajuta la transportul alimentelor (cand este nevoie);

. Insotesc permanent copiii la toaleta, la spalitor;

. Dau ajutor copiilor la dezbracat, imbracat;

. Efectueaza curatenia in salile de grupa dupa plecarea ultimului copil;

. Zilnic matura holurile, sterg praful;

. Periodic efectueaza dezinfectarea jucariilor;
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10. Nu vor parasi locul de munca si nu vor pleca inainte de terminarea programului;

11. Au un comportament etic cu copiii, cu colegele si parintii ;

12. In permanenta sunt obligate si poarte {inuti vestimentar stabilita (halat );

13. Raspund tuturor solicitarilor educatoarelor , de exemplu:

*vor insoti educatoarea si pe cei mici in curte, la plimbare, la teatru, la concursuri;

*vor ajuta la aranjarea salilor de clasa;

14. In situatii “problema”(urgente), situatii neprevizute, pentru scurt timp, pot ajuta la supravegherea
copiilor.

15. Pregatesc si strang paturile copiilor;

16. Tura de dimineata supravegheaza prescolarii intre 6,00-7,50.

17. Program de lucru : 6.00-14.00 si 9.00-17.00.

18. Respecta normele regulamentului de organizare si functionate si regulamentul intern.

ANEXA 4 la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan

REGULAMENTUL BIBLIOTECII SCOLARE ( corp B)
Misiune si functii
Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan este parte integrantd a procesului de instruire,

formare si educare. Este o bibliotecd cu caracter enciclopedic raspunzind cerintelor de informare,
documentare, lectura, recreere si studiu ale elevilor si cadrelor didactice, didactice auxiliare si
nedidactice din scoala.
Structura: Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan este o biblioteca scolara de drept public, fara
personalitate juridicd si care functioneaza intr-o unitate de nvatdmant cu formele de invatdmant:
primar si gimnazial.
Activitati si servicii
Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

a) organizarea activitatii bibliotecii in acord cu obiectivele institutiei in care functioneaza si in
cadrul orarului stabilit si aprobat de conducerea scolii;

b) cauta, asimileaza, reflecta si disemineaza informatiile din domeniu,

¢) propune programe/activitati cu elevi, cadre didactice si alti factori educationali;
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d) propune si aplica instrumente de diagnoza a necesarului de carte si alte resurse materiale necesare
bunei functionari a bibliotecii scolare, pentru care intocmeste referate si le inainteaza conducerii scolii;

e) elaboreaza planul de activitati anuale si semestriale, prin consultarea cu cadrele didactice, elevii si
alti parteneri;

f) elaboreaza informari si intocmeste raportul anual de activitate;

g) se preocupd de recuperarea volumelor imprumutate, respectiv de inlocuirea, de cétre cel care a
imprumutat, a volumelor pierdute sau deteriorate;

h) receptioneaza, pe baza documentelor de intrare, lucrarile achizitionate prin diferite moduri-
acordate prin fonduri de cétre ISJ sau donate si le inventariaza;

1) face propuneri de casare pe care le Thainteaza comisiei constituite in acest sens la nivelul scolii;

) propune conducerii scolii modalitdti de evidentiere si recompensare a elevilor si cadrelor didactice
care se implica in mod deosebit 1n activitatea bibliotecii;

k) stabilirea unui loc pentru afisarea programului bibliotecii, a unor informatii de interes pentru
beneficiari etc.

) inventariaza fondul de carte, la termen, sau la predarea catre un alt profesor - coordonator;

m) propune, prin colaborare cu profesorii din aria curriculara ’limba si comunicare”, liste de lecturi
obligatorii pentru toate nivelurile de invatamant;
Activitatea bibliotecii
A. Completarea colectiilor
Completarea colectiilor bibliotecii se face avand in vedere:
a) acoperirea bibliografiilor pentru documentarea elevilor si a cadrelor didactice;
b) necesarul de volume mai des utilizate si solicitate;
c) dezvoltarea si modernizarea fondului prin achizitia de publicatii pe suport traditional si electronic;
d) inlocuirea unor volume deteriorate sau prea uzate;
Completarea fondului de carte se face in mod sistematic prin:
a) achizitii de carti de la edituri, librarii, depozit de carte, anticariate;
b) abonamente la publicatiile seriale;
c) donatii, legate, de la institutii, asociatii, fundatii, persoane fizice s.a.;
d) transfer de publicatii sau alte categorii de documente de la alte biblioteci sau institutii, conform
normelor in vigoare ( Art. 57/58 din Regulamentul aprobat prin OM 4726/19.07.2006 );
e) schimb interbibliotecar de documente;

B. Evidenta colectiilor

* Evidenta colectiilor se face conform normelor biblioteconomice in vigoare.
* Orice operatie de intrare sau iesire a publicatiilor se face numai pe baza unui act nsotitor sau se
intocmeste un proces verbal de intrare, cu borderou, pentru cele care nu sunt insotite de acte.
* Fiecare publicatie din colectiile bibliotecii poartd stampila unitatii si nr. de inventar.
* Se opereaza obligatoriu orice intrare sau iesire Tn documentele de evidenta a colectiilor (Registrul de
inventar si Registrul de miscare a fondului)

C. Clasificarea si catalogarea publicatiilor
* Fiecare stoc de publicatii sau alte documente se prelucreaza in maxim 2 saptdmani de la intrarea lui
in bibliotecd; in aceasta perioadd nu se Tmprumuta respectivele publicatii;
* Biblioteca utilizeaza evidenta prin numarul de inventar;

D. Organizarea colectiilor

Fondul bibliotecii se grupeaza in fondul de imprumut la domiciliu si fondul de imprumut la sala de
lecturd. Fondul pentru sala de lecturd cuprinde lucrdri de referintd, enciclopedii, dictionare, atlase,
ghiduri, harti, albume ), publicatiile seriale.
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E. Inventarierea colectiilor

» Inventarierea colectiilor bibliotecii se face conform normelor in vigoare, la schimbarea
bibliotecarului, la decizia organelor de control financiar, la decizia directorului institutiei si la termen.

* Inventarierea se face de catre o comisie numita de directorul institutiei, prin decizie scrisa.

» La incheierea inventarului comisia consemneazd intr-un proces verbal constatarile, concluziile,
propunerile si hotararile sale.

» Sumele obtinute in urma topirii publicatiilor casate sau a vinderii acestora in regim de anticariat se
constituie in fondul de sustinere al bibliotecii (conform OG 84/1998 ).

F. Relatiile cu utilizatorii

« Inscrierea la aceastd bibliotecd se face cu prilejul primului imprumut de publicatii, cind se va
completa fisa cititorului.

* Biblioteca Inscrie cadre didactice (si auxiliare) din scoald pe baza actului de identitate si elevi, pe
baza carnetului de elev, prin semnarea fisei, cititorul se obligd sd respecte prezentul regulament al
bibliotecii.

* Se pot imprumuta la domiciliu maxim 2 publicatii pentru elevii si 5 publicatii pentru cadrele
didactice
* Termenul maxim de imprumut este de 30 de zile cu posibilitate de prelungire pana la 45 de zile.

» Se va tine o evidenta zilnica a cititorilor, a frecventei si a publicatiilor imprumutate.

» Termenul de pastrare a fiselor de cititor lichidate este de 2 ani, dupa pierderea calitatii de utilizator al
bibliotecii.

* O carte pierduta sau deterioratda nu poate fi inlocuita decat cu un alt exemplar al aceleiasi lucrari, sau
in caz exceptional copia xerox.

» Recuperarea valorii lucrarilor sau materialelor nerestituite se face conform metodologiei in vigoare,
prin contabilitatea scolii, pe baza referatului Intocmit de profesorul - coordonator al bibliotecii si
deciziei emise de directorul unitatii de invatamant.

* Sumele obtinute din recuperarea valoricd a publicatiilor pierdute sau deteriorate se folosesc pentru
procurarea altor publicatii.

* Publicatiile pierdute sau deteriorate se scot din gestiunea bibliotecii.

* Publicatiile care nu mai pot fi recuperate din motive obiective (decese, calamitati, incendii, plecarea
definitivd in straindtate) se scad din registrele de evidentd pe baza procesului verbal aprobat de
directorul unitatii de invatdmant .

* Nerestituirea la termen a publicatiilor imprumutate de catre utilizatori, se sanctioneaza cu
suspendarea dreptului de a imprumuta lucrari pe o perioada egala cu numarului zilelor de intarziere, iar
in cazuri mai grave, cu anularea dreptului de a imprumuta pe perioada unui intreg an scolar sau chiar
pe perioada cat persoana functioneaza, fie in calitate de cadru didactic, fie in calitatea de elev in
unitatea scolara.

Colectiile bibliotecii sunt puse in valoare prin:

- expozitii de carte; afise;

- imprumut la domiciliu;

- imprumut la sala de clasa.

- Biblioteca impreuna cu cadrele didactice organizeaza activitati complexe privind:

- stimularea interesului pentru lectura si indrumarea elevilor;

- studiul individual al elevilor si indrumarea in tehnicile muncii intelectuale;

- educatia permanenta a elevilor;

- asigurarea studiului individual al cadrelor didactice din scoala.

NU SE POT IMPRUMUTA: DICTIONARE, ATLASE, ALBUME, CARTI RARE SAU INTR-UN
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SINGUR EXEMPLAR, REVISTE, HARTI, ENCICLOPEDII. ACESTEA SE POT STUDIA SI
FOLOSI NUMAI LA SALA DE LECTURA, IN BIBLIOTECA.
Nu se pot imprumuta cérti in perioadele de inventar, concediu legal de odihna sau concediu medical. In
perioada 15 mai -15 iunic a fiecarui an scolar, biblioteca nu mai imprumuta carti, motivul fiind
terminarea anului scolar, este deci perioada de recuperare a cartilor imprumutate.
La finalizarea fiecarui sfarsit de an scolar elevii claselor a VIII-a trebuie sd prezinte FISA DE
LICHIDARE la secretariat, pentru a li se putea elibera actele de studii.
Lichidarea drepturilor banesti sau actelor (cartea de munca) catre cadrele didactice, didactice auxiliare
si nedidactice trebuie facuta , de serviciul secretariat , numai dupa ce acestia prezintd o dovada ca au
restituit toate cartile imprumutate. In caz contrar persoanele care se fac rispunzitoare de aceasta
platesc amenda sau contravaloarea cartilor pierdute/ nerecuperate.
Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan, verifica periodic fisele cititorilor si Tnstiinteaza dirigintii,
profesorii, elevii responsabili pe clasd cu biblioteca si directorii despre eventualele nereguli aparute.
Atributiile profesorilor diriginti in legatura cu biblioteca scolii:
e SA ANUNTE ORI DE CATE ORI UN ELEV DIN CLASA INTENTIONEAZA SA SE
TRANSFERE LA ALTA SCOALA SAU ESTE EXMATRICULAT, PENTRU RECUPERAREA
CARTILOR IMPRUMUTATE DE ACESTA;
® sd sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la elevi;
® sa desemneze un elev din clasa responsabil cu biblioteca;
® 53 verifice periodic fisele elevilor.
Atributiile elevilor responsabili pe clasa cu biblioteca:
* 54 sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la colegii de clasa;
* s anunte bibliotecarul cand un coleg de clasa vrea sa plece prin transfer la altd scoald sau este
exmatriculat, pentru a-i face o fisa de lichidare;
* sa informeze colegii in legatura cu modalitatea de Inscriere la biblioteca si cu regulamentul de
organizare si functionare al bibliotecii;
* sd sprijine bibliotecarul in activitatea de popularizare a colectiilor bibliotecii, a noutdtilor;
* sa informeze clasa si dirigintele de actiunile care au loc 1n scoala In colaborare cu biblioteca.
Conform Regulamentului de organizare si functionare al bibliotecilor scolare si Legii Bibliotecilor pe
2002 / Recuperarea cartilor pierdute se face impreund cu Departamenul Contabilitate si Direcorul
general, 1n functie de prevederile Legii Bibliotecilor, nr. 422/18.06.2002, aparuta in Monitorul Oficial
al Romaniei, si anume:

e imputatie in functie de: evaluata la pretul actual al unei carti in genul celei pierdute, de 1 pana la 5
ori pretul cartii sau la cursul euro plus amenda pentru neglijenta;

e sc¢ mai poate 1nlocui cu o carte dar care sa fie identicd cu cea pierdutd, acelasi titlu, valoare, editie,
autor etc.
Conform prevederilor Legii Bibliotecii, nr.422/18.06.2002, aparutd in Monitorul Oficial al Romaniei,
si anume: Cap. VII, art. 67, alineatul 4, Fondurile constituite de aplicarea acestor sanctiuni nu se
impoziteaza si se evidentiaza ca surse extrabugetare, fiind folosite pentru dezvolatrea colectiilor.
Dupa recuperarea valorii cartilor pierdute, nerestituite sau deteriorate, acestea se scot din gestiunea
bibliotecii.
Publicatiile care nu mai pot fi recuperate de la cititori din motive obiective (decese, calamitati,
incendii, plecari definitive fard fise de lichidare etc) pot fi scdzute din registrele de evidenta ale
bibliotecii, pe baza procesului verbal de scadere aprobat de conducerea scolii si contabilul sef.
Eliminarea documentelor din colectiile bibliotecii, se aplica bunurilor culturale comune, uzate fizic si
moral, dupd o perioadd de minim 6 luni de la achizitie prin hotararea conducerii bibliotecii si conform
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cu prevederile Legii Bibliotecilor, nr. 422/18.06.2002, aparutd in Monitorul Oficial al Romaniei,
sectiunea F, art.40, alineatul 2.

Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan are in responsabilitate colectii cu acces liber la raft si/sau
destinate imprumutului la domiciliu si beneficiaza conform Legii bibliotecilor, publicatda M.O. nr.
422/18 VI 2002, de un coeficient de 0,3% scadere din totalul fondului inventariat, reprezentand
pierdere naturala datoratd unor cauze care nu puteau fi evitate ori in alte asemenea cazuri in care
pagubele au fost provocate din riscul minimal normal al serviciului (art.51, alineatul 1, capitolul 1V).
Drepturile si indatoririle cititorilor sunt:

- accesul liber si gratuit la fondul de carte al bibliotecii;

- sa respecte termenele de restituire a publicatiilor imprumutate;

- sa evite pierderea sau deteriorarea publicatiilor;

- sa fie respectuosi, sa pastreze ordinea si linistea la sala de lectura/ in biblioteca;

Bibliotecarul are obligatia de a-si perfectiona pregatirea profesionald prin participrea la cursurile de
perfectionare si intdlnirile de specialitate organizate de forurile tutelare, precum si prin schimbul de
experienta si studiu individual.

Perfectionarea bibliotecarilor se realizeaza prin studiu individual, cursuri de perfectionare, consfatuiri,
schimburi de experienta, actiuni metodice etc. .

Conform Legii Bibliotecii, M.O. nr. 422/18.06.2002, art. 49, cap. IV, * pregétirea personalului de
specialitate din biblioteci se asigurd de catre MECI, cu consultarea asociatiilor profesionale de profil,
prin: cursuri” si art. 50, alineatul 1, ,,Conducerea bibliotecii de drept public si ordonatorul principal de
credite sunt obligate sd asigure formarea profesionald continud a personalului de specialitate, alocand
in acest scop minim 5% din totalul cheltuielilor de personal prevazute prin buget.”

Resursele bibliotecii

Finantarea bibliotecilor scolare se face din bugetul anual al unitatilor de invatamant de stat sau privat,
in cadrul carora functioneaza, conform prevederilor legale 1n vigoare.

Ministerul Educatiei, prevede in bugetul propriu fonduri destinate exclusiv pentru achizitia
documentelor specifice bibliotecilor din subordine.

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
PROCEDURA PRIVIND ACCESUL IN UNITATE AL ELEVILOR,
CADRELOR DIDACTICE, PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR
AL PERSONALULUI NEDIDACTIC SI AL PERSOANELOR STRAINE

SCOP:

Stabilirea metodologiei privind accesul elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar,
personalului nedidactic si a persoanelor strdine in incinta scolii.

ARIA DE CUPRINDERE:

Procedura se aplica elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar, personalului nedidactic
si a persoanelor straine.

RESPONSABILI:

Paznicul de serviciu, profesorii de serviciu.

PROCEDURA:
1. Paza unitatii de invatamant se realizeaza cu personal specializat autorizat;
2. Conducerea unitatii de invdtdmant intocmeste, cu sprijinul de specialitate al organelor de

politie , planul de paza al unitatii prin care se stabilesc reguli concrete privind accesul, paza si
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circulatia 1n interiorul obiectivului. Va fi stabilit de comun acord si va fi afisat numarul de telefon al
organelor de politiei la care personalul de paza, profesorul de serviciu sau conducerea unitdtii de
invatamant pot suna in situatia unor incidente violente sau in cazul intrdrii in unitatea de invatdmant a
unor persoane aflate sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente, avind comportament agresiv ori
intentia de a deranja ordinea si linistea in institutia de Invatamant.

3. Pe durata desfasurarii cursurilor, serviciul pe scoald si in perimetrul scolar este asigurat
permanent de cadrele didactice.

4. Accesul elevilor scolii se face prin intrdrile stabilite, pazite corespunzator.

5. Accesul elevilor in unitatea de Invatamant va fi permis in conformitate cu prevederile
regulamentului intern si a semnelor distinctive si de identificare adoptate de unitatea

6. Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incintele si 1n clddirile unitatilor de invatdmant este
permis in urmatoarele cazuri:

a) La solicitarea conducerii unitatilor de invatdmant si a cadrelor didactice;

b) Pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte, documente de studii;

c) La intalnirile solicitate de parinti, reprezentantii legali programate de comun acord cu cadrele
didactice si conducerea unitatii de Invatamant;

7. Unitatea de invatdmant va stabili locul 1n care parintii /reprezentantii legali pot astepta iesirea

copiilor de la cursuri sau pana la care ii pot conduce pe copii la cursuri si vor informa elevii si parintii
despre aceasta.

8. Parintii nu au acces in unitdtile de invatamant decéat in pauze, cu exceptia cazurilor de forta
majora;

9. Este interzis accesul in scoala a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente.

10. Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de cdini sau care au asupra lor obiecte contondente,
substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii avand
caracter obscen sau instigator precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

11. In cazul in care persoanele striine patrund in scoala fira a se legitima si a fi inregistrate in
Registrul special pentru evidenta accesului vizitatorilor in spatiile unittii de Tnvatamant de la poarta,
directorul unitatii /profesorul de serviciu va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor Legii
nr. 61/1991 privind regimul contraventiilor, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

12. in situatia n care, din motive obiective, personale sau familiale, un elev minor doreste sa
pardseasca unitatea de invatdmant in timpul programului scolar, se adreseaza profesorului diriginte sau
secretariatului/conducerii unitdtii de invatamant.

Elevii pot parasi unitatea nainte de terminarea programului scolar doar dupa ce unul dintre
reprezentantii legali a transmis cererea sa dirigintelui printr-un apel sau printr-un mesaj scris sub forma
de SMS. In cazul prezentirii la unitatea de invatimant, reprezentantul legal completeaza biletul de
iesire din scoala pe formularul standard aprobat. Biletul de iesire este semnat de cétre prof. inv.
prescolar sau primar/diriginte/director/director adjunct. Biletul este verificat de portar si pastrat la
dosarul de la poarta. In situatia in care un elev se simte riu, acesta poate parasi incinta scolii doar
insotit de reprezentantul legal, care il preia de la portar.

Circuitul de intrare si de iesire in cadrul unititii de invatamant

Organizarea accesului In unitatea de invatamant

Intrarea in unitatea de invatamant se face doar prin locurile stabilite si semnalizate corespunzator.
Intrarea in incinta unitatii de invatamant pe perioada 07.09.2026 — 18.06.2027 se va face din strada
Traian nr. 2A. pentru CORPUL B

Accesul personalului didactic, auxiliar si nedidactic in incinta unitatii scolare se va face pe usa
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principald a unitétii scolare
Accesul elevilor in incinta unitatii scolare se va face pe usa secundara a unitatii scolare .
Intervalele orare de acces in unitatea de invatamant;
- Corpul A: 7.45 — 8.00 elevii din 1invatamantul primar, elevii din invatamantul
gimnazial/str.Traian
- Corpul B: 7.40 - 8.00 elevii de la clasa pregatitoare/str. Traian
7.30 — 9.00 prescolarii.
Va fi limitat accesul parintilor 1n incinta unitatii scolare (Corp B).
In incinta gradinitelor, parintii au acces pani la usa de intrare, apoi prescolarii vor fi primiti individual
de persoana desemnata si vor fi condusi in sala de clasa evitandu-se aglomerarea .
Organizarea circuitelor in interiorul scolii /gradinitei se face prin demarcare cu benzi vizibile care sa
asigure ,,trasee prestabilite" de intrare, de deplasare 1n interiorul unitatii de invatamant si de parasire a
acesteia, facilitand pastrarea unei distante corespunzatoare intre persoane.
La intrarea 1n scoald / gradinitd si pe coridoare, precum si la intrarea in fiecare clasd sunt asezate
dispensere/flacoane cu solutie dezinfectantd pentru maini.
Materialele de protectie existente Tn unitatea de invatdmant sunt urmatoarele:
- Covorase dezinfectante amplasate la intrarea in scoala
- In fiecare sald de clasa exista dispensere cu dezinfectant pentru maini.
- Pe fiecare hol (parter, etaj I, etaj II) exista dispenser cu dezinfectant.
- In fiecare baie existi lavoare pentru spalare pe maini, sapun lichid, servetele pentru sters
mainile.

Traseele pentru intrarea in scoala sunt marcate corespunzator (sdgeti colorate).

Traseu Corp A: Intrare pe poarta scolii — Curtea scolii - Intrare in Corp A/Traian nr.2A

In interiorul scolii existd marcaje cu sigeti colorate care aratd sensul de mers, iesirea se face pe
usa principald a unitatii de invatdmant.

Traseu Corp B: Intrare pe poarta gradinitei — Curtea gradinitei - Intrare in Corp B(usa laterala) —
pentru prescolari. In interiorul gradinitei existd marcaje cu sigeti colorate care arati sensul de mers
,iesirea se face pe usa laterald a unitatii de invatamant.

Traseu Corp B: Intrare pe poarta gradinitei — Curtea gradinitei - Intrare in Corp B(usa principald)
— pentru elevii din clasa pregititoare. In interiorul gradinitei existd marcaje cu sigeti colorate care arati
sensul de mers ,iesirea se face pe usa principala a unitatii de invatamant.

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
PREZENTA SI ATRIBUTIILE FACILITATORULUI iN UNITATEA DE INVATAMANT

Aprobarea prezentei facilitatorului, precum si modul de organizare a activitatii acestuia In unitatea
de Invatamant se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare aprobat la nivelul unitatii.
Facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal, pentru copiii cu grad de handicap grav, o
persoana numita de parinti fata de care copilul are dezvoltata o relatie de atasament sau un specialist
recomandat de parinti/reprezentantul legal.

Numirea de cétre parinti/reprezentantul legal a unui facilitator se face Tn urma includerii acestuia in
planul de abilitare-reabilitare, respectiv planul de servicii psihoeducationale. Includerea facilitatorului
in plan se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantului legal, fie la recomandarea unui profesionist,
cu acordul parintilor/reprezentantului legal.

Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, parintii/reprezentantul legal asigura
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obligatoriu facilitator.

Un facilitator poate avea grija de mai multi copii cu dizabilitati si/sau CES in aceeasi clasa.

Parintii/Reprezentantul legal pot/poate numi facilitatori provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, universitati, alte institugii, cu care unitatea de invatdmant incheie acorduri in acest
Sens.

Pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES care necesita tratament pe parcursul programului scolar,
daca parintii/reprezentantul legal nu pot/poate asigura facilitator, se includ prevederi pentru asigurarea
tratamentului in contractul cu unitatea de invatamant.

Atributiile facilitatorului sunt cel pufin urmatoarele:

1) supravegherea si Ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si In cursul activitatilor
extrascolare;

2) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;

3) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

4) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

5) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre
didactice si profesionisti din scoala;

6) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitdtilor extrascolare;

7) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

Prezenta facilitatorilor la clasa nu poate fi conditionata de gradul de handicap.

Pentru a realiza masurile de sprijin pentru prevenirea si combaterea barierelor de atitudine se
incheie un contract intre institutia reprezentatd de profesionistul responsabil cu monitorizarea si
parintii/reprezentantul legal al copilului.

Contractul se numeste contract cu familia. Contractul cu familia este un instrument utilizat de
catre unitatea de invatdmant in cadrul procesului de monitorizare a planului si se incheie pe durata
acestuia.

Profesionistul responsabil cu monitorizarea are responsabilitatea de a prezenta si explica familiei
si, dupd caz, si copilului, In functie de varsta, gradul de maturitate si tipul dizabilitatii:

- scopul contractului;

- responsabilitatile partilor;

- rolul contractului in implementarea planului;

- conditiile in care acest contract se poate modifica sau rezilia.

Contractul cu familia este revizuit odata cu revizuirea planului.

Parintii/Reprezentantul legal si persoanele responsabile cu furnizarea serviciilor §i interventiilor
cuprinse in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat vor comunica
profesionistului responsabil cu monitorizarea orice schimbare care intervine si care necesita revizuirea
planului.

1. Responsabilitati

Facilitatorul:

- se asigurd de respectarea atributiilor si a activitatilor de sprijinire In procesul educational al
elevilor in cadrul unitatii de invatamant.

Cadrele didactice:

- colaboreaza cu facilitatorii in timpul orelor pentru realizarea necesitdtilor educationale
suplimentare pe care le au copii cu dizabilitati si CES.
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Directorul:
- se asigura de buna functionare a activitatii in cadrul unitétii de Invatamant.

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
CONTRACT CU FAMILIA COPILULUI CU DIZABILITATI SI/SAU CES

Nr. inregistrare .................... /data ......cccveeenenne
Incheiat astazi, ................... , Intre:

Doamna prof. CONSTANTIN CLAUDIA-SIMONA, in calitate de director al unitatii de invatamant
Scoala Gimnazialad nr. 4 Vulcan, adresa institutiei str. Nicolae Titulescu, nr.31, Vulcan, jud. Hunedoara
si Doamna/Domnul ..........cccooviiviieniiennnnnns , in calitate de parinte/reprezentant legal al copilului
.................................... , nascut la data de .........., domiciliat in ............., pentru care CPC a decis
incadrare 1n gradul de handicap grav/accentuat/mediu/ugor in temeiul Hotararii nr. ......... la data de
............... sau pentru care DGASPC a aprobat un plan de abilitare-reabilitare, anexa a raportului de
evaluare complexad nr. ....... /data ................ sau pentru care COSP a decis orientarea scolara sau
profesionala .......... in temeiul certificatului de orientare scolara si profesionala nr. ...../data ..........

CAPITOLUL I: Scopul contractului

Asigurarea indeplinirii obiectivelor prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat.

CAPITOLUL II: Obligatiile partilor

II. A. Unitatea de invatamant Scoala Gimnazialda Nr. 4 Vulcan, prin responsabilul de caz servicii
psihoeducationale .................... , se obligd la urmatoarele:

a) sa asigure si sd faciliteze accesul copilului si familiei la beneficiile, serviciile si interventiile
prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat, anexa la prezentul contract;
b) sd monitorizeze indeplinirea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

- prevederi exclusive pentru contractul cu DGASPC/unitatea de invatdmant:

¢) sa revizuiasca planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat atunci cand este cazul si
copilul nu necesitd, totodatd, revizuirea incadrdrii in grad de handicap, respectiv a orientarii
scolare/profesionale inainte de expirarea termenului legal;

- prevederi exclusive pentru contractul cu SPAS:

d) sa sesizeze managerului de caz modificarile situatiei copilului ce impun revizuirea planului de
abilitare-reabilitare si/sau reevaluarea incadrarii in grad de handicap;

e) sa sprijine parintele pentru indeplinirea procedurilor de reevaluare a incadrarii in grad de handicap
cu cel putin 60 de zile Tnainte de expirarea perioadei de valabilitate specificate in certificatul de
incadrare anterior;

f) s puna la dispozitia parintilor formularele/tipizatele necesare completdrii dosarului pentru
reevaluare;

g) sd programeze depunerea dosarului la DGASPC si intlnirea cu SEC, dupa caz;
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h) sa transmita prin fax/e-mail documente solicitate familiei sau SPAS de catre SEC/managerul de caz
in cursul reevaluarii;

- prevederi exclusive pentru contractul cu unitatea de invatamant:

1) sa sesizeze SEOSP modificarile situatiei copilului ce impun modificarea planului de servicii
individualizat si/sau orientarea scolard sau profesionala.

I1.B. Parintele/Reprezentantul legal se obliga:

a) sa asigure participarea copilului la activitatile prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planul de
servicii individualizat (sa 1l pregateasca, sa il duca la timp etc.);

b) sa colaboreze cu profesionistii responsabili din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

c) sa colaboreze cu managerul de caz/RCP/responsabilul de caz servicii psihoeducationale in scopul
monitorizarii planului de abilitare- reabilitare/planului de servicii individualizat si indeplinirii
prevederilor prezentului contract;

d) sd anunte managerului de caz/RCP/responsabilului de caz servicii psihoeducationale orice
problema, criza, schimbare care poate conduce la schimbarea planului de abilitare-reabilitare/planului
de servicii individualizat si reevaluarea incadrarii in grad de handicap/reorientarea scolarda sau
profesionald Tnainte de termenul legal;

¢) si pastreze toate documentele copilului intr-un dosar;

- prevederi exclusive pentru contractul care are drept anexa planul de abilitare-reabilitare:

f) sa utilizeze beneficiile de asistenta sociale primite exclusiv pentru copil/cu scopul pentru care au fost
date, punand la dispozitia DGASPC/SPAS documentele justificative la solicitare;

g) sa solicite reevaluarea incadrarii in grad de handicap cu cel putin 60 de zile inainte de expirarea
perioadei de valabilitate specificate in certificatul de incadrare anterior;

h) sa participe la programele de transfer de deprinderi pentru parinti in vederea abilitarii-reabilitarii
copilului (daca sunt in plan);

1) sd efectueze activitdfile ce ii revin pentru acasa din programele de transfer de deprinderi pentru
parinti conform indicatiilor terapeutului (daca sunt cuprinse in plan);

j) sa participe la activitatile si serviciile care il vizeaza in mod direct (daca sunt in plan).

CAPITOLUL I1I: Durata contractului

Prezentul contract intra in vigoare de la data semnarii lui si se incheie pe perioada de implementare a
planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat.

CAPITOLUL IV: Clauze finale

a) Orice modificare adusa prezentului contract se face prin acordul ambelor parti, prin notificare
directa.

b) In caz de nerespectare a prevederilor din prezentul contract, se va apela la mediere. Daci medierea
esueaza, contractul va fi reziliat i intreg procesul de planificare se va relua.

c) Falsul in declaratii sau in Inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal.

d) Planul de abilitare-reabilitare / Planul de servicii individualizat constituie anexa si parte integranta a
prezentului contract.

Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Semnatura director .............c........
Semnéturd manager de caz/RCP/responsabilul de caz servicii psihoeducationale ..........c...cccceue..e.

Semnatura parinte/parinti/reprezentant legal al copilului ............c..........
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DIRECTOR, LIDER SINDICAL

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

Profesorul de serviciu asigura desfdsurarea procesului de invatdmant in bune conditii, indrumand si
controland activitatea din scoald, avand urmatoarele atributii:

0 Este prezent in unitatea scolard cu 15 minute inainte de inceperea orelor, respectiv la ora 7.45.
0 In fiecare pauza este prezent in mijlocul elevilor (nu se va sta in cancelarie).

O Supravegheaza, impreund cu gardianul, intrarea elevilor In scoala.

0 Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea

elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasd (in caz contrar consemneaza absentele
inopinate ale cadrelor didactice si anunta directiunea pentru a gasi solutii imediate care sa asigure buna
desfagurare a procesului instructiv-educativ.)

0 Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor,
intervine in cazul in care sunt abateri disciplinare, pe care le consemneaza ulterior in procesul verbal.

O Profesorul de serviciu consemneaza in registrul de procese verbale evenimentele deosebite care
se petrec in perioada desfasurarii serviciului sau.

0 Ia masuri ca in timpul orelor sa nu fie elevi pe holuri sau alte persoane care pot deranja orele de
curs.

0 Aduce la cunostintda Directiunii, Protectiei Copilului, Salvarii (dupa caz) evenimentele

deosebite care afecteaza securitatea institutiei si a elevilor.

O Profesorul de serviciu pleacd din scoala dupa ce s-a asigurat de prezenta tuturor cataloagelor si

a condicii de prezenta.

1 Mentionam ca supravegherea pe holuri si in clase este facutd si cu aparaturd care inregistreaza
audio-video. Acestea au fost instalate cu acordul périntilor si angajatilor, respectand
Regulamentul General privind Protectia Datelor. In aceste conditii, scoala este obligati:

sa pastreze nregistrarile maximum 30 de zile;

sd nu utilizeze imaginile in evaluarea cadrelor didactice sau notarea elevilor;
sa permita accesul la imagini doar in conditii strict reglementate;

sa foloseasca doar sisteme cu circuit inchis, fara acces extern.

A wnh e

Profesorii de serviciu care nu isi realizeaza atributiile vor fi depunctati la fisa de evaluare anuala.

ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare intern al Scolii Gimnaziale Nr.4 Vulcan
PROCEDURA DE ASIGURARE A ORDINII SI PAZEI INSTITUTIEI

Activitatea de asigurare a ordinii §i a pazei intrd in responsabilitatea personalului propriu, autorizat
al institutiei, conform Planului de Paza al unitatii, astfel:
- Pentru asigurarea ordinii §i bunei desfasurdri a activitatilor in cadrul institutiei, se organizeaza
serviciul pe scoald, executat prin rotatie de cadrele didactice care isi desfasoara activitatea in unitate.
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- Asigurarea pazei institutiei se realizeaza cu personalul propriu, autorizat, astfel:

a) zilnic, in zilele lucratoare, in intervalul orar 7:30-15:30, 22:00-6:00 prin personalul de
serviciu- scoala arondata Scoala Gimnaziala Nr. 6, iar pentru Scoala Gimnaziala Nr. 4, in intervalul
orar 7.30-15.30;

b) 24 ore din 24 prin intermediul sistemului de supraveghere video;

- In zilele nelucratoare si pe timpul vacantelor scolare, paza si ordinea sunt asigurate de catre
personalul propriu.

- Accesul in unitate este reglementat astfel, conform Planului de Paza si R.O.1. al institutiei:

- Accesul persoanelor in incinta unitatii se face in timpul programului de lucru
In incinta unititii nu este permis accesul autovehiculelor, cu exceptia utilitarelor care deservesc
unitatea pentru programele ,,Laptele si cornul",,, Masa sanatoasa", ,,After school" si pentru serviciul de
salubritate;

- Accesul parintilor / tutorilor elevilor este permis la inceperea si terminarea orelor de curs, pana la
intrarea in unitatea de invatimant. In cazul sedintelor cu parintii sau a altor activitati la care acestia
sunt solicitati sd participe, acestia vor fi preluati de la intrarea in unitatea de invatamant de catre prof.
inv. prescolar sau primar/dirigintele grupei/clasei . Pentru elevii cu dizabilitati grave, accesul parintilor
este permis permanent.

- Accesul altor persoane in scoala se face cu aprobarea directorului. Relatiile cu aceste persoane nu
trebuie sa conturbe procesul instructiv — educativ

Pe baza Anexei la Nota Directiei Generale Educatie si Invatare pe Tot Parcursul Vietii cu nr.
67843/ 09.11.2012 sunt prevazute urmatoarele obligatii si responsabilitati:

1. Conducatorul institutiei

- intocmeste, cu sprijinul de specialitate al organelor de polifie/jandarmerie, planul de paza al
institutiei, prin care se stabilesc regulile concrete privind accesul, paza si circlatia in interiorul
obiectivului;

- stabileste atributiile personalului de serviciu si ale celorlalte persoane din unitatea de invatamant in
legatura cu supravegherea elevilor si insotirea, dupa caz, a persoanelor strdine, mentinerea ordinii si
disciplinei pe timpul desfasurdrii programului de Invatdmant, relatiile cu personalul de pazd pentru
preintdmpinarea §i semnalarea oricdrui caz de patrundere ilicita in incinta institutie;

- aproba orarul scolar, programul de audiente, precum si regulile de acces si comportare in institutie $i
le afiseaza intr-un loc accesibil/ vizibil

- organizeaza instruirea cadrelor didactice si a personalului tehnico-administrativ pentru cunoasterea
si aplicarea prevederilor ghidului de proceduri interne

- informeaza elevii §i pdrin{ii/ reprezentantii legali ai acestora despre reglementdrile interne
referitoare la accesul in unitatea de invatamant

- informeaza, in regim de urgenta, organele de politie sau de jandarmi si inspectoratul scolar asupra
producerii unor evenimente de naturda sd afecteze ordinea publicd, precum s§i asupra prezentei
nejustificate a unor persoane in institutie sau in imediata apropiere a acesteia

- asigura confectionarea si pastrarea ecusoanelor pentru personalul de serviciu §i vizitatori

2. Coordonatorul (responsabilul/presedintele) CEAC
- Asigura implementarea si mentinerea prezentei proceduri,
- Coordoneaza si monitorizeaza activitatile prevazute de procedura
- Asigura difuzarea procedurii
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3. Cadrele didactice

- cunoasterea si respectarea indatoririlor ce le revin, in calitate de personal de serviciu

- informarea, in regim de urgenta, a conducerii unitatii de invatamant si/ sau a organelor de politie/
jandarmerie asupra producerii unor evenimente de natura sa afecteze ordinea publica, precum si asupra
prezentei nejustificate a unor persoane in unitate sau in imediata apropiere a acesteia. In cazul unor
incidente grave sau al unor situatii care pot conduce la acte grave de violenta sau la incidente care pot
pune 1n pericol siguranta elevilor sau a personalului, vor fi informate cu prioritate organele de politie/
jandarmerie

- conducerea unitafii de invatamant, invatatorii/ profesorii diriginti vor organiza si realiza instruirea
elevilor si a paringilor pentru cunoasterea si aplicarea prevederilor regulamentului intern si a
procedurilor care reglementeaza prezenta si comportamentul acestora in unitatea de invatamant.

4. Alte responsabilitati si obligatii, conform Planului de Paza si R.O.F.U.L :
4.1. Cadrele didactice de serviciu au urmatoarele atributii:
- supravegheaza si indruma intrarea elevilor la salile de clasa;
- supravegheaza elevii si asigura ordinea si disciplina in recreatii;
- nu permit niciunui elev sa paraseasca 1n recreatii incinta unitatii;
- asigurd marcarea prin sonerie a Inceperii si terminarii recreatiilor;
- asigurd intrarea punctuald la clasa a elevilor si a cadrelor didactice dupa recreatii,
- asigurd parasirea localului de catre toti elevii dupa terminarea orelor de curs;

4.2. In timpul serviciului, personalul de paza este obligat:

- sd cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni producerea
oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatii;

- sa pazeasca obiectivul, bunurile si valorile unitatii si sa asigure integritatea acestora;

- sd nu permita accesul in unitate a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice;

- sd opreasca si s legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii cd au savarsit infractiuni
sau alte fapte ilicite in obiectivul de pazit, pe cele care Incalca normele interne stabilite prin
regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante, sa opreasca si sa predea politiei sau
jandarmeriei pe faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite,
luand masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodata un proces verbal pentru luarea acestor
masuri;

- sd aduca la cunostintd conducatorului unitatii producerea oricarui eveniment in timpul executarii
serviciului s1 masurile luate;

- In caz de avarii la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, la retelele electrice sau telefonice si 1n
orice alte imprejurdri care sunt de naturd sa producd pagube, sd aducad de indata la cunostintd celor in
drept asemenea evenimente $i s ia primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

- in caz de incendii, sa ia primele masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si
valorilor, sd sesizeze pompierii i sa anunfe conducerea unitafii, politia si jandarmeria;

- sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de
dezastre;

- sa sesizeze polifia si jandarmeria n legatura cu orice fapta de naturd a prejudicia patrimoniul unitatii
si sd-si dea concursul pentru Indeplinirea misiunilor ce revin politiei sau jandarmeriei pentru prinderea
infractorilor;

- sa pastreze secretul de stat si cel de serviciu, dacd, prin natura atributiilor are acces la asemenea date
si informatii;
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- sa poarte Tn timpul serviciului ecusonul distinctiv al postului de paza;

- sa nu absenteze fara motive temeinice si fard sa anunte in prealabil conducerea unitaii;

- sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de bauturi
in timpul serviciului;

- sd execute Intocmai dispozitiile conducatorului unitatii, cu exceptia celor vadit nelegale si sa fie
respectuos in raporturile de serviciu;

- sa 1si exercite obligatiile, In raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si
orice alte sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza.

ANEXA

CRITERII GENERALE DE ACORDARE A BURSELOR ELEVILOR DIN SCOALA
GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN

Dispozitii generale

Art. 1. Elevii de la cursurile cu frecventa din invatamantul preuniversitar de stat pot beneficia de burse
acordate din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat.

Art. 2. Acordarea burselor mentionate la art.1 reprezinta 0o forma de sprijin material, vizand atat
protectia sociala, cat si stimularea elevilor care obtin rezultate foarte bune la Invatatura si disciplina.

Art. 3. (1) Bursele se acorda din bugetul ME de care apartine Scoala Gimnaziald nr. 4, Vulcan
potrivit prevederilor din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si conform
Metodologiei cadru de acordare a burselor elevilor din invatimantul preuniversitar aprobat prin
OMNr. .o 12026.

(2) Bursele se acorda in limita fondurilor aprobate cu aceasta destinatie.

Art. 4. Cuantumul unei burse acordate din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si
numadrul acestora se stabilesc anual.

Art. 5 - Nu pot constitui criterii de acordare/neacordare a burselor: religia, rasa, sexul, apartenenta

politica a elevului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite, studiile efectuate
in strdindtate, precum si accesul la burse din alte surse.
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ANEXA

PROCEDURA OPERATIONALA
PREZENTA IN UNITATE A FACILITATORILOR ELEVILOR CU CERINTE
EDUCATIONALE SPECIALE
1. SCOPUL PROCEDURII:

Copiii cu CES sunt acei copii cu cerinte educationale speciale scolarizati in sistemul de invatdmant
preuniversitar. Cerinte educationale speciale (CES) reprezintd necesitati educationale suplimentare,
complementare obiectivelor generale ale educatiei, adaptate particularitatilor individuale si celor
caracteristice unei anumite deficiente/afectari sau dizabilitdtilor sau tulburdri/dificultiti de invatare,
precum si o asistentd complexa (medicald, sociald, educationald etc.). Asistenta complexa fara
necesitati educationale suplimentare nu defineste CES.

Scopul prezentei proceduri este de a stabili metodologia si responsabilitatile privind prezenta in
unitate a facilitatorilor elevilor cu cerinte educationale speciale, modul de organizare a activitatii
facilitatorului, avand in vedere respectarea legislatiei in vigoare si prevenirea unor situatii care
afecteaza in mod negativ desfasurarea in conditii de siguranta a activitatilor instructiv - educative.

Alte scopuri specifice vizeaza instituirea unei proceduri metodologice care sa asigure:

e un cadru de siguranta pentru elevi, personal didactic/didactic-auxiliar/nedidactic si facilitatorilor
elevilor cu dizabilitati in grad de handicap si/sau cerinte educationale speciale (CES);

e cxistenta documentatiei necesare derularii activitatii mentionate anterior;

e sprijinul organelor abilitate in activitati de control, iar pe director in luarea deciziei.

2. DOMENIUL DE APLICARE AL PROCEDURII OPERATIONALE:

Prezenta procedura se aplica in cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 4 pentru cresterea calitatii activitatii
educationale speciale, pentru care parintii solicitd acordul, pentru a fi Insotiti de facilitatori in cadrul
activitatilor curente din scoala.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITATII
PROCEDURALE:

3.1 Legislatie

> Legea invatamantului preuniversitar nr 198/2023;

» OME nr. 5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.pentru aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

» Ordin comun nr. 1985/04.10.2016, nr. 1305/17.11.2016, nr. 5805/23.11.2016 privind aprobarea
grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,
precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale;
» OMECTS nr. 5574 din 07/10/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea serviciilor de
sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in
invatamantul de masa.

3.2. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale unitaitii
» Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

» Regulamentul intern al unitatii;

» Decizii ale directorului unitatii.
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4. DESCRIEREA PROCEDURII:

4.1. Documente necesare pentru aprobarea accesului facilitatorului in unitatea de invatimant

In vederea organizarii activitatii facilitatorilor care insotesc elevii cu dizabilitati in grad de handicap
si/sau cerinte educationale speciale (CES) in cadrul activitatilor curente ale scolii, conducerea unitatii
de invatamant dispune urmatoarele:

CES conform Anexei nr.1 la prezenta procedura, adaptare a Anexei nr.16 la Ordinul Nr. 198
/1305/5805/2016;

b) Completarea unei cereri, conform Anexei nr.2 a procedurii, de catre familiile/reprezentantii legali
ai elevilor cu dizabilitati in grad de handicap si/sau CES, care necesitd/solicita admiterea facilitatorilor
in cadrul activitatilor scolii;

c) Semnarea, de catre persoanele desemnate facilitatori, a unor fise de sarcini/atributii, continand
obligatiile de lucru ale acestora pe parcursul prezentei lor in scoald - Anexa nr. 3;

d) Semnarea, de catre persoanele desemnate facilitatori, a unei declaratii de confidentialitate in ceea
ce priveste activitdtile scolare, extrascolare si membrii colectivului de elevi - Anexa nr. 4,

e) Eliberarea unor permise avizate, nominale, de intrare in scoala, pentru facilitatorii aprobati si
transmiterea listelor acestora catre paznic si profesorii de serviciu.

4.2 Modul de organizare a activitatii facilitatorului

In unitatea de invatamant facilitatorul:

1) Respecta strict programul de ora/pauza;

2) Insoteste elevul in toate spatiile special destinate desfisurdrii activititilor curente (sala de
clasa, laboratoare, sala de sport, curtea scolii, grup sanitar);

3) Asigurd supravegherea si ingrijirea elevului, pe toatd durata programului scolar (ore curs, in pauze)
si pe parcursul activitatilor extrascolare;

4) Asigura facilitarea relatiei elevului cu colegii, in timpul orelor de curs, in pauze si pe cursul
activitatilor extrascolare;

5) Asigura facilitarea relatiei elevului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs, atunci cand este
cazul;

6) Asigura sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

7) Asigura colaborarea cu cadrul didactic/cadrele didactice de la clasa, cu profesorul
itinerant/de sprijin/consilierul scolar, si, daca este cazul, cu personalul didactic auxiliar si nedidactic
din scoald;

8) Colaboreaza cu parintii /reprezentantii legali ai colegilor de clasa;

9) Raspunde de eventualele situatii critice sau de risc in care se poate afla elevul din diverse cauze ca
de exemplu: nesupravegherea elevului de catre facilitator (in timpul activitdtilor si/ sau in pauze);

10) Are 0 conduita civilizata in raport cu personalul unitatii scolare, ceilalti elevi din clasa si
parintii acestora.

4.3 Consecinte in cazul nerespectirii procedurii de catre facilitator:

Daca in cadrul activitatilor, se constata ca facilitatorul desemnat nu isi indeplineste rolul si/sau isi
intrerupe participarea la activitati, cadrele didactice informeaza profesorul de sprijin/ dirigintele clasei,
respectiv directorul unitdtii de invatamant. Directorul informeaza familia in scris/telefonic/e-mail cu
privire la situatia aparuta si interzice accesul acestuia in sala de clasa pana la clarificarea situatiei.

In cazul confirmarii incilcarii prezentei proceduri de citre facilitator (nerespectarea atributiilor,
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absenta de la anumite activitati, incalcarea regulamentelor, comportament neadecvat s.a) conducerea
unitatii informeaza parintele/tutorele/reprezentantul legal ca la a doua abatere, facilitatorului i se va
interzice accesul in unitatea de invatamant iar familia va fi obligata sa desemneze o alta persoana cu
rol de facilitator. Se va relua astfel si intregul proces de aprobare privind prezenta facilitatorului in
unitatea de invatamant.

5. DURATA

a) Valabilitatea documentelor, specificate la punctul 7.1. alin. a), b ), ¢ ), d), completate nominal, este
pentru un an scolar.

b) In cazul in care se produce incetarea colaborarii cu facilitatorul nominalizat, familia notifica
conducerea unitdtii de Invatamant cu privire la acest aspect.

6. RESPONSABILITATI

6.1 Conducétorul unitatii

» Aproba procedura;

» Asigura implementarea si mentinerea procedurii;

> Monitorizeaza procedura;

» Desfasoara activitatile prevazute in prezenta procedura.

6.2 Comisia CEAC
> Aplica si mentine procedura;
> Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura.

6.3 Parintii/reprezentantii legali:

» Nominalizeaza un facilitator si completeaza toate documentele specificate in prezenta procedura;

> Inainteaza in cel mai scurt timp o noua cerere, in cazul in care se schimba facilitatorul, care va intra
urgent in procesul de aprobare al unitatii de invatamant;

» Isi asuma responsabilitatea in privinta facilitatorului desemnat;

» Colaboreaza cu scoala cu privire la activitatea facilitatorului.

6.4 Profesorul de sprijin:

» Indrumi si monitorizeaza activitatea facilitatorului;

> Include referirile privind facilitatorul in Planurile de servicii individualizate ale elevilor care
necesitd/solicita acest tip de sprijin;

» Informeaza parintii elevilor cu CES cu privire la continutul Planurilor de servicii individualizate si
la prevederile procedurale;

» Informeaza familia si conducerea unitatii cu privire la activitatea facilitatorului.

6.5 Profesorul diriginte:
> Indrumi si monitorizeaza activitatea facilitatorului;

» Informeaza familia si conducerea unitdtii cu privire la activitatea facilitatorului.

6.6 Cadrele didactice de la clasele integratoare si specialistii din serviciile specializate
» Creeaza conditiile necesare prezentei facilitatorului langd elevul integrat;
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» Colaboreaza cu facilitatorul in cadrul activitatilor scolare de orice tip, la care participa elevul
integrat.
> Informeaza dirigintele si conducerea unitatii cu privire la activitatea facilitatorului.

6.7 Facilitatorul
Monitorizeaza procedura;
Efectueaza toate sarcinile/activitatile descrise in prezenta procedura.

7. EVALUARE. MONITORIZARE

(@) METODE SI INSTRUMENTE:

1. Monitorizarea aplicarii cu celeritate a prevederilor privind procesul decizional;

2. Chestionare de satisfactie aplicate profesorilor, facilitatorului, familiei;

3. Documentele colectate.

4. Analize statistice

(b)INDICATORI:

1. Promptitudinea rezolvarii cererilor;

2. Datele de feedback colectate de la factorii implicati cu privire la colaborarea dintre profesori si
facilitatori;

3. Relevanta si acuratetea documentelor.

4. Progresul inregistrat.

(c) MONITORIZARE

1. Echipa manageriala si membrii CEAC monitorizeaza respectarea procedurii in scoala.
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ANEXA nr. 4

PROCEDURA PRIVIND ACCESUL iN SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 A ELEVILOR,
PARINTILOR SI VIZITATORILOR

Procedura se aplicid la nivelul unititii de invatimant SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 pentru
asigurarea securitatii, sigurantei elevilor si cadrelor didactice in perimetrul unitatii.

Documente de referinta:

- Legea Invatimantului Preuniversitar (OM.E. nr. 198/2023);

- Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar
(OMENr.5726/2024);

- Adresa M.E.C.T.S. nr. 67843/ 09.11.2012 privind asigurarea securitatii si sigurantei elevilor;

- Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaziale nr. 4 Vulcan

Pirintele/sustinéitorul legal al elevului are acces in incinta scolii in urmaétoarele situatii:

a. lasolicitarea profesorilor diriginti/profesorilor clasei/directorului;

b. la sedintele / consultatiile/ lectoratele cu parintii organizate de personalul didactic;

C. pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii scolare care
implicd relatia directd a parintilor/reprezentantilor legali cu profesorul diriginte/ secretarul/directorul
(in conformitate cu programul de lucru cu publicul-secretariat/program audiente-director);

d. la intalnirile solicitate de parinti/reprezentanti legali, programate de comun acord cu profesorii
diriginti/profesorii clasei/ directorul (in conformitate cu programul de audiente al directorului);

e. la diferite evenimente publice si activitati scolare /extracurriculare organizate in cadrul scolii, la
care sunt invitati sd participe parintii/reprezentantii legali.

Accesul in scoala este permis numai pe la intrarea principala. Reguli de respectat:

1. Personalul de paza va inregistra in Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor, la punctul de
control: nume, prenume, serie/numdr act de identitate, scopul vizitei, ora intrarii/pdrasirii incintei
unitatii de invatamant.

2. Parintii/vizitatorii vor fi condusi, In incinta scolii, in mod obligatoriu, de personalul de paza si/sau
de profesorul de serviciu, monitorizati de acestia pe parcursul vizitei, pana la parasirea incintei scolii.

3. Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementdrile interne ale unitatii de invatdmant referitoare la
accesul in unitatea de invatdmant si sa nu pardseasca locul stabilit pentru intdlnirea cu persoanele din
scoala. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite, fara acordul conducerii unitatii
de invatamant. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul unitatii de
invatamant a persoanei respective, de catre paznici/organele abilitate si/sau la interzicerea ulterioara a
accesului acesteia 1n scoala.

STRICT INTERZIS ACCESUL.:

e persoanelor care refuza sa se legitimeze;

e Vvizitatorilor in tinute neadecvate (exemple: halat/capot/papuci, maiou, pantalon scurt etc.);

e persoanelor turbulente sau a celor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, ale celor avand
comportament agresiv, precum si ale celor care au intentia vadita da a deranja ordinea si linistea in
institutia de invatdmant. Vizitatorii scolii trebuie sa aibd o atitudine cuviincioasd, comportament
civilizat, sd nu manifeste agresivitate in limbaj, sa nu aduca jigniri elevilor si/sau personalului scolii.
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e Vizitatorilor insotiti de cdini sau care au asupra lor arme, obiecte contondente, bauturi alcoolice,
substante  toxice/pirotehnice/  lacrimogene/inflamabile/stupefiante,  publicatii cu  caracter
obscen/instigator.

In cazul nerespectarii regulilor mai sus-mentionate conducerea scolii isi rezerva dreptul de a apela la
nr. urgenta 112 sau Politia Municipiului Vulcan.

Accesul elevilor

Accesul elevilor in curtea scolii se face pe la poarta laterala

Accesul elevilor in scoala se realizeaza pe intrarea stabilite de catre conducerea scolii.

Se interzice chemarea in scoala a unor prieteni, alte persoane, in timpul cursurilor;

Divergentele de orice natura dintre elevi vor fi aduse la cunostinta profesorului de serviciu,
invatatorului sau dirigintelui.

5. Accesul elevilor in scoala se face in intervalul 7,30 — 8,00.

6. lesirea din scoald a elevilor se face in intervalele: 11,50-12,00; 12,50-13,00; 13,50-14,00 si 14,50-
15,00 pe usile stabilite de catre conducerea scolii.

7. In timpul orelor de curs sau a altor activitati didactice portile sunt inchise; elevii nu au voie sa

pardseasca incinta unitatii scolare pe perioada desfasurarii cursurilor.

S
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Regulament de ordine interioara
Gradinita P.N. + P.P. Nr. 1 Vulcan
Program prelungit

PROGRAM PRELUNGIT: 3 grupe(mica, mijlocie, mare)
PROGRAM NORMAL: 3 grupe(mica, mijlocie, mare)

DEVIZA UNITATII
,Locul unde copiii Invata jucandu-se si se joacd invatand !”

gradinita cu program prelungit , in conformitate cu:
o Legea invatamantului nr.198/2023
« Statutul personalului didactic;

o Referatul de aprobare nr.1108/DGIP/25.04.2024 a proiectului de ordin privind aprobarea ROFUIP;
o Contractul colectiv de munca;

I. DISPOZITII GENERALE:

Respectarea regulamentului de ordine interioara este obligatorie pentru personalul de conducere,
didactic de predare , didactic auxiliar, nedidactic, pentru copiii si parintii care vin in contact cu
unitatea de invatamant, Gradinita PN + PP Nr. 1 Vulcan.

Art.1 Invatamantul prescolar respecta structura anului scolar stabilita pentru invatamantul primar:

a) anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul urmator.

b) structura anului scolar, respectiv perioadele de desfiasurare a cursurilor §i a vacantelor sunt
stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale;

c¢) 1in functie de programul de activitate, unitatile de educatie timpurie functioneaza astfel : 5 ore pe zi
activitate cu copiii la program normal in intervalul 8 — 13;

d) 10 ore pe zi activitate cu copiii la program prelungit in intervalul 07 — 17;

e) 1n situatii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamitdti naturale etc. unitatea se Inchide pe o
perioada determinata, activitatea didactica desfasurandu-se online sau hibrid;

f) programul zilnic al copilului nu poate depasi 10 ore zilnic;

g) pentru toate tipurile de program mentionate se aplica acelasi curriculum aprobat prin ordin de
ministru;

h) grupele cu program prelungit functioneaza si in perioada vacantelor (la cererea parintilor, in limita
a minim 10 solicitari), cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii scolare, in concordanta
cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor; asigurand protectia sociala a copiilor;

i) gradinita cu program prelungit se inchide temporar cu aprobarea I[.S.J.Hunedoara si cu
atentionarea parintilor , nu mai mult de 60 de zile , pentru igienizare, reparatii si dezinsectie;

ART 2 Inscrierea copiilor in gradinita si constituirea grupelor:
« se face respectand termenul stabilit in METODOLOGIE DE INSCRIERE A COPIILOR IN

INVATAMANTUL PRESCOLAR pentru anul scolar 2026-2027 transmisi de ISJ Hunedoara ;
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o la Inscrierea copiilor nu se percep taxe de inscriere;
e pentru asigurarea hranei copiilor inscrisi la grupele cu program prelungit parintii platesc o
contributie, Tn suma de 17 lei / zi, stabilitd de Consiliul de administratie;

ART. 3 Actele necesare inscrierii copiilor la programul prelungit sunt:

. cerere de inscriere;

. adeverinta cu veniturile parintilor (pentru grupele de program prelungit);
. xerocopie dupa certificatul de nastere al copilului;

. xerocopie dupa CI ale ambilor parinti;

. fisa medicala completatd conform legislatiei in vigoare;

. aviz epidemiologic.

D N W -

ART. 4 Actele necesare inscrierii copiilor la programul normal sunt:
1. cerere de Inscriere;

2. xerocopie dupa certificatul de nastere al copilului;

3. xerocopie dupa CI ale ambilor parinti ;

4. fisa medicala completata conform legislatiei in vigoare;

5. aviz epidemiologic

ART. 5 Educatia extrascolard cuprinde ansamblul activitdtilor educationale organizate in afara
programului scolar, In incinta unitatilor de invatdmant sau in afara acestora, care contribuie la
dezvoltarea si exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului national, si care se
centreaza pe dezvoltarea fizicd, cognitiva, emotionald si sociald a beneficiarilor primari, in vederea
integrarii si participarii lor active In societate;

ART. 6 La sfarsitul grupei mari din invatamantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si formarea
competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in
metodologia specifica. Raportul este discutat cu parintele si este asumat prin semnatura de catre acesta,
care are obligatia de a-l transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cand acesta
trece la nivelul urmator.

ART. 7 Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intra in grupa
mijlocie si generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul scolar 2025-2026. Formatul portofoliului
educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specifica
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei. Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

ART. 8 Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:
a) evaluari orale;

b) experimente si activitati practice;

C) probe practice;

d) fise individuale;
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Rezultatele evaluarii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din
invatamantul prescolar, in raportul anual de evaluare. Rezultatele evaluarii se comunica si se discuta
individual cu parintii sau reprezentantii legali.

ART. 9 In invatamantul prescolar (grupa mica), in situatia neprezentarii copilului la inceputul anului
scolar, dupa inscrierea acestuia in unitatea de invatdmant, precum si in cazul unei absente prelungite a
copilului, mai mare de 15 zile lucratoare consecutive, fard o justificare medicald sau fard a anunta
conducerea unitatii cu privire la motivul absentei, pdrintele primeste o notificare cu privire la
posibilitatea vacantarii locului. Daca in termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris, un raspuns la
notificarea primita, copilul este considerat retras si locul acestuia este declarat liber/vacant.

Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari, unitatea de invatamant este obligata sa prezinte
parintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care acestia le au in cazul retragerii copilului: reinscrierea
acestuia in anul scolar urmator sau, dupa caz, inscrierea
intr-un serviciu complementar.

ART. 10 Transferul copiilor de la o gradinita la alta, se face la cererea parintilor sau a sustinatorilor
legali, cu avizul ambelor unititi, in limita locurilor disponibile. In invitimantul
anteprescolar/prescolar, copiii se pot transfera de la o grupad/formatiune de studiu la alta, in aceeasi
unitate de Tnvatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, cu incadrarea in numarul maxim de
beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in limita cifrei de scolarizare
aprobate/repartizate de 1SJ.

In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in numarul
maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupa/formatiunea de studiu, ISJ/ISMB poate aproba
depdsirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificarii din
partea consiliului de administratie al unitatii de invatdmant. Pentru situatiile exceptionale in care se
solicita depasirea cu peste 2 beneficiari primari a numarului maxim de anteprescolari/prescolari/elevi
la grupa/formatiunea de studiu, aprobarea va fi datd de Ministerul Educatiei, conform metodologiei in
vigoare.

ART. 11 Constituirea grupelor
- se face pe criteriul varstei;

ART 12. Programul zilnic la grupele cu program normal

GRUPA MICA
8,00 — 9,00 Activitati de dezvoltare personala
Jocuri si activitati liber alese
9,00 - 10,00 Activitati de dezvoltare personala

Jocuri si activitati liber alese
Activitati pe domenii experientiale
10,00 - 11,00 Activitati de dezvoltare personala
Jocuri si activitati liber lese
Activitdti pe domenii experientiale
11,00 - 12,00 Jocuri si activitati liber alese
12,00 - 13,00 Activitati de dezvoltare personala

GRUPA MULOCIE

8,00 - 9,00 Activitati de dezvoltare personala
Jocuri si activitati liber alese
9,00 - 10,00 Activitati de dezvoltare personala

Jocuri si activitati liber alese
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Activitati pe domenii experientiale
10,00 - 11,00 Activitati de dezvoltare personald
Jocuri si activitati liber lese
Activitati pe domenii experientiale
11,00 - 12,00 Jocuri si activitati liber alese
Activitati pe domenii experientiale
12,00 - 13,00 Activitati de dezvoltare personala
GRUPA MARE
8,00 -9,00 Activitati de dezvoltare personald
9,00 - 10,00 Jocuri si activitati liber alese
10,00 - 10,30 Activitati de dezvoltare personald
Activitdti pe domenii experientiale
10,30 -12,00 Activitati pe domenii experientiale
12,00 — 13,00 Activitati de dezvoltare personala

ART. 13 Program zilnic la grupele cu program prelungit:

GRUPA MICA
7,00- 8,00
8,00 - 9,00
9,00 — 10,00

10,00 — 11,00

11,00 — 12,00

12,00 — 12,30

12,30 — 13,00

13,00 — 14,30

14,30 — 15,30

15,30 — 17,00

GRUPA MIJLOCIE
7,00 - 8,00
8,00 - 9,00
9,00 — 10,00

10,00 — 11,00

11,00 — 12,00

12,00 — 12,30

12,30 — 13,00

13,00 — 14,30

14,30 — 15,30

15,30 — 17,00

GRUPA MARE

7,00 - 8,00
8,00 - 9,00
9,00 — 9,30
9,30 — 11,00

11,00 — 12,00

12,00 — 12,30

12,30 — 13,00

13,00 — 14,00

14,00 — 15,30

15,30 — 17,00

Activitati de dezvoltare personala;
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personald
Activitati pe domenii experientiale
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Activitati pe domenii experientiale
Jocuri si activitati liber alese

Activitati de dezvoltare personala;
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Activitati pe domenii experientiale
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Activitati pe domenii experientiale
Jocuri si activitati liber alese

Activitati de dezvoltare personala;
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Activitati pe domenii experientiale
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Jocuri si activitati liber alese
Activitati de dezvoltare personala
Activitdti pe domenii experientiale
Jocuri i activitati liber alese
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Activitate metodica in unitate: 3 ore pe sdptamana atat la program normal cat si la program prelungit.
Pentru asigurarea hranei copiilor de la programul prelungit, parintii sau tutorii legali, platesc o
contributie de 20 lei pe zi pentru cei care desfasoara activitatea in corpul Gradinitei Nr. 1 PN+PP , iar
pentru cei care desfasoara activitatea la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 6, plata mesei se face prin sistem
catering in functie de pretul stabilit de furnizor.

Pentru a modifica contributia este nevoie de acordul parintilor si de avizul Consiliului de Administratie
al unitatii.

ART. 14 Drepturile si obligatiile parintilor:

a) parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolard si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice 1n
vederea Tmbunatatirii situatiei scolare

b) primirea copiilor in gradinita se face pana la ora 8.30;

c) pentru asigurarea hranei copiilor, parintii au obligatia sd plateascd lunar o contributie
baneascd, hotaratd de Consiliul de administratie in functie de inflatie, cel mai tarziu pana la data
de 05 a lunii in curs. Din contributia lunard se asigurd numai hrana copiilor, restul cheltuielilor
fiind suportate de la bugetul statului;

d) 1n caz de neplata in termen de 10 zile de la data stabilita, copilul este scos din evidenta gradinitei;

e) parintii au dreptul sa fie informati permanent cu date privind evolutia copilului;

f) au dreptul sa participe la activitatile educative scolare si extrascolare, conform planificarii stabilite
la grupa ;

g) pdrintii au dreptul si obligatia de a colabora cu unitatea de invatamant, in vederea realizarii
obiectivelor educationale;

h) au obligatia ca, cel putin o data pe lund, si ia legatura cu educatoarea pentru a cunoaste progresul
copilului lor;

i) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al benefciarului primar
in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatdmant
implicat

j) la plecarea copiilor din unitate se va restitui numai dosarul de analize, dosarul de inscriere
ramanand in arhiva unitatii,

k) 1n perioada inscrierilor, parintii care vor sa-si pastreze locul in gradinita, trebuie sa depuna cerere
de reinscriere pentru anul scolar urmator in vederea echilibrarii Inscrierilor;

I) 1in gradinita parintii si insotitorii legali trebuie sa foloseasca un comportament civilizat fata de tot
personalul unitatii cat si fata de copii;

m) parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar
minor pe intreaga perioada a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie
contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare;

n) unitatile de Invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, un contract educational, in care
sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare.
Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune. Prin hotarare a
consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte clauze, a caror natura
nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecarei unitati si
dupd consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional
semnat de ambele parti.

113



=== | INSPECTORATUL /=@ §COALA
§ MINISTERUL EDUCATIEI tkd el Ul @ | GIMNAZIALA
8 ) N

[ vorcan |{ NR. 4 VULCAN

ART. 15 Drepturile si obligatiile copiilor

a) orice persoand, indiferent de sex, rasd, nationalitate, care are varsta intre 3 si 6 ani, poate
fi inscrisa la gradinita si participa la activitatile organizate de aceasta, avand statutul de prescolar.

b) toti copiii au dreptul sa participe la activitagile extrascolare si la proiectele educationale organizate
de unitatea de invatamant;

ART.16 Drepturile si obligatiile personalului didactic, auxiliar si nedidactic

1.Personalul didactic are obligatii si raspunderi de naturd profesionald, materiald si morald, care
garanteaza realizarea procesului didactic pe discipline, conform legii:

a) conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor instructiv-educative ale disciplinelor
de invatamant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

b) utilizarea bazei materiale si a resurselor Invatdmantului in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

¢) punerea in practica a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;

d) organizarea, cu copiii, a unor activitdtii extrascolare cu scop educativ;

e) colaborarea cu parintii, prin lectorate, parteneriate educatinale, proiecte educationale si alte actiuni
colective cu caracter pedagogic;

f) infiintarea in institutie a unor cercuri, formatii artistice si sportive;

g) evaluarea performantelor copiilor in baza unui sistem validat ;

h) participarea la viata institutiei, in toate compartimentele care vizeaza organizarea si desfasurarea
procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si contractului colectiv de munca;

i) cadrele didactice au obligatia morald sa-si acorde respect reciproc si sprijin in Indeplinirea
obligatiilor profesionale;

j) personalul didactic are obligatia de a participa la programe de formare continua;

k) trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile educationale pe care le transmite
copiilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil;

I) personalului didactic ii este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a
copilului , viata intima, privatd si familiala a acestuia;

m) personalului didactic i1 este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea verbala
sau fizica a copiilor si/sau a colegilor;

n) se interzice personalului didactic sd condifioneze evaluarea copiilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasa prin obtinerea oricdrui tip de avantaje de la parintii.

Precizari la Regulamentul de Ordine Interioara

% La inceputul anului scolar, la grupa mica, parintele/tutorele legal va aduce de la medicul de familie
adeverintd medicald, aviz epidemiologic si fisa de vaccinare.

¢ Este interzisa prezenta copilului bolnav sau a celui care ia tratament, la gradinita, pana la vindecarea
completd a bolii. Pentru revenirea in colectivitate va prezenta adeverintd medicald de la medicul de
familie.

¢ Parintele va aduce copilul la gradinitd inainte de ora 8.30. In cazuri speciale, intarzierea va fi
anuntatd doamnelor educatoare de la grupa.
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+ Copiii nu au voie sa intre in sala de grupa cu mancare din afara unitatii.

+¢ La aniversari se pot aduce dulciuri doar daca sunt insotite de certificat de garantie, ambalaj original
cu mentionarea datei de expirare, torturi si prajituri insotite de certificatul de calitate.

¢ Fiecare copil va avea sticla cu apa/ceai, pe care va fi scris numele acestuia.

+ Parintii au obligatia sa anunte daca prescolarul sufera de alegii sau alte boli.

¢ Fiecare copil va aduce la gradinita pijamale etichetate, necesare pentru somnul de pranz, papuci de
interior si un rand de haine de schimb.

% Este interzisa intrarea pdarintilor la grupurile sanitare ale copiilor sau in clase, mai ales cu
incéltamintea de afara.

¢ Este interzisa intrarea cu animale 1n unitatea de invatamant.

+¢ Fiecare parinte se angajeaza sa achite pana la 05 ale lunii taxa de hrana pentru copilul/copiii inscrisi
in valoare de 15 lei pe zi, pentru luna in curs.

¢ Fiecare parinte se obliga sa anunte educatoarele de la grupa despre eventualele probleme de sanatate
ale copilului, schimbarea situatiei familiale(divort/recasatorire/ impartirea custodiei etc.) pentru a se
evita situatii neplacute.

¢ Fiecare parinte se obligd sa anunte in prealabil educatoarele daca isi schimba datele declarate
(nume/adresa/nr. de telefon) pentru ca unitatea sa detind date reale despre copiii Inscrisi la grupa.

¢ Fiecare parinte se obliga sa anunte din timp daca, copilul va fi luat de la gradinita de alta persoana
decat parintii sau daca va rimane o perioada in grija unei alte rude (bunici/frati etc.).

+ Parintii au obligatia de a verifica ghiozdanele/gentutele copiilor astfel incat ace,tia sa nu aduca in
gradinitd obiecte contondente, brichete, jucarii mici care pot pune securitatea copiilor in pericol.

+* A nu se intra in unitate in stare de ebrietate.

Sarcinile educatoarei

1. Sa studieze si sd cunoasca noul Curriculum pentru invatdmantul prescolar, precum si
programa activitatilor instructi-educative;

2. Sa cunoasca prevederile LP nr.198/2023;

3. Sa studieze materialele de specialitate transmise de 1SJ;

4. Sa elaboreze planificari in conformitate cu prevederile curriculumului;

5. Sa completeze zilnic documentele educationale;

6. Sa organizeze si sd participe la activitatile ce se desfasoara in cadrul comisiei metodice si in cadrul
cercurilor pedagogice,;

7. Sa organizeze si sa desfasoare activitati cultural-educative pentru copii;

8. Sa respecte programul de lucru si sa raspunda de securitatea copiilor pe timpul
activitatilor;

9. Sa participe activ la rezolvarea diverselor probleme specifice gradinitel;
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10. Sa aiba un comportament etic cu copiii, colegele si parintii;

11. Sa evite desfasurarea in spatiul de invatamant prescolar a activitatilor de natura politica si
prozelitism religios;

12. Sa evite in spatiul de invatamant discutiile neprincipiale si relatii de natura sa umbreasca

prestigiul profesiei de educator.

13. Sa participe la consfatuiri de lucru, conferinte, simpozioane, sesiuni de referate si comunicari
stiintifice.

14. Conform Regulamentului de organizare si functionare al unitatilor de invatamant

preuniversitar si Regulamentului de ordine interioard, educatoarea nu opereaza cu contributia
financiara stabilitd de comitetul de parinti.

Comitetul de parinti al grupei

1. Comitetul de parinti al grupei de prescolari se alege in fiecare an in Adunarea generala a
parintilor grupei respective, convocata de educatoare, care prezideaza sedinta.

2. Comitetul de parinti al grupei se compune din presedinte, secretar si

doi membri ;

3. Educatoarea convoaca adunarea generala a parintilor ori de cate ori este necesar;
4. Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor grupei in:

- adunarea generala a parintilor de la nivelul unitatii,

- in consiliul reprezentativ al parintilor;

- in alte organisme ale unitatii;

5. Comitetul de parinti al grupei are urmatoarele atributii:

- sprijina cadrul didactic in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;
- are initiative si se implicd in imbunatatirea conditiilor din gradinita;

- participd la activitatile din gradinita;

Administratorul

Are urmatoarele sarcini:

1. Inregistreaza si elibereaza zilnic alimente pe baza listelor de consum si calculeazi valoarea
acestora;

2. Tine la zi intrarea si iesirea materialelor si alimentelor si Intocmeste la sfarsitul lunii situatia
centralizatoare;

3. Raspunde de pregatirea la timp, Tn bune conditii, a hranei, de achizifionarea si pastrarea
alimentelor, de starea igienica a magaziei de alimente;

4. Achizitioneaza la timp materiale de curatenie conform necesitatilor din unitate;

5. Se ingrijeste din timp de repararea cladirilor si a inventarului;

6. Va asigura efectuarea curdteniei unitatii;

7. Incaseazi contributia de masi de la parinti si o depune la Centrul de executie bugetara;

8. Asigura aplicarea masurilor privind paza incendiilor;

9. Raspunde de pastrarea, folosirea mijloacelor fixe si a obiectelor inventariate din unitate;
10. Raspunde de protectia muncii in cadrul unitatii;

11. Orice plecare din unitate pentru aprovizionare este anuntatd;

12. Nu aproba cereri de invoire a personalului din unitate;

13. Are un comportament etic cu copiii, cu colegele si parintii ;

14. Programul de lucru se desfasoara intre orele 7.00 — 15.00, de luni pand vineri.

15. In situatii urgente, situatii neprevazute, pentru scurt timp, poate ajuta la

supravegherea copiilor.

16. Ajuta si supravegheaza copiii de la program prelungit, in timpul mesei, in limita timpului
disponibil.

17. Respecta normele regulamentului de organizare si functionate si regulamentul intern.
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Bucatarul
Are urmatoarele sarcini:

1. Pregateste hrana la timp si in bune conditii; .

2. Primeste alimente de la administrator si semneaza foaia de alimente;

3. Raspunde de cantitatea si calitatea hranei copiilor, potrivit ratiei de alimente. In acest scop este
obligat sa cunoasca ratiile, gramajul la alimente si regulile principale de pregatire a mancarii pentru
copii;

4. Raspunde de starea de curatenie a bucatariei, a veselei si inventarul pe care il are in primire;

5. Zarzavatul va fi curdtat numai in camera destinata acestui scop;

6. Vasele vor fi spalate Tn camera destinata acestui scop;

7. Este obligat sa respecte igiena la locul de munca si atunci cand se serveste masa;

8. Este obligat sa poarte halat si boneta de culoarea alba in perfecta stare de curatenie;

9. Este interzisa intrarea in bucatarie a altor persoane care nu fac parte din acest sector;

10. Are un comportament etic cu copiii, cu colegele si parintii,

11. Programul de lucru se desfasoara intre orele 6.00-14.00;

12. Respecta normele regulamentului de organizare si functionate si regulamentul intern.

ingrijitoarele

Sunt persoane dinamice, receptive la nou, spirit autodidact, rezistente la stres.
Ingrijitoarele deschid si inchid gradinita si in general au grija de cladirea unittii.

Au responsabilitatea sd asigure securitatea cladirii, a proprietatii si a anexelor acesteia.
Indatoririle postului:

. Fac zilnic curatenie 1n gradinita si in zonele exterioare din perimetrul gradinitei,

. O data pe saptamana efectueaza curatenia generala,

. Ingrijesc si raspund de obiectele de inventar si materialele din unitate;

. Ajuta la transportul alimentelor (cand este nevoie);

. Insotesc permanent copiii la toaletd, la spalitor;

. Dau ajutor copiilor la dezbracat, imbracat;

. Efectueaza curatenia 1n salile de grupd dupa plecarea ultimului copil;

. Zilnic matura holurile, sterg praful;

9. Periodic efectueaza dezinfectarea jucariilor;

10. Nu vor parasi locul de munca si nu vor pleca inainte de terminarea programului;
11. Au un comportament etic cu copiii, cu colegele si parintii ;

12. In permanenta sunt obligate s poarte tinuta vestimentara stabilitd (halat );

13. Raspund tuturor solicitdrilor educatoarelor, de exemplu:

*vor insoti educatoarea si pe cei mici in curte, la plimbare, la teatru, la concursuri;
*vor ajuta la aranjarea sdlilor de clasa;

14. In situatii urgente, situatii neprevizute, pentru scurt timp, pot ajuta la supravegherea copiilor.
15. Pregatesc si strang paturile copiilor;

16. Program de lucru : 6.00-14.00 si 9.00-17.00.

18. Respecta normele regulamentului de organizare si functionate si regulamentul intern.

00O O\ L &~ W —

Regulamentul bibliotecii pentru anul scolar 2026 — 2027 — Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan

Dupa Regulamentul Cadru aprobat prin OMEC nr. 3944 din 9.05.2003, elaborat de Comisia
Nationald a Bibliotecilor. Biblioteca scolard este organizatd in cadrul unei unitati de invatamant
preuniversitar.

Misiune si functii
Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan este parte integrantd a procesului de instruire,
formare si educare. Este o biblioteca cu caracter enciclopedic raspunzand cerintelor de informare,
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documentare, lecturd, recreere si studiu ale elevilor si cadrelor didactice, didactice auxiliare si
nedidactice din scoala.

Structura

Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan este o biblioteca scolard de drept public, fara personalitate
juridica si care functioneaza intr-0 unitate de invatamant cu formele de invatamant: primar si
gimnaziala.

Activitati si servicii

Avand in vedere schimbarile permanente din societate, nivelul din ce in ce mai complex al evolutiei
personalitatii copilului/adolescentului, bibliotecile scolare exercitd un rol important in orientarea
intelectuald a utilizatorilor sdi, In informarea $i mentinerea gustului pentru lectura, pentru studiu, in
scopul cristalizarii unui sistem de informare propriu.

Prin activitatea sa, biblioteca scolara participa la realizarea obiectivelor sistemului de invatamant, in
ansamblul sau, precum si obiectivelor educationale, pe etape de studii si profiluri de invatamant,
colectioneaza, organizeaza si conserva carti.

Conform structurii retelei bibliotecilor scolare, personalul bibliotecii se compune din: Bibliotecar,
retribuit cu norma intreaga, titular care este subordonat direct directorului unitatii scolare.

Activitatile de baza ale bibliotecarului sunt:

a) organizarea activitatii bibliotecii in acord cu obiectivele institutiei in care functioneaza si in

cadrul orarului stabilit si aprobat de conducerea scolii;

b) cauta, asimileaza, reflecta si disemineaza informatiile din domeniu;

C) propune programe/activitati cu elevi, cadre didactice si alti factori educationali;

d) propune si aplica instrumente de diagnoza a necesarului de carte si alte resurse materiale necesare
bunei functiondri a bibliotecii scolare, pentru care intocmeste referate si le inainteaza conducerii scolii;
e) elaboreaza planul de activitati anuale si semestriale, prin consultarea cu cadrele didactice, elevii si
alti partenert;

f) elaboreaza informari semestriale sau la solicitarea conducerii scolii despre activitatea bibliotecii si
intocmeste raportul anual de activitate;

g) se preocupd de recuperarea volumelor Tmprumutate, respectiv de inlocuirea, de cétre cel care a
imprumutat, a volumelor pierdute sau deteriorate;

h) receptioneaza, pe baza documentelor de intrare, lucrarile achizitionate prin diferite moduri-acordate
prin fonduri de catre ISJ sau donate si le inventariaza;

1) face propuneri de casare pe care le Tnainteaza comisiei constituite in acest sens la nivelul scolii;

J) propune conducerii scolii modalitati de evidentiere si recompensare a elevilor si cadrelor didactice
care se implica in mod deosebit 1n activitatea bibliotecii;

k) stabilirea unui loc pentru afisarea programului bibliotecii, a unor informatii de interes pentru
beneficiari etc.

1) inventariaza fondul de carte, la termen, sau la predarea catre un alt profesor - coordonator;

m) propune, prin colaborare cu profesorii din aria curriculara ”limba si comunicare”, liste de lecturi
obligatorii pentru toate nivelurile de invatamant;
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Activitatea bibliotecii
A. Completarea colectiilor

Completarea colectiilor bibliotecii se face avand in vedere:

a) acoperirea bibliografiilor pentru documentarea elevilor si a cadrelor didactice;

b) necesarul de volume mai des utilizate si solicitate;

¢) dezvoltarea si modernizarea fondului prin achizitia de publicatii pe suport traditional si electronic;

d) inlocuirea unor volume deteriorate sau prea uzate;

Completarea fondului de carte se face In mod sistematic prin:

a) achizitii de carti de la edituri, librarii, depozit de carte, anticariate;

b) abonamente la publicatiile seriale;

c) donatii, legate, de la institutii, asociatii, fundatii, persoane fizice s.a.;

d) transfer de publicatii sau alte categorii de documente de la alte biblioteci sau institutii, conform
normelor in vigoare ( Art. 57/58 din Regulamentul aprobat prin OM 4726/19.07.2006 );

e) schimb inter bibliotecar de documente;

B. Evidenta colectiilor

* Evidenta colectiilor se face conform normelor biblioteconomice in vigoare.

* Orice operatie de intrare sau iesire a publicatiilor se face numai pe baza unui act insotitor sau se
intocmeste un proces verbal de intrare, cu borderou, pentru cele care nu sunt insotite de acte.

* Fiecare publicatie din colectiile bibliotecii poartd stampila unitatii si nr. de inventar.

* Se opereaza obligatoriu orice intrare sau iesire in documentele de evidenta a colectiilor (Registrul de
inventar si Registrul de miscare a fondului)

C. Clasificarea §i catalogarea publicatiilor

* Fiecare stoc de publicatii sau alte documente se prelucreaza in maxim 2 saptdmani de la intrarea lui
in bibliotecd; in aceasta perioada nu se imprumuta respectivele publicatii,

* Biblioteca utilizeazd evidenta prin numarul de inventar;

D. Organizarea colectiilor

Fondul bibliotecii se grupeaza in fondul de imprumut la domiciliu si fondul de imprumut la sala de
lectura. Fondul pentru sala de lecturd cuprinde lucrdri de referintd, enciclopedii, dictionare, atlase,
ghiduri, harti, albume ), publicatiile seriale.

E. Inventarierea colectiilor

» Inventarierea colectiilor bibliotecii se face conform normelor in vigoare, la schimbarea
bibliotecarului, la decizia organelor de control financiar, la decizia directorului institutiei si la termen.

* Inventarierea se face de catre o comisie numita de directorul institutiei, prin decizie scrisa.

* La incheierea inventarului comisia consemneaza intr-un proces verbal constatarile, concluziile,
propunerile si hotdrarile sale.

» Sumele obtinute in urma topirii publicatiilor casate sau a vinderii acestora in regim de anticariat se
constituie In fondul de sustinere al bibliotecii (conform OG 84/1998 ).

F. Relatiile cu utilizatorii
« Inscrierea la aceastd bibliotecd se face cu prilejul primului imprumut de publicatii, cand se va
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completa fisa cititorului.

* Biblioteca inscrie cadre didactice (si auxiliare) din scoald pe baza actului de identitate si elevi, pe
baza carnetului de elev, prin semnarea fisei, cititorul se obligd sa respecte prezentul regulament al
bibliotecii.

* Se pot Imprumuta la domiciliu maxim 2 publicatii pentru elevii si 5 publicatii pentru cadrele
didactice

* Termenul maxim de imprumut este de 30 de zile cu posibilitate de prelungire pana la 45 de zile.

* Se va tine o evidenta zilnica a cititorilor, a frecventei si a publicatiilor imprumutate.

» Termenul de pastrare a figelor de cititor lichidate este de 2 ani, dupa pierderea calitatii de utilizator.

* O carte pierduta sau deterioratd nu poate fi inlocuitd decat cu un alt exemplar al aceleiasi lucrari, sau
in caz exceptional copia xerox.

* Recuperarea valorii lucrarilor sau materialelor nerestituite se face conform metodologiei in vigoare,
prin contabilitatea scolii, pe baza referatului Intocmit de profesorul - coordonator al bibliotecii si
deciziei emise de directorul unitétii de invatamant.

» Sumele obtinute din recuperarea valorica a publicatiilor pierdute sau deteriorate se folosesc pentru
procurarea altor publicatii.

* Publicatiile pierdute sau deteriorate se scot din gestiunea bibliotecii.

* Publicatiile care nu mai pot fi recuperate din motive obiective (decese, calamitati, incendii, plecarea
definitivd in strdinatate) se scad din registrele de evidentd pe baza procesului verbal aprobat de
directorul unitatii de Invatdmant .

* Nerestituirea la termen a publicatiilor imprumutate de catre utilizatori, se sanctioneaza cu

suspendarea dreptului de a imprumuta lucrari pe o perioada egala cu numarului zilelor de intarziere,
iar In cazuri mai grave, cu anularea dreptului de a Tmprumuta pe perioada unui intreg an scolar sau
chiar pe perioada cét persoana functioneaza, fie in calitate de cadru didactic, fie in calitatea de elev in
unitatea scolara.

Colectiile bibliotecii sunt puse in valoare prin:
- expozitii de carte; afise;

- Tmprumut la domiciliu;

- Tmprumut la sala de clasa.

Biblioteca impreuna cu cadrele didactice organizeaza activitati complexe privind:
stimularea interesului pentru lectura si indrumarea elevilor;

studiul individual al elevilor si indrumarea in tehnicile muncii intelectuale;

educatia permanenta a elevilor;

asigurarea studiului individual al cadrelor didactice din scoala.

Orarul de functionare al bibliotecii este:
- luni —vineri: de la 7,00 - 15,00 la Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan,

NU SE POT IMPRUMUTA: DICTIONARE, ATLASE, ALBUME, CARTI RARE SAU INTR-UN
SINGUR EXEMPLAR, REVISTE, HARTI, ENCICLOPEDII. ACESTEA SE POT STUDIA SI
FOLOSI NUMAI LA SALA DE LECTURA, IN BIBLIOTECA.

Nu se pot imprumuta carti in perioadele de inventar, concediu legal de odihnda sau concediu
medical. In perioada 15 mai -15 iunie a fiecdrui an scolar, biblioteca nu mai imprumuta carti, motivul
fiind terminarea anului scolar, este deci perioada de recuperare a cartilor imprumutate.
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La finalizarea fiecarui sfarsit de an scolar elevii claselor a VIll-a trebuie sa prezinte FISA DE
LICHIDARE, pentru a li se putea elibera actele de studii.

Lichidarea drepturilor banesti sau actelor (cartea de muncd) catre cadrele didactice, didactice
auxiliare si nedidactice trebuie facutd numai dupa ce acestia prezintd o dovada ca au restituit toate
cartile imprumutate. In caz contrar persoanele care se fac raspunzitoare de aceasta plitesc amenda sau
contravaloarea cartilor pierdute/ nerecuperate.

Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan, verificad periodic fisele cititorilor si instiinfeaza
dirigintii, profesorii, elevii responsabili pe clasd cu biblioteca si directorii despre eventualele nereguli
aparute.

Atributiile profesorilor diriginti in legiatura cu biblioteca scolii:

e SA ANUNTE ORI DE CATE ORI UN ELEV DIN CLASA INTENTIONEAZA SA SE
TRANSFERE LA ALTA SCOALA SAU ESTE EXMATRICULAT, PENTRU RECUPERAREA
CARTILOR IMPRUMUTATE DE ACESTA;

® sd sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la elevi;

® sa desemneze un elev din clasa responsabil cu biblioteca;

e si verifice periodic fisele elevilor.

Atributiile elevilor responsabili pe clasa cu biblioteca:

* 54 sprijine bibliotecarul in actiunea de recuperare a cartilor de la colegii de clasa;

* sa anunte bibliotecarul cand un coleg de clasa vrea sa plece prin transfer la altd scoald sau este
exmatriculat, pentru a-i face o fisa de lichidare;

* sd informeze colegii in legdturda cu modalitatea de Inscriere la bibliotecd si cu regulamentul de
organizare si functionare al bibliotecii;

* sd sprijine bibliotecarul in activitatea de popularizare a colectiilor bibliotecii, a noutatilor;

+sa informeze clasa si dirigintele de actiunile care au loc 1n scoald in colaborare cu biblioteca.

Conform Regulamentului de organizare si functionare al bibliotecilor scolare si Legii Bibliotecilor pe
2002 / Recuperarea cartilor pierdute se face impreuna cu Departamentul Contabilitate si Directorul
general, 1n functie de prevederile Legii Bibliotecilor, nr. 422/18.06.2002, aparuta in Monitorul Oficial
al Romaniei, si anume:

e imputatie in functie de: evaluatd la pretul actual al unei carti in genul celei pierdute, de 1 pand la 5
ori pretul cdrtii sau la cursul euro plus amenda pentru neglijenta;

e se¢ mai poate inlocui cu o carte dar care sa fie identica cu cea pierduta, acelasi titlu, valoare, editie,
autor etc.

Conform prevederilor Legii Bibliotecii, nr.422/18.06.2002, aparuta in Monitorul Oficial al Romaniei,
si anume: Cap. VII, art. 67, alineatul 4, Fondurile constituite de aplicarea acestor sanctiuni nu se
impoziteaza si se evidentiaza ca surse extrabugetare, fiind folosite pentru dezvoltarea colectiilor.

Dupa recuperarea valorii cartilor pierdute, nerestituite sau deteriorate, acestea se scot din gestiunea
bibliotecii.

Publicatiile care nu mai pot fi recuperate de la cititori din motive obiective (decese, calamitati,
incendii, plecari definitive fard fise de lichidare etc) pot fi scdzute din registrele de evidenta ale
bibliotecii, pe baza procesului verbal de scadere aprobat de conducerea scolii si contabilul sef.

Eliminarea documentelor din colectiile bibliotecii, se aplica bunurilor culturale comune, uzate fizic si
moral, dupd o perioadd de minim 6 luni de la achizifie prin hotararea conducerii bibliotecii s1 conform
cu prevederile Legii Bibliotecilor, nr. 422/18.06.2002, aparutd in Monitorul Oficial al Romaniei,
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sectiunea F, art.40, alineatul 2.

Biblioteca Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan are 1n responsabilitate colectii cu acces liber la raft si/sau
destinate Tmprumutului la domiciliu si beneficiaza conform Legii bibliotecilor, publicata M.O. nr.
422/18 VI 2002, de un coeficient de 0,3% scadere din totalul fondului inventariat, reprezentand
pierdere naturala datoratd unor cauze care nu puteau fi evitate ori in alte asemenea cazuri in care
pagubele au fost provocate din riscul minimal normal al serviciului (art.51, alineatul 1, capitolul V).

Drepturile si indatoririle cititorilor sunt:

- accesul liber si gratuit la fondul de carte al bibliotecii;

- sd respecte termenele de restituire a publicatiilor imprumutate;

- sa evite pierderea sau deteriorarea publicatiilor;

- sa fie respectuosi, sd pastreze ordinea si linistea la sala de lecturd/ in biblioteca;

Bibliotecarul are obligatia de a-si perfectiona pregatirea profesionala prin participrea la cursurile de
perfectionare si intdlnirile de specialitate organizate de forurile tutelare, precum si prin schimbul de
experienta si studiu individual.

Perfectionarea bibliotecarilor se realizeaza prin studiu individual, cursuri de perfectionare, consfatuiri,
schimburi de experientd, actiuni metodice etc, organizate in cadrul CCD, ISJ.

Conform Legii Bibliotecii, M.O. nr. 422/18.06.2002, art. 49, cap. IV,  pregitirea personalului de
specialitate din biblioteci se asigura de catre MECI, cu consultarea asociatiilor profesionale de profil,
prin: cursuri” si art. 50, alineatul 1, ,,Conducerea bibliotecii de drept public si ordonatorul principal de
credite sunt obligate sa asigure formarea profesionald continua a personalului de specialitate, alocand
in acest scop minim 5% din totalul cheltuielilor de personal prevazute prin buget.”

Resursele bibliotecii

Finantarea bibliotecilor scolare se face din bugetul anual al unitatilor de invatdmant de stat sau privat,
in cadrul carora functioneaza, conform prevederilor legale in vigoare.

Ministerul Educatiei, prevede in bugetul propriu fonduri destinate exclusiv pentru achizitia
documentelor specifice bibliotecilor din subordine.

Sustinerea financiara si logistica a bibliotecilor se poate realiza si din resurse extrabugetare; donatii,
sponsorizari, transfer de documente, mobilier, aparaturd etc.

Probleme de sistem si integrare
Bibliotecile din invatamantul

Dispozitii finale

* Prezentul regulament intrd in vigoare de la data aprobarii lui in Consiliul de administratie si dupa
avizarea de catre directorul unitdtii scolare.

* Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru toate categoriile de persoane care au
acces la biblioteca scolara.

* Odata cu intrarea in vigoare, prezentul regulament se aplicd pe o perioada de 1 an scolar si va fi
revizuit la Inceputul anului scolar urmator sau la decizia conducerii scolii ori a organelor de control.

NORME DE SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA

Fiecare salariat are obligatia sa asigure aplicarea masurilor referitoare la securitatea si santatea sa
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in munca, precum si a celorlalfi salariati.

Pentru desfasurarea activitatii in conditii de securitate si sanatate, personalul are urmatoarele obligatii:
a. sa 151 Insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectia muncii si masurile de aplicare a
acestora;

b. sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu se expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald, atat persoana proprie cat si a colegilor;

c. sa aducd la cunostintd conducatorilor orice defectiune tehnica sau altd situatie care constituie un
pericol de accidentare sau imbolnivire profesionala;

d. sa utilizeze corect echipamentele tehnice din dotarea institutiei;

e. sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor de securitate a
echipamentelor tehnice;

Pentru desfasurarea activitatii in conditii de securitate si sdnatate, conducerea are urmatoarele obligatii:
a. s asigure si sd controleze cunoasterea si aplicarea de cétre toti angajatii a prevederilor legale in
domeniul protectiei muncii;

b. sa asigure cercetarea si evidenta accidentelor de munca si a accidentelor usoare suferite de personal;

c. sa asigure materialele igienico-sanitare specifice activitatii desfasurate;

In caz de evenimente deosebite, de accidente la locul de munci, fiecare salariat va informa de
urgentd administratorul scolii.
Toate accidentele survenite in timpul serviciului, mai ales cele cu consecinte grave, vor fi imediat
aduse la cunostinta administratorului scolii §i a persoanei responsabile cu sdnatatea si securitatea din
scoald sau structura acesteia.
Aceleasi reguli vor fi respectate si in cazul accidentelor survenite pe traseul domiciliu - loc de munca
si invers.) Pentru a asigura securitatea la locul de munca, personalul unitatii de invatdmant are
urmatoarele obligatii:
a. salariatii raspund pentru respectarea normelor de igiend si de tehnica securitdtii muncii;
b. se interzice pastrarea, distribuirea sau vanzarea de substante sau medicamente al céror efect poate
produce deregldri comportamentale, Tn incinta scolii sau Tn mijloacele auto ale acesteia;
c. se interzice introducerea, distribuirea sau inlesnirea introducerii bauturilor alcoolice in incinta scolii
sau 1n mijloacele auto ale acesteia.

PROCEDURA DE SESIZAREA SUSPICIUNILOR $I FAPTELOR DE
VIOLENTA LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT

(1) La nivelul SCOLIL, elevii si parintii/reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si cazurile
de violenta oricdrui membru al personalului unitétii de invatamant.

(2) Personalul unitatii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o
situatie de violentd asupra beneficiarilor primari sau personalului scolii este obligat sa actioneze in
acord cu Procedura de management a cazurilor de violenti, aprobati prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Suspiciunile si cazurile de violentd pot fi raportate atat prin metodele de sesizare
confidentiala: e-mail la adresa unitatii scoala4vulcan@gmail.com si utilizarea notelor de relatii, cat si
prin adresarea directd a unei sesizari scrise dirigintelui, conducerii unitatii de invatdmant sau prin fisa

de identificare a violentei psihologice — bullying in mediul scolar.
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(4) La locul savarsirii faptei, personalul unitétii are obligatia sa elimine_riscurile, sa asigure
asistentd medicala, daca e necesar, si sa le redea elevilor sentimentul de siguranta fizica si emotionala.
Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetata a victimei/victimelor este interzisa. In functie
de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizatd de reprezentantii politiei,
DGASPC sau ai unitatii de invatamant.

(5) Personalul SCOLII GIMNAZIALE NR. 4 VULCAN este obligat s comunice cu
parintii/reprezentantii legali despre situatia de violentd/corelatd in absenta elevului, in prezenta
consilierului si/sau mediatorului scolar, intr-un spatiu care asigura confidentialitatea celor implicati.

(6) Personalul didactic este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea
persoanelor implicate 1n situatia de violentd - autori si victime — respectiv a celor implicati in situatiile
corelate.

(7) Conducerea SCOLII GIMNAZIALE NR. 4 VULCAN are obligatia sa sesizeze cazurile de
violenta asupra copilului la numéarul national 119 si sd colaboreze cu directiile generale de asistentd
sociala si protectia copilului pentru managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(8) Daca exista suspiciunea comiterii unei infractiuni, conducerea unitatii de invaamant se
obligd sa sesizeze politia si sd colaboreze cu organele de ancheta.

(9) SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN este obligati si stabileascd si si puni in
aplicare masuri de sprijin pentru victimd/victime, respectiv masuri de sprijin si sanctiuni pentru
autor/autori adecvate la gravitatea cazului de violenta, la cauzele/efectele posibile ale situatiei de
violenta si la nevoile educationale/profesionale, relationale, sociale, psihologice si fizice ale celor
implicati, la nivelul unitatii de invatamant.

(10) Personalul SCOLIT GIMNAZIALE NR. 4 VULCAN care a fost victima unei situatii de
violentd din partea elevilor beneficiazd de servicii de consiliere in vederea prevenirii stresului
posttraumatic, respectiv, la cerere, de concediu medical, servicii decontate de interventie psihologica si
psihoterapeutica, reincadrarea la o altd clasd si asistentd in desfasurarea activitdfii profesionale, pe
perioadd determinata.

(11) Elevii care au fost victima unei situatii de violenta beneficiaza de servicii decontate de
interventie psihologica si psihoterapeuticd, in baza unei recomandari de la consilierul scolar.

Etape:

1. ldentificarea

2. Sesizarea

3. Investigarea situatiei de violenta

4. Planificarea masurilor de prevenire a actelor de violenta

5. Sanctiuni

v Intocmirea planului de reabilitare intocmit de managerul de caz
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6. Monitorizarea
7. Reevaluarea periodicd a masurilor si a sanctiunilor

8. Etapa de incheiere a cazului
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REGULAMENT PRIVIND MODUL DE UTILIZARE AL MICROBUZULUI DE
TRANSPORT SCOLAR

CAPITOLUL |
SCOPUL

Art. 1
Scopul principal al utilizarii mijloacelor de transport scolar, este transportul dus-intors al elevilor, intre
localitatea de domiciliu a acestora si unitatea de invatamant in care isi desfasoara cursurile.

Art. 2
Alte scopuri de utilizare pentru activitati specific educationale sunt:

- transportul elevilor cu ocazia manifestarilor culturale si a competitiilor sportive prevazute in
calendarele de activitati ale M.E. si 1.S.J.Hunedoara.

- transportul elevilor cu ocazia vizitelor de studiu;

- transportul elevilor cu ocazia parteneriatelor scolare bilaterale nationale si internationale;

- transportul elevilor cu ocazia proiectelor educationale scolare si extrascolare;

- transportul cadrelor didactice ale unitatii scolare respective, la conferinte, intilniri de lucru,
consfatuiri, fard a perturba sub nici o forma transportul elevilor la scoala si spre domiciliul acestora;

- transportul elevilor si al cadrelor didactice la concursuri scolare si olimpiade scolare;

- transportul manualelor scolare si al materialelor didactice.

Art. 3

a) Utilizarea microbuzelor scolare pentru transportul elevilor este permisa doar dacd acestea
indeplinesc toate conditiile legale (se afla in stare tehnica corespunzatoare, sunt dotate conform
legislatiei in vigoare, unitatea poseda certificat de transport in cont propriu pentru microbuzul
respectiv, sunt achitate taxele de drum, asigurarea RCA, asigurare pentru persoanele transportate, etc).
b) Cheltuielile implicite de indeplinire a conditiilor prevazute la alineatul a) cad in sarcina consiliilor
locale si trebuiesc prevazute ca atare in bugetul unitatii scolare.

CAPITOLUL NI
UTILIZAREA MICROBUZULUI

Art. 4
Pentru mijloacele de transport scolar, conducerea unitatii de invatamant este cea care stabileste orarul
de functionare, traseul, numarul de elevi transportati intr-o cursa si numarul de curse efectuate zilnic.

Art.5
La stabilirea orarului de functionare se vor avea in vedere:
- orele de incepere ale cursurilor;
- timpul necesar parcurgerii traseulu;
- starea drumurilor;
- conditiile meteo, In functie de anotimp;
- numarul de curse efectuat de respectivul mijloc de transport;
- orice alt factor care poate influenta orarul de functionare.
In cazuri bine justificate se solicitd printr-un memoriu justificativ aprobarea inspectorului scolar
general pentru decalarea orelor de Incepere a cursurilor.

Art. 6
a) Traseul cu statiile de imbarcare si debarcare ale elevilor va fi discutat si aprobat in Consiliul de
Administratie al unitatii scolare.
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b) Pentru orice incident petrecut in timpul imbarcarii - debarcarii elevilor, in alte locuri decat cele
stabilite, va fi raspunzator direct conducatorul auto sau persoana care decide acest lucru.

¢) in cazul transportului elevilor din ciclul prescolar sau primar acestia vor fi obligatoriu insotiti pe
intreaga duratd a deplasarii de cétre o persoand desemnatd de conducerea unitatii de invatamant.. Se
recomanda asigurarea prezentei in scopul supravegherii acestora si asigurarii conditiilor de securitate.

Art. 7
Numarul de elevi transportati intr-o cursd nu poate depasi numadrul locurilor. Numarul de curse
efectuate zilnic se face cu consultarea si cu avizul Consiliului Local al Municipiului Vulcan.

Art. 8

In cazuri bine justificate si fara a perturba graficul de transport al elevilor, microbuzele pot fi folosite
(eventual concomitent) si pentru transportul cadrelor didactice sau altor categorii de angajati ai unitagii
de invatamant, specificindu-se exact, nominal persoancle angajate ale institutiei scolare care se
deplaseaza, pe ce rute si pe grafice orare.

Art. 9

Pentru utilizarea microbuzului si pe alte trasee decat cele stabilite, fara a perturba graficul de transport
al elevilor, este nevoie de o notd de fundamentare intocmita de directorul scolii si avizata de catre
inspectorul scolar general/ inspectorul scolar general adjunct. Acest lucru este posibil temporar si in
cazuri bine justificate, in conditiile respectarii legislatiei in vigoare in ceea ce priveste transportul de
persoane.

Art. 10

a) Microbuzele scolare nu pot efectua transport public de persoane la terte

persoane sau unitati.
b) Se interzice cu desdvarsire transportul simultan al elevilor si al altor persoane care nu sunt angajati
ai unitatii/unitatilor de invatdmant deservite de microbuzul scolar.

c) Raspunderea disciplinard pentru incalcarea prevederilor acestui articol apartine conducatorului
mijlocului de transport si poate conduce in functie de repetabilitate si gravitate pana la desfacerea
contractului de munca.

Art. 11 Aceste microbuze scolare pot efectua transport de persoane in afara granitelor tarii ( In spatiul
Uniunii Europene) in conditiile legii si cu respectarea tuturor regulamentelor nationale si
internationale privind transportul rutier public de persoane.

Art. 12 Responsabilitatea privind eliberarea foilor de parcurs, semnarea, precum si trimiterea
conducatorilor auto cu microbuzele scolare pe traseele stabilite o are coordonatorul de transport al
unitatii scolare detinatoare a microbuzului (sau a Consiliului Local in cazul in care microbuzul este
inmatriculat pe acesta), cu respectarea cu strictete a regulamentelor de transport persoane intern si
international.

Art. 13 - Fiecare primarie va stabili locatia parcarii microbuzului scolar si va lua masuri de securitate a

acestuia.
CAPITOLUL 111
CONDUCATORII AUTO
Art. 14
COachllﬁarea posturilor de conducatori auto se face cu respectarea legislatiei respective n vigoare daca e
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Art. 15

Salarizarea conducatorilor auto se va face conform legilor in vigoare, in functie de vechime, categorie,
etc. Fisa postului de conducator auto va cuprinde obligatoriu cel putin prevederile prezentului
regulament referitoare la conducatorul auto.

Art. 16
Programul de lucru al conducatorului auto se va stabili de catre angajator conform legislatiei in
vigoare. Acest program va tine cont de orarul de transport al elevilor, orar ce nu poate fi perturbat.

Art. 17
Documentele care vor Insoti permanent conducatorul auto, la bordul microbuzului

- Cartea de identitate sau Buletin de identitate;

- Permisul de conducere (obligatoriu categoria ,,D");

- Atestat profesional in original, pentru conducatorii auto care efectueaza transport public de persoane
in termen de valabilitate;

- Fisa medicala in termen de valabilitate;

- Aviz psihologic de la cabinet autorizat Ministerul Transporturilor;

- Cartela tahograf electronic emisa de ARR pe numele conducatorului auto;

- Copie conform cu originalul, vizata de directorul scolii, dupa contractul de munca al acestuia;

- Tabel nominal cu elevii (sau profesorii) transportati, vizat de catre directorul de unitate gcolara,
consiliul local sau Primarie (daca este cazul);

- Legitimatie de serviciu conducator auto;

Art. 18
Conducdtorul auto va avea In permanentd in timpul cit conduce microbuzul scolar urmatoarele
documente:

- Copie carte de identitate autovehicul;

- Certificat de Inmatriculare in original, avand Inspectia tehnica periodica (ITP) la zi, obligatoriu la 6
(sase) luni, conform prevederilor legale;

- Asigurare de raspundere civild auto (RCA), aflata in termen de valabilitate;

- Asigurare de persoane si bunuri transportate, aflata in termen de valabilitate;

- Copie conform cu originalul, stampilata si semnata de directorul unitatii scolare, a ,,Certificatului de
transport In cont propriu" pentru transportul public de persoane in trafic intern si international, a
autovehiculului, aflatd in termen de valabilitate;

- Foaia de parcurs eliberata pentru ziua respectiva, completatd, semnatd si stampilata;

- Rovinieta (Taxa de drum), aflata in termen de valabilitate;

- Dovada de verificare a aparatului tahograf electronic, si a limitatorului de viteza, in original, aflata
in termen de valabilitate;

- Descarcarea datelor din aparatul tahograf electronic si descarcarea cartelei electronice tahograf, la o
firma agreata de ARR, conform prevederilor legale.

Art. 19
Raspunderea pentru integritatea, existenta si pastrarea tuturor documentelor mentionate la articolul 17
o are conducatorul auto al microbuzului scolar.

Art. 20

Responsabilititi si sarcini ale conducatorului auto:

- respecta cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;

- Tnainte de a pleca in cursd are obligatia sa verifice starea tehnicd a autovehiculului pe care il
conduce;

- efectueaza Ingrijirea zilnica a autovehiculului;

- nu pleacd in cursa dacd se constata defectiuni/nereguli ale autovehiculului si 151 anuntd imediat
coordonatorul de transport pentru a se remedia defectiunile;
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- preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si preda foaia din ziua precedentd completata la toate
rubricile (dupa cum indica formularul), diagrame, bonuri de transport, bonuri de combustibil;

- nu circula fara ca aparatul tahograf/contorul de inregistrare a numarului de kilometri parcursi sa fie
in functiune;

- mentine starea tehnica corespunzatoare a autovehiculului avut in primire;

- face toate demersurile legale pentru pregatirea de iarnd a microbuzului (anvelope de iarnd, lanfuri
antiderapante, verificarea instalatiilor de climatizare si incalzire a microbuzului, etc)

- parcheaza autovehiculul la locul si ora stabilite prin foaia de parcurs, respectand regulile de parcare;

- pastreaza certificatul de inmatriculare, copia conforma a licentei de transport, precum si actele
maginii In conditii corespunzatoare si le prezinta la cerere, organelor de control;

- se preocupa permanent de Tmbunatatirea cunostintelor sale profesionale si legislative 1n domeniul
transporturilor;

- executd operativ §i corect sarcinile de serviciu trasate de superiorii ierarhici, respectand disciplina
muncii;

- se comporta civilizat in relatiile cu cadrele didactice, elevii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici si
organele de control,

- va avea o tinuta decenta si corespunzatoare unui conducator auto;

- respecta regulamentul de ordine interioara al institutiei,

- indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere;

- comunica imediat coordonatorului de transport - telefonic sau prin orice alt mijloc - orice eveniment
de circulatie in care este implicat;

- are obligatia sd nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pana la sosirea organelor
politiei si sa asigure pastrarea urmelor la locul accidentului, dacd acesta a avut ca rezultat moartea,
vatamarea integritafii corporale sau a sanatatii vreunei persoane sau dacd accidentul constituie
infractiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni;

- sd se prezinte la examinarea medicald si psihologicd atunci cand este trimis de coordonatorul de
transport din unitatea de Tnvatamant;

- respecta si indeplineste cu strictete normele PSI si protectia muncii.

- in caz de epidemii/pandemii va solicita elevilor navetisti sa poarte masti, iar microbuzul scolar va fi
dezinfectat dupa fiecare cursa.

CAPITOLUL IV
PARTICIPAREA LA ACTIVITATI EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art. 21

a) Efectuarea transportului pentru activitati educative scolare si extrascolare (inclusiv excursiile) se va
efectua de regula, in afara orelor de curs sau in vacante.

b) Este interzisd cu desavarsire perturbarea graficului de transport scolar al elevilor la si de la scoala cu
ajutorul microbuzelor scolare.

c¢) Transportul de elevi efectuat pentru activitati educative scolare si extragcolare se supune regulilor

transportului scolar prevazute de prezentul regulament cu respectarea legislatiei in vigoare, respectiv
O.M.E.C.T. 3060/03.02.2014

Art. 22

Directorul unitatii scolare este cel care are responsabilitatea numirii delegatului (conducatorului de
grup) in cazul participarii grupurilor de elevi la aceste activitati sau actiuni educative scolare si
extrascolare.

Art. 23

Pe toatad durata efectuarii deplasarii, conducatorii de grup vor fi direct raspunzatori de buna desfasurare
a deplasdrii, de integritatea fizica a elevilor, precum si de respectarea programului si a conditiilor
aprobate pentru deplasarea respectiva.
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Art. 24
a) In functie de durata si lungimea traseului sunt absolut obligatorii respectarea
conditiilor legale privind numarul conducatorilor auto si a timpilor de repaus si de mars.
b) Conducerea unitatii scolare va lua masuri pentru asigurarea pe perioada deplasarii a numarului de
conducdtori auto necesari conform prevederilor legale.

Art. 25

Fiecare unitate scolara detindtoare de microbuz de transport scolar va intocmi si pastra un dosar
complet cu toate activitatile efectuate cu microbuzul scolar, separat fatd de activitatile zilnice, cu
transportul elevilor la scoald si invers.

Art. 26
a) Indiferent cu ce mijloc de transport se face deplasarea pentru actiunile prevazute la art. 3, obtinerea
avizului inspectorului scolar general/ inspectorului scolar general adjunct/ inspectorului scolar
responsabil din punct de vedere teritorial de acea scoala, se face in urma prezentarii unui dosar care va
contine:
Adresa din partea unitatii scolare privitoare la efectuarea deplasarii care va cuprinde:

- justificarea deplasarii;

- durata deplasarii;

- traseul;

- numarul de participanti (elevi, profesori, conducatori auto);

- din ce fonduri sunt asigurate cheltuielile de deplasare (combustibil, taxe de drum, roviniete in cazul
efectuarii deplasarilor in strdinatate, cazare, masa etc.) si faptul ca aceste cheltuieli vor fi asigurate pe
toatd perioada efectuarii deplasarii.

Pentru microbuzul scolar fotocopii, conforme cu originalul, vizate de director dupa:

- cartea de identitate a microbuzului;

- certificatul de inmatriculare al microbuzului avand inspectia tehnica periodica (ITP), in termen de
valabilitate;

- certificatul de transport in cont propriu, pentru transportul public de persoane in trafic intern si
international, a autovehiculului, aflat in termen de valabilitate;

- rovinieta (taxa de drum), aflatad in termen de valabilitate;

- polita de asigurare de raspundere civila auto (RCA), aflata in termen de valabilitate;

- polita de asigurare de persoane si bunuri transportate, aflatd in termen de valabilitate;

- dovada de verificare a aparatului tahograf electronic, si a limitatorului de viteza, aflatd in

termen de valabilitate.

Pentru conducatorul/ conducatorii auto care efectueaza deplasarea, fotocopii conforme cu

originalul, vizate de director dupa:

- documentul/ documentele de identitate;

- permisul/ permisele de conducere (minim categoria D);

- atestatul/ atestatele profesionale, in termen de valabilitate;

- fisa/ fisele medicale, aflate in termen de valabilitate (1 an);

- avizul/ avizele psihologice de la un cabinet autorizat Ministerul Transporturilor, aflat/ aflate in
termen de valabilitate;

- cartela tahograf electronic emisa de ARR pe numele conducétorului auto - aflatd in termen de
valabilitate;

- legitimatia de serviciu a conducétorului auto, vizata pe anul in curs;

- tabel nominal cu elevii (sau profesorii) transportati, vizat de catre directorul de unitate

scolara si instructaj privind norme de comportament si de siguranta pe perioada efectudrii deplasarii, a
tuturor participantilor la deplasare, semnat de fiecare persoana, indiferent de varsta;

- Acordul parintilor privind participarea elevilor la deplasare si faptul cd au luat la cunostinta
continutul instructajului privind normele de comportament si siguranta ce le-a fost prelucrat elevilor..
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b) In cazul deplasirilor in striinitate e obligatoriu avizul inspectorului scolar general/
inspectorului scolar general adjunct.

Art. 27. In situatii speciale in care Consiliul Local ca detinitor al microbuzului scolar decide
efectuarea unor transporturi in afara celor prevazute in regulament, aceste transporturi se vor efectua
fara a perturba graficul de transport stabilit si va asigura toate conditiile prevazute in prezentul
regulament si costurile aferente.

CAPITOLUL V
CHELTUIELI

Art. 28
a) Cheltuielile cu utilizarea si intrefinerea microbuzelor de transport scolar se
estimeaza luand in considerare:
rutele aprobate;
starea tehnica a microbuzului;
taxele legale obligatorii;
costurile reviziilor periodice obligatorii;
- costurile controalelor medicale obligatorii ale conducatorilor auto.
Cheltuielile suportate de catre Consiliul Local pe componenta microbuzului scolar sunt:
- cheltuieli de intretinere si asigurari auto;
- cheltuieli pentru obtinerea autorizatiilor si licentelor de transport persoane;
- cheltuieli pentru asigurarea de combustibil;
- cheltuieli pentru alte autorizatii necesare bunei functionari a microbuzului;
- cheltuieli privind parcarea si securitatea microbuzului scolar pe perioada parcarii.
b) Toate aceste cheltuieli vor fi incluse in proiectul de buget prezentat primariei la inceputul fiecarui
an financiar (sau cu ocazia eventualelor rectificari de buget). Dupd aprobarea bugetului de catre
consiliul local, executia bugetului revine unitatii de invatamant.

Administratia publicd locala, cu sprijinul operatorilor economici, al colectivitatilor locale, al
societdtilor de binefacere, precum si cu sprijinul altor persoane fizice sau juridice are obligatia de a
asigura toate cheltuielile necesare transportului dus-intors al elevilor de pe raza teritorial -
administrativd pentru elevii din Invatamantul obligatoriu, scolarizati intr-o altd localitate decat aceea
de domiciliu. Obligatia se aplica tuturor administratiilor publice locale care au fost dotate cu
microbuze de catre MEN, conform art. 85 din LEN.

Art. 29
Nu se vor percepe sub nici o forma taxe de la elevi sau de la unitdfile scolare arondate pentru
transportul elevilor de la domiciliu la scoala si de la scoala la domiciliu.

Art. 30

Unitatile de invatamant preuniversitar pot efectua transport de persoane cu autovehicule in proprietate
si cu microbuze destinate transportului scolar pentru deplasarea elevilor care nu pot fi scolarizati in
localitatea de domiciliu si pentru deplasarea elevilor/cadrelor didactice la activitafi in interesul
invatdmantului. Transportul elevilor cu microbuze oferite de MEN este gratuit. Cu aceste mijloace de
transport, pot calatori, fard plata, si cadrele didactice si didactice auxiliare ale unitatii scolare
detindtoare de microbuz, care nu dispun de locuintd si carora nu li se poate asigura o locuintd
corespunzatoare in localitatea unde au postul.
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CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 31

Orice modificare ce se doreste a fi adusa microbuzului trebuie aprobata in prealabil de catre Consiliul
de Administratie al unitatii detinatoare de microbuz si apoi va fi obligatoriu omologata de catre
Registrul Auto Roman, conform legilor in vigoare.

Art. 32 Prezentul regulament intrd in vigoare incepand cu data de 9 septembrie 2024 si va fi adus la
cunostinta elevilor, parintilor, angajatilor unitétii scolare si fiecarei institutii scolare arondate.

Program microbuz scolar:
Ruta Paroseni - Vulcan: - statie plecare Biserica din Paroseni: ora 7.25(cursa 1) si 7,45(cursa 2)
- statie sosire: curtea Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan:7.45-7.50

Ruta Vulcan-Paroseni: - statie plecare: curtea Scolii Gimnaziale Nr. 4 Vulcan: 12.00 (ciclul
primar), 13.00, 14.00 si 15.00 (ciclul gimnazial)
- statie sosire : Biserica din Paroseni: orele 12.20/14.20

Conducator mibrobuz scolar: Merisanu Alexandru

Avand in vedere prevederile Legii Invatimantului Preuniversitar Nr.198/04.09.2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

|. Partile semnatare

1.SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN, STRUCTURA — GRADINITA P.N.+P.P. NR. 1
VULCAN, cu sediul in Vulcan str. Nicolae Titulescu,nr. 30, reprezentatd prin director, dna. prof.
Constantin Claudia-Simona,

2.Beneficiarul indirect, dna/dl. parinte/tutore/sustindtor legal al
prescolarului, cu domiciliul in ,
3.Beneficiarul direct al educatiei, prescolar in grupa

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de invatamant Preuniversitar si in
Regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urméitoarele obligatii: K

1.Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan, structura — Gradinita P.N.+P.P. Nr. 1 Vulcan se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa informeze beneficiarii la educatie asupra modalitatii de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului;
C) sa asigure realizarea activitatilor didactice si prin sesiuni de invatare pe platforme educationale,
aplicatii si proiecteazd activitatile suport, instrumentele de evaluare aplicabile si prin intermediul

132



 p—— INSPECTORATUL ﬁ SCOALA
§ MINISTERUL EDUCATIEI (EJ | SCOLARJUDETEAN ( ) cimnaziaLi
2 HUNEDOARA Spm=smiy (o' AN

tehnologiei - platforma folosita este G Suite);

d) asigura protectia datelor cu caracter personal a tuturor beneficiarilor din mediul educational
conform Directivei 95/46/CE (numele si prenumele beneficiarilor educatiei, imaginea, VOCea,
mesajele, videoclipurile, fisierele expediate, rezultatele invatarii, precum si datele de conectare la
platforma educationald a scolii);

e) sa raspundd de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatdmant;

f) sd ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul
unitatii de Invatamant, in limita prevederilor legale in vigoare;

g) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de prescolari, in
limita prevederilor legale in vigoare;

h) personalul din invatamant trebuie sa aiba o tinuta morala demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite prescolarilor si un comportament responsabil;

1) personalul din invatamant are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd
sociald/educationala specializata, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legatura
cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a prescolarului/copilului;

j) personalul din invatamant trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu prescolari si
cu parintii/reprezentantii legali ai acestora;

k) personalului din invatamant ii este interzis s desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publicd a prescolari, viata intimd, privata si familiala a acestuia;

I) personalului din invatamant ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal
sau fizic prescolarilor si/sau colegii;

m)se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea prescolari r sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la prescolar sau de la
parintii/apartinatorii/reprezentantii legali ai acestora;

n) sunt interzise activitatile care incalca normele de moralitate si orice activititi care pot pune in
pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor, a tinerilor, respectiv a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

0) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios;

p) in cazul transportului prescolarilor cu microbuzul scolar, acestia sunt insotiti pe intreaga durata a
deplasarii de catre un cadru didactic;

g) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor aplicabile.

2. Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/sustinatorul legal al prescolarului are urmatoarele
obligatii:
a) obligatia de a asigura frecventa scolara a prescolarului in invatdmantul obligatoriu (la scoala sau la
activitatile didactice organizate de unitatea de invatamant prin intermediul tehnologiei si al internetului
si transmit feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitdtii de predare online) si de a lua
masuri pentru scolarizarea prescolarului, pand la finalizarea studiilor, in cazul nerespectarii acestei
obligatii pot fi sanctionat cu amenda cuprinsa Intre 100 lei si 1000 lei ori obligati sd presteze munca in
folosul comunitatii;

b) la inscrierea prescolarului in unitatea de invatamant, parintele/tutorele/sustinatorul legal are
obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la
nivel de clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi din colectivitate/ unitatea de
invatamant;
C) obligatia de a efectua o evaluare a starii de sandtate a copilului dimineata, inainte de a pleca la
gradinitd (verificarea temperaturii si daca copilul nu prezinta alte forme de boala-tuse, durere de cap,
dureri de gat, diaree, varsaturi, etc.), dacd acesta este sandtos. Daca prezinta orice forma de boala nu va
trimite copilul la gradinita si va anunta educatoarea;
d) parintele/tutorele/sustinatorul legal al prescolarului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, si ia
legatura cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia prescolarului (conform planificarii facute de cadrul
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didactic);

e) parintele/tutorele/sustinatorul legal al prescolarului raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) sa respecte prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

g) parintelui/tutorelui/sustinatorului legal 1i sunt interzise agresarea fizica, psihicd, verbald a
personalului unitatii de invatdmant;

h) sa insoteasca prescolarul pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs
sa-l preia;

1) parintele completeaza conventia privind protectia datelor copilului.

3.Beneficiarul direct ((prescolarul) are urmatoarele obligatii:
a) de a frecventa cursurile unitatii scolare;
b) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in unitatea de invatamant, cat si in afara
ei;
c) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;
d) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, documente din portofoliu educational etc.;
e) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);
f) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;
g) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de Invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
h) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si in afara ei;

1) de a nu parasi incinta gradinitei in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor, fara avizul
educatorului de serviciu pentru invatdmantul prescolar;
J) in timpul deplasarii cu microbuzul, prescolari/elevii vor respecta normele de siguranta si vor avea un
comportament adecvat.
Nerespectarea acestor obligatii de catre partile semnatare, atrage dupa sine sanctiunile
previzute in REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL SCOLII
GIMNAZIALE NR. 4 VULCAN.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invatimantului Preuniversitar
nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat azi, , In doud exemplare, in original, pentru fiecare
parte.

Scoala Gimnaziald Nr. 4 Vulcan,
Struct. — Gradinita P.N.+P.P. NR. I Vulcan,
Director, prof. Constantin Claudia-Simona
Am luat la cunostintd,
Beneficiar indirect,( parinte)

Prof. inv. prescolar ,
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Avand in vedere prevederile Legii Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024 cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

|. Partile semnatare

1.SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN, STRUCTURA - GRADINITA cu P.N. NR. 3
VULCAN cu sediul in Vulcan, str.Salcamilor Nr. 11, reprezentata prin director,

d-na prof. Constantin Claudia-Simona,

2.Beneficiarul indirect, dna/dl. parinte/tutore/sustinator legal al
prescolarului, cu domiciliul in ,

3.Beneficiarul direct al educatiei, prescolar in grupa

I1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de invatamant Preuniversitar si in
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Invatamant.

IV. Partile au cel putin urméitoarele obligatii: K

4. Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan, structurda — Gradinita cu P.N. Nr. 3 Vulcan se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa informeze beneficiarii la educatie asupra modalitatii de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada;

C) sa asigure realizarea activitatilor didactice si prin sesiuni de invatare pe platforme educationale,
aplicatii si proiecteaza activitatile suport, instrumentele de evaluare aplicabile si prin intermediul
tehnologiei ( platforma folosita este G Suite);

d) asigura protectia datelor cu caracter personal a tuturor beneficiarilor din mediul educational
conform Directivei 95/46/CE (numele si prenumele beneficiarilor educatiei, imaginea, vocea,
mesajele, videoclipurile, fisierele expediate, rezultatele invatarii, precum si datele de conectare la
platforma educationald a scolii);

e) sa raspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatdmant;

f) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul
unitatii de Invatamant, in limita prevederilor legale in vigoare;

g) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de prescolari, in
limita prevederilor legale in vigoare;

h) personalul din invatdmant trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil;

1) personalul din invatamant are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd
sociald/educationala specializata, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legatura
cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a prescolarului/copilului;
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j) personalul din invatamant trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu prescolari si
cu parintii/reprezentantii legali ai acestora;

k) personalului din invatamant ii este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a prescolarului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

I) personalului din invatamant i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si s agreseze verbal
sau fizic prescolari si/sau colegii;

m) se interzice personalului didactic sd conditioneze evaluarea prescolari sau calitatea prestatiei
didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de 1la
parintii/apartindtorii/reprezentantii legali ai acestora;

n) sunt interzise activitatile care incalca normele de moralitate si orice activitdti care pot pune in
pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor, a tinerilor, respectiv a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

0) sa se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios;

p) in cazul transportului elevilor cu microbuzul scolar, acestia sunt insotiti pe intreaga duratad a
deplasarii de

q) catre un cadru didactic;

r) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor aplicabile

5. Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/sustinatorul legal al prescolarului are urmatoarele
obligatii:

a) obligatia de a asigura frecventa scolara a prescolarului in invatdmantul obligatoriu (la scoald sau la
activitatile didactice organizate de unitatea de invatamant prin intermediul tehnologiei si al internetului
si transmit feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitétii de predare online) si de a lua
masuri pentru scolarizarea prescolarului, pand la finalizarea studiilor, in cazul nerespectarii acestei
obligatii pot fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori obligati sa presteze munca in
folosul comunitatii,

b) la inscrierea prescolarului in unitatea de invatamant, parintele/tutorele/sustinatorul legal are
obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la
nivel de clasd pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti prescolari din colectivitate/
unitatea de invatamant;

C) obligatia de a efectua o evaluare a starii de sanatate a copilului dimineata, inainte de a pleca la
gradinita (verificarea temperaturii si dacd copilul nu prezinta alte forme de boala-tuse, durere de cap,
dureri de gat, diaree, varsaturi, etc.), daca acesta este sdnatos. Daca prezintd orice forma de boala nu va
trimite copilul la gradinita si va anunta educatoarea;

d) parintele/tutorele/sustinatorul legal al prescolarului are obligatia ca, cel putin o data pe luni, si ia
legatura cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia prescolarului (conform planificarii facute de cadrul
didactic);

e) parintele/tutorele/sustinatorul legal al prescolarului raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul scolii, cauzate de prescolar;

f) sa respecte prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

g) parintelui/tutorelui/sustinatorului legal 1i sunt interzise agresarea fizica, psihica, verbala a
personalului unitatii de invatdmant;

h) s@ insoteascd prescolarului pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de
curs sa-l preia

i) ( pentru elevii invatamantului primar);

J) h) parintele completeaza conventia privind protectia datelor copilului.

6. Beneficiarul direct (prescolarul) are urmatoarele obligatii:
a) de a frecventa cursurile unitatii scolare;
b) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta, atat in unitatea de invatamant, cat si in afara
ei;
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C) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

d) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, documente din portofoliu educational etc.;
e) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

f) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

g) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de Invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

h) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si in afara ei;

1) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
educatorului de serviciu pentru invatdmantul prescolar;

J) in timpul deplasarii cu microbuzul scolar, prescolari vor respecta normele de siguranta si vor avea
un comportament adecvat.

Nerespectarea acestor obligatii de catre partile semnatare, atrage dupa sine sanctiunile
previzute in REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL SCOLII
GIMNAZIALE NR. 4 VULCAN.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invatimantului Preuniversitar
nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat azi, , iIn doud exemplare, in original, pentru fiecare
parte.

Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan,
Struct. — Gradinita cu P.N. NR. 3 Vulcan

Director, prof. Constantin Claudia Simona
Am luat la cunostintd,
Beneficiar indirect,( parinte)

Prof. inv. prescolar

Avand in vedere prevederile Legii Invatimantului preuniversitar Nr.198.04.09.2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, ale
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, se incheie prezentul:
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CONTRACT EDUCATIONAL

|. Partile semnatare 5
SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 VULCAN, cu sediul in Vulcan str. Nicolae Titulescu,nr. 31,
reprezentata prin director, dna. prof. Constantin Claudia-Simona,

1.Beneficiarul indirect, dna/dl. parinte/tutore/sustinator legal al
elevului, cu domiciliul in ,

2.Beneficiarul direct al educatiei, elev In clasa

I1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de invatamant Preuniversitar si in
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Invatimant.

IV. Partile au cel putin urméatoarele obligatii: g

3.Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure fiecarui elev manualele scolare;

C) sa informeze beneficiarii la educatie asupra modalitatii de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

d) sa asigure realizarea activitatilor didactice si prin sesiuni de invatare pe platforme educationale, sa
proiecteze activitatile suport, instrumentele de evaluare aplicabile si prin intermediul tehnologiei (
platforma folosita este G SUITE);

e) sa asigure protectia datelor cu caracter personal a tuturor beneficiarilor din mediul educational
conform Directivei 95/46/CE (numele si prenumele beneficiarilor educatiei, imaginea, vocea,
mesajele, videoclipurile, fisierele expediate, rezultatele invatarii, precum si datele de conectare la
platforma educationald a scolii);

f) sa raspundd de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

g) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul
unitatii de Tnvatamant, in limita prevederilor legale in vigoare;

h) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi, in limita
prevederilor legale in vigoare;

1) personalul din invataimant trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor si un comportament responsabil,;

J) personalul din invatamant trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii si cu
parintii/reprezentantii legali ai acestora;

k) personalului din invatamant ii este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publicd a elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia;

I) personalului din invatamant i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si s agreseze verbal
sau fizic elevii si/sau colegii;

m)personalului didactic 1i este interzis sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la
parintii/apartindtorii/reprezentantii legali ai acestora;

n) sunt interzise activitatile care incalca normele de moralitate si orice activitati care pot pune in
pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor, a tinerilor, respectiv a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;
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0) in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;

p) in cazul transportului elevilor cu microbuzul scolar, acestia sunt insotiti pe intreaga duratid a
deplasarii de catre un cadru didactic/personal din unitate;

g) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor aplicabile.

r) sa informeze periodic parintii cu privire la situatia scolara, comportamentul beneficiarului direct al
educatiei

S) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinara, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si
administrativ angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de catre elevi a prevederilor Statutului
elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare

t) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata DGASPC si
DAS 1n legatura cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului
primar

4.Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/sustinatorul legal elevului are urmatoarele obligatii:

a) obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu (la scoala sau la
activitatile didactice organizate de unitatea de invatamant prin intermediul tehnologiei si al internetului
si transmiterea feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea activitatii de predare online) si de a
lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor; in cazul nerespectarii acestei
obligatii poate fi sanctionat cu amenda .

b) la inscrierea elevului in unitatea de invatamant, parintele/tutorele/sustinatorul legal are obligatia de
a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de clasa
pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti elevi din colectivitate/ unitatea de invatdmant;

C) obligatia de a efectua o evaluare a starii de sanatate a copilului dimineata, inainte de a pleca la
scoald (verificarea temperaturii si dacd copilul nu prezinta alte forme de boala-tuse, durere de cap,
dureri de gat, diaree, varsaturi, etc.), dacd acesta este sandtos, parintele 1i asigurd masca de protectie
pentru a o folosi la scoald, iar daca prezinta orice forma de boald nu va trimite copilul la gcoala si va
anunta Invatatorul/profesorul diriginte, precum si medicul de familie;

d) sé ia legdtura cu invatatorul/institutorul/profesorul diriginte, cel putin o datia pe luni, pentru a
cunoaste evolutia elevului (conform planificarii facute de cadrul didactic);

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) sa respecte prevederile regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

g) parintelui/tutorelui/sustinatorului legal 1i sunt interzise agresarea fizica, psihicd, verbald a
personalului unitatii de invatamant;

h) -sa insoteasca elevul pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa-|
preia ( pentru elevii invatdmantului primar);

i) parintele completeaza conventia privind protectia datelor copilului.

J) sa participe la edintele cu parintii online sau fizic

k) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului primar
conform cadrului legal

I) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara
m)sa asigure tinuta decentd a copilului in unitatea de invatamant conform regulamentelor in vigoare

5.Beneficiarul primar (elevul) are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile unitatii scolare;

c) de a participa la activitatile stabilite de cadrele didactice conform programului comunicat de
unitatea scolara;

d) de a rezolva si de a trimite sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele
didactice 1n vederea valorificarii activitatii desfasurate si prin intermediul tehnologiei si al internetului;
e) de a nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatamantului prin
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intermediul tehnologiei si al internetului;

f) de a nu inregistra activitatea desfasuratad in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum si
ale art.4 alin (4) din prezenta metodologie;

g) de a participa la activitatile desfasurate si prin intermediul tehnologiei, in caz contrat, elevul va fi
considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu exceptia situatiilor justificate;

h) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invatamant;

i) de aavea un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in unitatea de invatamant

J) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;

k) de a nu distruge documentele scolare, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliu
educational, de a nu deteriora si de a Tnapoia manualele primite la Inceputul anului scolar (in caz
contrar se va achita contravaloarea acestora);

I) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatdmant etc.), in
caz de deteriorare se vor repara sau se vor inlocui;

m)de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatdmant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivad violenta si intoleranta;

n) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant
sau care afecteaza participarea la programul scolar;

0) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

p) de a nu introduce si/sau face uz in perimetrul unitatii de invatamant orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitétii de invatamant;

g) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

r) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fatd de personalul unitatii de invatamant sau de a leza 1n orice mod imaginea publicd a acestora,
inclusiv pe site-uri de socializare;

S) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si proximitatea acesteia

t) de a nu pardsi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fard avizul
profesorului de serviciu sau a Invatitorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte;

u) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul
orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca, si cu
exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

V) in timpul deplasarii cu microbuzul scolar, elevii vor respecta normele de siguranta si vor avea un
comportament adecvat.

Nerespectarea acestor obligatii de catre partile semnatare, atrage dupa sine sanctiunile
prevazute in REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL SCOLII
GIMNAZIALE NR. 4 VULCAN.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invitimantului Preuniversitar
nr.198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare si Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Incheiat azi, , in doud exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.

Scoala Gimnaziala Nr. 4 Vulcan,

Director, prof. Constantin Claudia-Simona

Inv./diriginte

Am luat la cunostinta,
Beneficiar direct, (elevul,in virsta de cel putin 14 ani)
Beneficiar indirect,( parinte)
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